CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRESTACION DE SERVICIO
SOCIAL QUE CELEBRAN LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, EN LO
SUCESIVO “LA SUPREMA CORTE”, REPRESENTADA POR LA LICENCIADA REINA MIRZA
CEBALLOS ZAPATA, DIRECTORA DE LA CASA DE LA CULTURA JURIDICA EN MERIDA,
MINISTRO “RAFAEL MATOS ESCOBEDQ” Y, POR LA OTRA, EL CENTRO ESCOLAR FELIPE
CARRILLO PUERTO REPRESENTADO POR LA M.A.O.E. ELSIE MARGARITA BAZAN BORGES
EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS
DEL PRESENTE CONVENIO SE DESIGNARA BAJO LA DENOMINACION “EL CENTRO
ESCOLAR”, CELEBRANDOSE EL MISMO AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

,‘\\E
UNICO. Los comités de Archivo Biblioteca e Informéatica y de  Gobierno y Administracién de la }:
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en sesiones del 15 de febrero y 4 de marzo de 2010, —. \\‘:"
respectivamente, autorizaron la implementacion del Programa de Servicio Social continuo en |as\ L TQ
Casas de la Cultura Juridica, asi como la Guia especifica para regular el control administrativo de los \;J
prestadores del servicio social en las Casas de la Cultura Juridica, misma que en su capitulo II. /'
Convenios establece que para el desarrollo del referido programa los Directores de las Casas de la /

Cultura Juridica, deberan celebrar convenios especificos en materia de prestacion de servicio social f‘ .
con las Instituciones Educativas, en las que se impartan licenciaturas en derecho, contaduria, SO
administracion, sistemas computacionales, archivonomia, bibliotecologia o afines a las necesidades \\ :

del programa en el que habran de apoyar. =

DECLARACIONES

De “LA SUPREMA CORTE" que: ‘;»‘aw,

\\

I.  De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la Constitucién Politica de los Estados\&
Unidos Mexicanos, se deposita el ejercicio del Poder Judicial de la Federaciéon en una "
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en un Tribunal Electoral, en Tribunales Colegiados y
Unitarios de Circuito y en Juzgados de Distrito.

[l.  Que los Directores de Area de las Casas de la Cultura Juridica de “LA SUPREMA CORTE”, £ =
estan facultados para suscribir el presente convenio de conformidad con la autorizacion
expresa otorgada por el Comité de Desarrollo Humano, Salud, Accién Social y Promocion
Educativa, de fecha nueve de noviembre de dos mil nueve.

=
T
-
[ll. El articulo 148, fracciones IV y VIII, del Reglamento Interior de “LA SUPREMA CORTE”
sefiala que la Direccion General de Casas de la Cultura Juridica y Estudios Histdricos, en 3)
adelante “LA DIRECCION GENERAL”, entre otras atribuciones, puede proponer la frma de i
convenios de colaboracién con instituciones académicas, publicas o privadas, con el objeto de v\
realizar actividades de fomento a la cultura juridica o de formacion profesional; de igual \\\
manera, realiza el seguimiento de los programas encomendados a las Casas de la Cultura
Juridica, en adelante “LAS CASAS” y, en su caso, propone medidas para agilizarlos y



adecuarlos a las necesidades y condiciones que determine la Secretaria Ejecutiva Juridico
Administrativa.

IV. El Comité de Desarrollo Humano, Salud, Accion Social y Promocion Educativa autorizé el
“Programa de Servicio Social continuo en la “LA DIRECCION GENERAL” a partir del primer
ciclo escolar 2010; asi también, el Comité de Gobierno y Administracion aprobé lo referente a
la “ayuda para pasajes y gastos de alimentacién”, a los prestadores del mismo.

V. El Servicio social es el trabajo de caracter temporal con refribucién que ejecutan los
estudiantes o egresados de licenciatura, en derecho, contaduria, administracion, sistemas
computacionales, archivonomia, bibliotecologia o afines, en los érganos de “LA SUPREMA
CORTE”, de conformidad con el Punto Segundo del Acuerdo General de Administracion
X/2004, de los Comités de Gobierno y Administracion y de Publicaciones y Promocion
Educativa.

VI. Que la “LA DIRECCION GENERAL" se rigen por los articulos 113, 114, 116, 123, fraccion
VII, 145, 146, fraccion Il y 148 del Reglamento Interior de “LA SUPREMA CORTE”, asi como
Guia especifica para regular el control administrativo de los prestadores del servicio social en
las Casas de la Cultura Juridica aprobada por los comités de Archivo, Biblioteca e Informatica
y de Gobierno y Administracion por la que se establecen los lineamientos para que “LAS
CASAS?” lleven a cabo el programa de Servicio Social.

VI, Para los efectos de este convenio sefiala como su domicilio el ubicado en 16 de Septiembre,
nimero 38, Mezzanine, colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc, cédigo postal 06000,
México, Distrito Federal.

De “EL CENTRO ESCOLAR” que:

1. Que de conformidad con su estatus es una institucion auténoma privada, con personalidad juridica
propia SIN FINES DE LUCRO, constituida para cumplir con los objetivos propios de su naturaleza.

2. Que entre sus objetivos estd procurar servicios educativos encaminados a la actualizacion y
superacion profesional de su personal académico y estudiantes. Que es prioritaria la mejora continua
en “El CENTRO ESCOLAR" a fin de inducir a nuestros egresados a obtener el dinamismos que
exigen los negocios ya sea industrias, comercios o servicios prestados como persona moral fisica o
plblico en general los cuales reclaman un trabajo de mucha responsabilidad y alto nivel profesional
es por esto que conservamos como parte de nuestra mision formar profesionales en las distintas
areas laborales capaces de visualizar y analizar el entorno y puedan proporcionar una asesoria
profesional, veraz, Util y suficiente para una correcta y oportuna toma de decisiones , ya sea en lo
personal 0 para una organizacion comercial; lo cual nos lleva a considerar la actualizacion como
elemento necesario para lograr un profesional que proyecte los valores suficientes para ser
considerados como eje de trasformacién social y econdmica.

3. Que conforme a las actividades de vinculacién a que se refiera la declaracion anterior, tiene el
interés en celebrar el presente convenio con la Suprema Corte de Justicia de la Nacidén para que los
alumnos realicen su servicio social como parte de su preparacion académica en el citado instituto.



4. Que cuentan con los recursos humanos y materiales necesarios para proporcionar asesoria, apoyo
y cooperacion académica, materia de este convenio.

5. Que la Directora General, tiene facultades para suscribir el presente convenio.

6. Que es prioridad la mejora continua de nuestra institucién, a fin de inducir a nuestros egresados a
obtener el dinamismo y el alto nivel profesional, que exigen los diferentes sectores productivos.

7. Que considera la actualizacién, como el elemento necesario para lograr un profesional que
proyecte los valores suficientes para ser considerado como eje de la transformacion social y
econdmica que necesita nuestro pais.

8. Que su domicilio legal para efectos de este convenio es el que sigue: calle 65 Numero 583 entre 70 (N
y 72, colonia centro, Mérida, Yucatan, México. N\

9. Que designa como Coordinadores de este convenio a la Lic. Rosa Ofelia Yah Ibarra y/o ISC Joﬁf'\
Villasefior Gamboa y/o LADE Cinthia del Carmen Géngora Rodriguez y/o CP. Y LD Pedro Pavon ™~
Aguilar por parte del CENTRO ESCOLAR FELIPE CARRILLO PUERTO. T

A su vez “EL CENTRO ESCOLAR” y “LA SUPREMA CORTE” declaran que:

I, Sereconocen a través de sus representantes legales la personalidad y capacidad juridica para
la celebracion del presente convenio.

ll.  Estan convencidas de la importancia que reviste el Servicio Social, en conocimientos y
experiencia para el prestador y en interés de la sociedad y del Estado.

. Es su voluntad ejercer los derechos y obligaciones derivados de este convenio, de acuerdo
con sus términos y condiciones.

Por todo lo anterior, “LA SUPREMA CORTE” y “EL CENTRO ESCOLAR?” han decidido celebrar un
convenio especifico en materia de Prestacion de Servicio Social, para lo cual convienen en las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente convenio especifico tiene por objeto establecer las bases y

mecanismos operativos de colaboracion para la Prestacion de Servicio Social que realicen los )
alumnos o egresados recientes de “EL CENTRO ESCOLAR” que sean requeridos por “LA 3
SUPREMA CORTE", de conformidad a su normativa y politicas internas. N

SEGUNDA. PROCEDIMIENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL. Para llevar a
cabo la prestacion del Servicio Social materia de este instrumento, las partes se sujetaran al
siguiente procedimiento:



M.

La prestacion del Servicio Social consiste en que los alumnos o recién egresados de
licenciatura en Derecho, Contaduria Publica, Administracion, Sistemas Computacionales,
Archivonomia, Bibliotecologia o afines, apoyen a “LAS CASAS” en los programas
previamente aprobados por “LA DIRECCION GENERAL”.

La duracion sera de cuatrocientas ochenta horas distribuidas en los siguientes términos:

Por Dia Por Semana Por Mes Total 6 meses

4 hrs. 20 hrs. 80 hrs. 480 hrs.

La prestacién de Servicio Social debera de ser continua a fin de lograr los objetivos del
programa. Se entendera que existe discontinuidad o interrupcién cuando sin causa justificada
se interrumpa la prestacion del servicio por méas de cinco dias consecutivos o en el caso de
que el prestador de servicio social se ausente mas de diez dias héabiles dentro de los seis
meses de duracion del programa.

No se podran adelantar horas.

El reclutamiento de los prestadores de Servicio Social se llevaré a cabo mediante convocatoria
que elaboraran “LAS CASAS”, con base en el nimero y carreras autorizadas por “LA
DIRECCION GENERAL” para cada periodo, dicho documento se remitira a “EL CENTRO
ESCOLAR” acompanada de tripticos informativos para que se haga del conocimiento de la
comunidad universitaria y en aquélla se fijara plazo para que los aspirantes a participar en el
programa de Servicio Social presenten su solicitud, cumpliendo los requisitos que en la misma
se precisen.

Los alumnos o egresados de las instituciones educativas tendran derecho a participar cuando:
a) Hayan cursado como minimo el 70% de créditos de la carrera requerida;

b) Tengan un promedio minimo de ocho o su equivalente; y

¢) En caso de egresados, tengan como méximo dos afios de haber concluido sus estudios.

En la convocatoria respectiva podran establecer mayores requisitos, atendiendo a la
naturaleza del programa correspondiente, sin menoscabo de que en todos los casos se exijan
a los solicitantes acreditar en forma obligatoria los previamente sefialados.

Treinta dias antes de concluir los seis meses de cada periodo, y de asi requerirse, podra
emitirse una nueva convocatoria en términos de lo dispuesto en los parrafos anteriores.

Para verificar que cumplan con los requisitos, los aspirantes a prestar servicio social en “LAS
CASAS" deberan presentar:

a) Historial académico en el cual se especifique materias cursadas, calificacion y porcentaje de
créditos cursados y promedio; '

b) Curriculum Vitae;

¢) 2 fotografias tamafio infantil (Blanco y negro o color);

d) Copia de la Credencial de Elector; y,

e) Copia de comprobante de domicilio.



V.  Laseleccion de los prestadores de Servicio Social se llevara a cabo por “LAS CASAS”, esto
es, analizada la documentacion correspondiente, se citard a los aspirantes que cumplan con
los requisitos previstos en la convocatoria respectiva, para la entrevista con los Titulares de
“LAS CASAS”, quienes resolveran en definitiva, dando aviso del inicio de actividades a “EL
CENTRO ESCOLAR”.

VI.  Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de Servicio Social, siempre y
cuando éste haya cumplido con las obligaciones, se expedira la constancia correspondiente
dirigida a “EL CENTRO ESCOLAR?”, en la que precise que aquél cumplié con los objetivos del
programa de servicio social.

Los prestadores del servicio recibiran las indicaciones para realizar las tareas encomendadas,
por el personal que para ello asignen los Titulares de “LAS CASAS”.

VIl.  El prestador de Servicio Social, entre otras cuestiones, deberé:
a) Demostrar cotidianamente los conocimientos suficientes que le permitan desarrollar las
actividades propias del programa respectivo;
b) Cumplir con los horarios de trabajo que le fueron asignados;
¢) Desarrollar adecuadamente y oportunamente las labores que le sean encomendadas;
d) Hacer buen uso del material y equipo que se le proporcione para cumplir con las funciones s
encomendadas, cuidarlo y reintegrarlo al concluir el plazo por el que fue reclutado; y, T~
) Abstenerse de sustraer y examinar informacién catalogada como reservada o confidencial.

VIll. Se llevara un expediente por cada prestador de Servicio Social, para el seguimiento y
evaluacién de su desempefio, asi como registro del nimero de horas prestadas mediante una

lista de asistencia e informes quincenales. -
N ¢
A partir del octavo dia habil del mes siguiente al vencido, con base en los aludidos registros se \
tramitara, por concepto de ayuda econémica para gastos de transporte y alimentacion, el S
pago, completo o con deducciones, segin corresponda, el cual se entregara en forma
personal mediante cheque a nombre de cada prestador de Servicio Social, quienes
respaldaran la entrega de cada cheque con poéliza y recibos simples.
O
TERCERA. CANCELACION O SUSPENSION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL. Se <=
podran cancelar o suspender en su caso, los programas de servicio social por las siguientes causas:

L. Cumplimiento del plazo respectivo;

X
. Rescision por causas imputables al prestador del servicio social cuando: §
a) En caso de la conducta del prestador del Servicio Social afecte la imagen de “LA .
SUPREMA CORTE”; i
b) Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de las labores %\
encomendadas; Y,



¢) Se interrumpa, sin causa justificada la prestacion del Servicio Social por més de cinco dias
consecutivos, 0 bien, cuando el prestador se ausente més de diez dias hébiles dentro de los
seis meses de duracion del programa.

CUARTA. VIGENCIA Y TERMINACION. El presente convenio estara vigente a partir de la fecha en
que se suscriba por los representantes de las partes; sin menoscabo de que semestralmente se
actualicen el nimero y nombres de los nuevos prestadores de conformidad con la convocatoria que
para ese efecto se emita.

Cualquiera de las partes podra dar por terminado este convenio, notificandolo por escrito a la otra
con sesenta dias de anticipacion al inicio de un nuevo periodo de reclutamiento para la prestacion de
Servicio Social. En tal caso, ambas partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios
tanto a ellas como a terceros, en la inteligencia de que las acciones iniciadas durante la vigencia del
presente convenio deberan ser concluidas.

QUINTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. El presente instrumento es producto de la
buena fe, por lo que antes de acogerse a la clausula vigésima del convenio marco de colaboracion
sefialado en el antecedente Unico, las partes definiran y ejecutaran, de comin acuerdo, los
procedimientos necesarios para cumplir con el objeto de este convenio.

Leido el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por
duplicado, el treinta de septiembre de dos mil once, en Mérida, Yucatan.

POR “LA SUPREMA CORTE” POR “EL CENTRO ESCOLAR”
L {
7 i i 9
LICDA. REINA MIRZA CEBALLOS ZAPATA M.A.O.E. ELSIE MARGARITA BAZAN
DIRECTORA BORGES DIRECTORA GENERAL
/ TESTIGOS
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f //f‘\) . | i
LAE. ISELA CASTILLO DELFIN LICDA RQSA OFELIA YAH IBARRA
ENLACE/ADMINISTRATIVO DIRECTORA DE LA LICENCIATURA EN

DERECHO



