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PRIMER TRIBUNAL COLEGIADC
CIRCUITO, CON RESIDENCIA EN

MEXICALIL BAJA CALIFORNIA.

- HONORABLES MINISTROS QUE
CORTE DE JUSTICIA DE LA
PRESENTE.-

C. LUIS FRANCISCO AVILEZ TO!

sefialan domicilio para ofr y rembxr
NUMERO 440, COLONIA NUEV
BAJA CALIFORNIA, autorlzando §
ley de Amparo vigente,

L ICENCIADOS EN DERECHO

SIALDE %ﬁi@\@éﬂa Nacién, con el debidg re3pet<,3‘ co

conjrm
\IOR ERTO COSTILLA BECERRA y

TEGRAN LA SUPREMA
CION.

RES, mexicano, mayor de edad, en mi
cardcter de quejoso dentro del juiCiIJ de amparo directo al rubro sefialado,
n tificaciones.el ubicado en CALLE C,
A\DE LA CIUDAD DE MEXICALL
b términos amplios del articulo 12 de la

ta 6 separadamente a Jfos C.C
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asimismo en el articulo 81 fraccién II 'y 88 de la Ley de Amparo Vigente;
vengo a interponer ﬁECURSO DE REVISION en contra de la sentencia de
fecha quince de diciembre de dos mil dieciséis, publicada a través del portal'
electténico de Ja Direccién General de Estadistica Judicial del Poder Judicial
de la Federacién en fecha nueve de enero de dos mil diecisiete, dictada por

los CC. Magistrados del Primer Tribunal Colegiado del Deciﬁzoquinto Circuito,

con_tesidencia_en la ciudad de Mexicali, Baja Célzfgfﬁiﬂ, identificado con el
nitmero de AMPARO DIRECTO 147/2016, a efecto de que lo remita ala H.
SUPREMA CORTE DE JUSTICIADE LA NACIQN, para el debido tramite
del presente Recurso, atendiendo a las siguientes consideraciones de hecho y

de derecho:

OPORTUNIDAD DEL RECURSO DE REVISION

La sentencia antes referida me fue notificada el dia 09 dé enero de 2017 via
portal de internet de la Direccion General de Estadistica Judicial del Poder
Judicial de la Federacion, la cual surtié efectos el dia 10 del mismo mes y
afio, empezando a contar el plazo el dia 11 de enero de 2017, feneciendo-el @
termino para interponer el presente recurso de tevision el dia 24 de enero de @,ﬁ

2017, ello de conformidad con el articulo 18, 31 fraccién II, y 86 dela Ley de 33 q?\
Amparo. %
: 3

- PODER JUK

$.JFREMA, CORE
SUBSECRETLA S -
" SEQG

NOMBRE Y DOMICILIO DEL TERCERO INTERESADO.

OPTICA EXE LENTES, JOYERiA ORO FINO, CARMEN TORRES

AVILA, VIOLETA JOSEFINA TORRES Y QUIEN RESULTE éﬁ’ |
RESPONSABLE DE LA FUENTE DE TRABAJO todos con domlmh@?
ubicado en BOULEVARD LOPEZ MATEOS S/N LOCAL DE Lz%
COLONIA CENTRO EN PLAZA CACHANILLA LOCAL N[MERO? D
42 C de estaciudad de Mexicali, Baja California. %DF R 4T C & E




E

NOMBREY DOMICILIO DE t.A AUTORIDAD RESFONSABLE,

N EL H. PRIMER
TO CIRCUITO, CON
I, BAJA CALIFORNIA.

LOS CC. MAGISTRADOS QUE INTE
TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIM
RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXIC

A EFECTO DE DAR CUMPLIMIENTO A PROCEDENCIA DEL

PRESENTE RECURSQ DE REVISION, me fjefmito dar trumplimiento alo

dispuesto por los arficulos 81 Fraccion I1[vi 88 de la Ley de Amparo,

sefialando que de conformidad con la Tesis jurisp_xﬁdencia emitida por la

Primera Sala, la cual se citan a continuacion:

Epoca: Décima Epoca d
Registro: 2006594
Instancia: Primera Sala
Tipo de Tesis: Jurispradencia
Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Fed,
Libro 7, Junio de 2014, Tomo I E ‘L
Materia(s}: Comiin
Tesis: 1a/) 4872014 (10a.}
Pdgina: 287
'megs REVISION EN AMPARQ DIRECTO, ST PROCEDENCIA (INTERPRETACION
{;:\:;;;}% N %)ELA JURISPRUDENCIA P./J. 2@/2039) :
AT °
N \\ e la interpretacion de dicha }urzsprudencra sqstkenida por el Tribunal en Pleno de la
o ‘,.,g wrema Corte de Justicia de lo Nacrérz vy publitada en el Semariario Judicial de la
ederacion y su Gacela, Novena Epaca, Tomo XBX, maye de 2009, pdgina 6, de rubro:
’REVISION EN AMPARO DIRECTO. PROGEDE CUANDO EIL TRIBUNAL
T "COLEGIADO  OMITE REALIZAR EL ANARISIS DE LA CUESTION DE
L UE LA FEnshAGMSITUCIONALIDAD PLANTEADA EN YA DEMANDA POR CALIFICAR DE

ANQBERANTE, INSUFICIENTE O INATENDIBLE\EL CONCEPTO DE VIOLACION

USTIOA DE

wenzaal pe AR TIF O, deriva que para determinar si prpeeds el recurso de revision en ampare

H UEAMPAROS directo es necesario analizar si lg inoperancialdecldrada por ¢l ribunal colegiady de

EaERACIG

. agravip explesado_debe estar eitcaminady d
desvirigar_tal sitnacidn. Por tanto, no basta que ena sentencia impugnada se haya
declarade inoperante, insuficiente o inatendijle detdyminado concepto de violacion
pava gque proceda el eitado recurso, sine que es prenestex esgrimir qrgunentos tendentes
a desvirtuar dicha declavatovia, pues en caso dontrario\dicho agravio es moperante v,
pOJ:; ende, debe desecharse el recurso intentado. |

Divisas, SM. de C._V., Casa de Cambio

Ga?'cza V:Hegas y Arturo
arrea, Secretario: Carlos
Enr:que Mendoza Ponce

;‘ﬁﬁ‘otos de c'os Ministros Arturo Zaldzvar Lela de Larrea, José Raman Cossio Draz A{ﬁede
- Gutiérrez Ortiz Mena, Olga Sdnchez Cordere de Garcia Villegas y Jorge Mario Pardo
Rebolledo. Ponenre: Alfredo Gutidrrez Ortiz Mena, Secretario: David Gareia Sarubbi,

Amparo divecto en revision 1595/2013."J. Refugio Herndndezr Robles o Refugio
Herndndez Robles. 10 de julio de 2013. Cinco votos de los Ministros Avtwre Zaldivar



Lelo de Larrea, José Ramon Cossio Diaz, Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Olga Sdnchez
Cordero de Garcta¥illegas y Jorge Mario Pardo Rebm’!edo Ponente: Alfiredo Gutiérrez
Ortiz Mena, Secretm‘:a Cecilia Armengol Alonso.

Amparo directo en revision 3138/2013. Promocion y Distribucion del Sureste, S.A. de. C
C.V. 30 de octubre de 2013. Cinco votos de lps Ministros Arturo Zaldivar Lelo de

Larrea, José Ramén Cossio Diaz, Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Olga Sdnchez Cordero

de Garcia Villegas y Jorge Marvio Pardo Rebolledo. Ponenie: Jorge Mario Pardo

Rebolledo. Secreiario: Hugo Alberio Macias Beraud.

Amparo divecto en revision 2835/2013. Esther Contreras Orozco. 13 de noviembre de
2013, Cinco votos de los Ministros Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, José Ramén Cossio
Diaz, Alfredo Gutidrrez Oriiz Mena, Olga Sonchez Covdero de Garcia Villegas y Jorge
Mario Fardo Rebolledo. Ponente: Alfredo Gutidrrez Ovtiz Mena. Secretaria: Cecilia
Armengol Alonso. '

Tesis de jurisprudencia 48/2014 (10a.). Aprobm;;’o por la Primeva Sala de este Alto
Tribunal, en sesién de veintiocho de mayo de dos mil catorce.

Esta tesis se publico el viernes € de junio de 2014 a las 12:30 horas en el Semanario
Judicigl de la Federacidn y, por ende, se considera de aplicacion obligatoria a partiv

del lunes 9 de jusiio de 2014, para los efectos previsios en el punto séptimo del Acuerdo ' g
General Plenario 19/2013. . :

Atendiendo al contenido del criterio expuesto con anterioridad, debe
concluirse que el presente Recurso de Revisidn, se solicita a este Honorable
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, se declare la procedencia, en virtud

la violacién de derechos humanos en via de accién y omisién por parte del

"’c,

Primer Tribunal Colegiado del Decimoguinto Circuito, en via de $o

Ny

ACCION toda vez que de forma ilegal determiné que los conceptos de- g

wz’;

. . s ' . . . ¥,
violacion hechos valer por el suscrito tenian e] caricter de inoperantes e AR

insuficientes, sin avocarse completamente al estudio del fondo de la [itis.

constitucional planteada y a su vez, y en via de OMISION al dejar deopen a5

pronunciarse sobre dichos conceptos y aunado a lo anterior, eniitiend ‘“m :

‘SE"‘"

criterios contradictorios entre diverso Trlbunal Colegiado, ademads dejo de

observar la aplicacién de la suplencia de la queja en favor del trabajador,

por lo que al pronunciarse en el sentido de que no existia deficiencia que
suplir, deniro del juicioc de amparo directo se negd la proteccién de la

Justicia de la Unién.

Ademas el tribunal colegiado omitié interpretar el articulo 123 de nuestra
Constitucién federal, en relacién con los argumentos expuesto en la
demandad de Amparo Directo, lo que evidencia la procedencia de la

admisién del presente recurso.




En consecuencia, el suscrito me encueniro en gpmpleto estado de.

indefension, al quédar subsistente el acto redlamado/fonsistente en el auto
de fecha 28 de octubre de 2015 en €l que se me tuyb desistiéndome de las
acciones in’.centadas en contra de los aﬁora tercerof intereSados, dentro del
juicio laboral identificado con miimero 1102/201) 2B radicado en la junta
Especial Ntmero Dos B de la Local de Coffciliacién y Arbitraje con
residencia en la ciudad de Mexicali, Baja California, es decir el Tribunal
Colegiado dejo de resolver y analizar que el sus . rito Quﬁgj'oso, con motivo de
los actos que coaccionaron e intimidaron aj suscx:_iit{), toda vez que me
encontraba privado de mi libertad sujeto a cond iciop‘és h)humanas,.precarias
e insalubres en las instalaciones de la Sala de éx:ﬁiino del Juzgado Sexto de
lo Penal de esta ciudad de Mexicali, lo que lo que trae como

£

consecuencia su nulidad por vicios en ¢l/consentimiento, es decir, la

T,

ausencia total de la voluntad, tal y como quledé expresado en el escrito de

demanda de amparo y que el Primer Tribupiaj Colegiado del Décimo Quinto
J
Circuito en Mexicali, California omitié analizar y que expondré ante Ustedes
4 :

A Méﬁ%ﬁogﬂa}e permito hacer referenaa que a fojhs 36 a la 54 de la Sentencia

€ ;UsTA DE

' Gw“ﬁ%paw Directo del expechente 147/3016 ef su Cons1derand0 Sexto al -

el BIE

A —— T re—— Lol st A

resolver los conceptos de violacion planteddos .=.=.- el quejosa hoy recurrente,

y que el Tribunal Colegiado se pronuncié de la sighiente manera:

“SEXTO. Son ineficaces los conceptos {e violacion formulados por el
quejoso, sin que se advierta queja deficienie que suplir, de conformidad con
el articulo 79, fraccion IV, de la Ley de Amparo, corhbase en las siguientes
consideraciones.

A fin de andlizar el pronunciamiento respegtivo, conviene destacar los
antecedentes del acto reclamado, los cuales k¢ logran conocer de los autos
originales del juicio laboral 1102/2011-2B, del indice de la Junta Especial
Numera Dos de la Local de Conciliacion y Arbitraje, con residencia en esta
ciudad, que son:



Mediante escrito presentado el siete de julio de dos mil once, en lo que
interesa, Luis Francisco Avilez Torres (asi como diversas personas), por su
propio derecho, demando de Optica Exe Lentes BC y/o Joyeria Oro Fino
y/o Carmen Torves Avila y/o Violeta Josefina Torres y/o quien resulte
responsable de la fuente de trabajo, lo siguiente:

“4) INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL que de acuerdo con el salario

que percibiay demds prestaciones que integran el salario las cuales son.
INTEGRACION DEL SALARIO:

Salario semanal: $4,200.00 MN (Cuatro mil doscientos pesos con 00/100

Moneda Nacional)

Salario cuota diaria: $700.00 MN (Setecientos pesos con Q0/100 moneda
nacional).

Prima vacacional: §4.79 MN ( Cuatro pesos con 79/100 moneda nacional).

Aguinaldo: $28.77 MN (Veintiocho pesos con 77/100 moneda nacional)

SALARIO INTEGRADQ: Salario cuota diaria: $700.00 MN mds Prima
vacacional: $4.79 MN mds, Aguinaldo: $ 28.77 MN, = $733.56 MN
(Setecientos treinta y tres pesos con 36/100 moneda nacional)

Por lo tanto, los 90 dias que por indemnizacion constitucional COMO
ORDENA -EL ARTICULOQ 123 INCISO 4) FRACCION XXII DE NUESTRA

CARTA MAGNA EN RELACION CON EL ARTICULO 51 FRACCION 1,

IV, v, IX, DE LA LEY REGLAMENTARIA DE LA MATERIA QUE NOS

OCUPA me corvesponde la cantidad de $66,020.40 MN (SESENTA Y SEIS

MIL VEINTE PESOS CON 40/100 MONEDA NACIONAL).

B) EL PAGQO DE LA PRESTACIONES QUE POR LEY ME
CORRESPONDEN DE ACUERDO AL TIEMPO LABORADO LAS
CUALES SON:

1.- Aguinaldo: 82,502.74 MN

2.- Vacaciones: $3,586.66 MN

3.- Prima vacacional: $896.67 MN _

Registro 1US- 173974 - ' ,%,@‘“:
Localizacién: Novena Epoca, Tribunales Colegiados de Circuito, 49 i
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tomo XX1V, Octubre de gj et
2006, p. 1318, tesis 1.130.T. J/8, jurisprudencia, Laboral, €% ﬁ%ﬁ;

“VACACIONES, PRIMA VACACIONAL Y AGUINALDO. SALARIO QUE ﬁ‘%:‘:“:

DEBE SERVIR DE BASE PARA SU CUANTIFICACION”, (Se zmerz‘a
contenido) :

4.- Prima de antigiiedad: $4,6533.14 MN - PODER fpiciar p
5.- Séptimo dia no remunerado conforme a a’erecho - es pertmenﬁe“" CCRTE 08 gy

SECHETARL o ’—Nl . 3

mencionar que durante el periodo comprendido del 06 de Mayo del 2011 sccetn o
AL 06 de Julio del 2011, las hoy demandadas jamds me cubrieron el pago
del séptimo dia como la marca el numeral 69 de la ley federal del trabajo,
es por ello que reclamo 6 séptimos dias comprendidos en el periodo
mencionado con anterioridad, por lo tanto las hoy demandadas me
adeudan la cantidad total por dicho concepto de 84,200.00 MN.

C) EL PAGO DE LA PRIMA DOMINICAL - El pago de la prima domin zcal
a razénm de los siguientes periodos:

1.- El pago del 25 % sobre el salario de los dias ordinarios de trabajo con
 un salario diario integrado de 3700.00 m.n. por lo lanto de la cuenta
numérica el 25 % del salario diavio es de $175.00 m.n.; ahora bien por
haber laborado todos los dias domingos indistiniamente durante el periodo
comprendido entre el 06 de muayo del 2011 al 06 de julio del 2011 las hoy
demandadas me adeudan por este concepto la cantidad de $1,050.00 m.n. A
razon de lo narrado en el presente inciso las hoy demandadas me adeudan




por conceplo de prima domini
- numeros 1 la cantidad total

00/100 moneda nacional).
D) MAS EL PAGO DE LOS
PRESENTE JUICIO HASY

TOTALIDAD LAUDO, DE ACUERDO AL SALARIO INTEGRADO DE

$733.56 MN (Setecientos Trei

Dicho lo anterior y dejando por el momento fuera de cuintificacion el pago
de los salarios caidos a que se refiere el inciso D) de ¢stefescrito, foda vez
giie en su momenlo procesal oportuno Se procederd a [su cuantificacion

para su pago, la cantidad totql a reclamar por parte de la actora en contra
de la demandada, tomando en cuenta las que por su/prdpia naturaleza son

cuantificables, es de:

PESOS CON- 617100 MO

$82,909.61 (OCHENTA Y (J}{r\' (sic) DOS MIL NOV, C[ENT OS NUEVE

SALARIOS CAIDOS QUE oF GENEREN HASTA{ QUE SE DE POR

CUMPLIMENTADO EN SU
Juicio laboral).

TOTALIDAD EL LAUDO” (fojas 2 a 5 del

La demanda mencionada fue radicada el mzsmo ia de su presenracwrg por

la Junta Especial Ntimero Do

residencia en esta ciudad, quien la regz.s”tm con dl expediente 1102/2011-

2B, se sefiald fecha y horg para Zaf celebracion de la audiencia de

Conciliacién, Demanda y

. pruebas; y ordend el emplaza

(-4

¥

Posteriormente, ante la com pare%encia
“ apoderado de la parte actora, eliveintiocho de joctubre de dos mil quince,
= quien manifestd: "Que en est

Excepc:anes ofr«ch miento y admision de
niento _de los cadeppandados.

3 !
F i
; l

. .‘-f 1

bign~Diaz—de-la -Sancha,

> atto y en ejercidio de las facultades que me

Jueron conferidas por la parie c‘fcfara en la cartfi poder inserta en el escrito

inicial de accion, vengo a des
de julio de 2011, y de las aco

RS g de OPTICA EXE LE
':‘;‘j,z’;g%No CARMEN TORRES:
QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA F EN\TE DE TRABAJO todos

B

con domicilio sefialado en a
por la cual no me reservo ¢
archive el presente expedi
concluido es todo lo que desed

“Se tiene al compareciente p
en su cardcfer- de apodera
manifestaciones que quedard
verbal, y como lo indica e
conferidas por la parte actorg

perjuicio de la demanda de ]

principales y secundarias emn

istirme de la demdnda presentada en fecha 07
iones principales|y secundarias entablada en

AVILA, VIOLETA 'JOSEFINA TORRES Y

4t0s, por asi corveniyx a mis intereses, razon
jerecho alguno |en Zq Suturo, solicitando se
crite oMo astFro total ¥ definitivamente

» manifestar ” , Ig Junta vesponsable acords:

lenamente idenfificado ante esta Autoridad y
lo legal de laparte actora realizando las
n asentadas al|momento de su intervencion
1 efercicio de
en la carta pofler inserta en el escrito inicial

-de accion, se le tiene DESISTIENDOSE }IS4 Y LLANAMENTE en su
echa 07 de jio de 2011, y de. las acciones’

ablada en cohitra de OPTICA EXE LENTES

B4J4 CALIFORNIA, JOYERIA ORO FINO, CARMEN TORRES AVILA,
VIOLETA JOSEFINA TORRES Y QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE

LA FUENTE DE TRABA4JO
reservdndose la parte actora

fodos con domicilio sefialado en autos, no
derecho alguno en lo futuro por las razones y

NTES B4JA CA[IFORNI4, JOYERI4 ORO

jas facultades que le fueron

® >



motives que indica al momento de su intervencion en la forma y términos
antes indicadps, haciéndose constar que es innecesario la ratificacion del
desistimiento formulado por la parte actora, inda vez que el profesionisia
compareciente cuenta con la facultad expresa para desistirse en la presente
actuacion, esto de conformidad con lo sustentado en la tesis que para tal
efecto se inserta en el cuerpp de la presente: “"DESISTIMIENTO EN EI
PROCEDIMIENTO LABORAL. ES NECESARIA SU RATIFICACION POR
EL ACTOR CUANDO EL APODERADO CARECE DE FACULTADES
EXPRESAS PARA ELLO. (Se transcribe)”. '

En este orden de ideas y considerando que deniro de los auivs de la
presente causa juridica no existe material de litigio para la continuacion
del presente asunto, SE ORDENA EL ARCHIVQO DEFINITIVO DEL
PRESENTE ' EXPEDIENTE  COMO  ASUNTO  TOTAL Y
DEFINITIVAMENTE CONCLUIDOQ, previas las anotfaciones de Ley en el
libro de Gobierno respectivo™ (foja 99 del juicio de origen).

En diverso aspecto, en otra parte del primero, segundo y tercer
conceptos de violacion aduce el quefoso, esencialmente, que la
responsable vulneré los articulp 1, 14, 16 y 17 de la Constitucion
Federal , asi como 8 y 25 de la Convencion Americana. sobre Derechos
Humaros, en relacion con los numerales 609, 620, 721, 773, 837 y 839
de la Ley Federal del Trabajo, al acordar favorablemente el
desistimiento de la accidn intentada, sin que previamente se hubiere
cerciorado de que mediara plena voluntad, pues, alega, tal actuacion
deriva de actos de coaccibn e intimacion hacia su persona (violencia
fsica, mental y sexual), en virtud de que al momento del desistimiento
se encontraba privado de su libertas, sujeio a condiciones inhumanas,
precarias e insalubres en las instalaciones de la Sala de Terminp del
Juzgado Sexto de lo Penal de esta ciudad v que trae como
consecuencia la nulidad del acto por vicios propios.

Arguye que la privacicn de lg libertad fue con motivo de una caus@ ER NEIHAL Bk
. . e ‘g PREMA CORTE o it
penal en la que Carmen Torres Avila, demandada en el juicio natur efsummgmm o

aqui tercera inferesada, apavecia como ofendida, persona que, alega el
inconforme, le condiciond el otorgamiento del perdon a cambiv del
desistimiento en el juicio laboral, por Iv que, indica, tuvo gue llamar a
su apoderado legal Fabidn Diaz de la Sancha para que se apersonara
ante la Junta Responsable y desistiera del juicio, lo que asi acontecis.

Argumenta que el desistimiento es un acto con efectos trascendentes
dentro del procedimiento y, por ello, svlp es vdlido cuando se presente
voluntariamente y libre de coaccion; por tanto, refiere el quejoso, aun
cuando se apoderado contaba con facultades para desistir del juiciv, en
aras de dar seguridad juridica, la Junta responsable estaba vbligada a
ordenar la ratificacion respectiva, para cercivrarse de que efectivamente
era su voluniad abdicar en su pretension.

Tales argumentos son inpperantes en una parte e infundados en ofra.

Son inoperantes en la parte donde se aduce que el desistimiento de la
accion se debid a coaccion e intimidacion, pues esto no se halla asi
demostrado, ya gue, en principio, ni la privacivn 'de la libertad del

SECCION ME;



I A(.UE

FAROS

\ mﬁgndzzcem‘e'

mm que obste a lo cmterzo el hecko de

" concepto de violacion.

quejoso, ni lo aludidos vicios de la voluntad: fueron puesios en
conocimiento de la Junia responsable, a efecto de que, & // su caso, la
autoridad tuviera la oportunidad de tomarlos en coflsideracion y
pronunciarse sobre ellos; lo que era necesario para el deflido estudio del

En efecto, de conformidad con el articulo 75 de la e de Amparo, el
acto reclamado debe apreciarse tal y como aparezffa probado ante la
autoridad responsable, sin que sea dable admitir f considerar pruebas
que no se hubiesen rendido ante la responsable parfy la emision del acto-

De modo que, si de la revisidn efectuada pof este Tribunal a las
constancias del juicio natural, especificamente [hasta la foja noventa y
nueve, en donde aparece el acuerdo impugnaflp, no se aprecia que el
actor, aqui quejoso, hubiese puesto en coroci 1‘6?';23‘0 de la responsable
de su detencién, ni fampoco posible error, .ru- artificios o engafios,
Juerza fisica 0 amenazas que importaran pef Yo para el, de su conyuge

ik, algzmo de los vicios del

no tomar en cuenta tales aspectos al emz}j« ih resolucion reclamada, ya
que, como se seflald, no le fueron pyeftof en conocimienio ante la
emisin del acuerdo de desistimiento. ‘{
F

gﬁ’

5 !f _
Ello, porque lo que se advierte de qutoy es la comparecencia del
apoderado del quejoso ante la Junta réspopsable, sin que la diligencia
levantada con miotivo de dichai comparetencia, se advierta que el
profesionista haya hecha del conpcimi¢gnto de la Junta la privacion de la
: : ma, la responsable hubiere

tenido conocimiento de Zos hecho

"\-««
g
2o

impugnado, mediante escrzz‘cf de veintg de noyiembre de dos mil quince,
al que se adjum‘o copia certzf cada|de un :
hublese puesto’ en conocimiento dp la aidoridad responsable los
pretendidos vicios del congentimiento|que viekte en esta instancia, toda
vez que, como se sefald,” dichos heckhos y pryeba no fueron expuestos
ante la Junta responsable antes o durgnte la ewision del acto reclamado
¥, por tanto, de conformidad con el afticulo 75 e la Ley de Amparo, no
pueden ser justipreciados, dado que & acto ret amado debe analizarse
tal como aparece probado ante la autdridad respinsable, mdxime que no
se advierte que el inconforme haya impugnado é{ cuerdo que recayo en
dicha promocion,

Por tanto, al haberse estimado inoperante el &xr umento en estudio,
relacionado con la coaccion e intimidation que a el quejoso, resulta
innecesario realizar pronunciamiento respecto las Yesis que invoca para
sustentar su dicho, ' '

Sirve de apoyo a lo anterior, la jurisprudencia VIILYo\ (X Regldn) J/3
(9a.) del Primer Tribunal Colegiado de Circuito del ro Auxiliar de
la Décima Region, que dice:

__523



“CONCEPTOS DE VIOLACION. SU CALIFICACION ~ DE
INOPERANTES O INATENDIBLES IMPIDE ABORDAR EL ANALISIS
DE LAS JURISPRUDENCIAS Y TESIS AISLADAS INVOCADAS PARA
SUSTENTAR EI, FONDQ DE LOS ARGUMENTOS QUE EN ELLOS SE
PLANTEA. Del andlisis a la ejecutoria relativa a la contradiccion de
tesis 14/2008-PL, de la que derivé la jurisprudencia 2a./J. 130/2008 de
la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
Novena Epoca, Tamo XXVIII, septiembre de 2008, pagina 262, de rubro.
"TESIS AISLADA O DE JURISPRUDENCIA INVOCADA EN LA
DEMANDA DE AMPARO. CORRESPONDE AL ORGANO
JURISDICCIONAL ~ PRONUNCIARSE EN TORNO 4 SU
APLICABILIDAD @ INAPLICABILIDAD AL CASQ CONCRETO,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUE L4 QUEJOSA ESGRIMA O NO
ALGUN RAZONAMIENTO AL RESPECTQ.”, se advierte que la
obligacion que se impone al 6rgano jurisdiccional de fundar y motivar la
aplicacion o inaplicacion de las tesis aisladas y de jurisprudencia
invocadas en una demanda de amparo, parte del supuesto especifico de
que el tema planteado en eflas, haya sido efectivamente abordado por el
tribunal constitucional; esto es, que el tribunal se pronuncie sobre el -
tema de mérito, expresando las razones por las que se acoge al criterio
sefialado o se aparia de él, pues en atencion a la causa de pedir se
estima que las tesis aisladas y de jurisprudencia invocadas canstituyen o
son parte de los argumentos de la demanda de amparo como concepltos
de violacion; de ahi que la obligacion se actualiza, vinicamente, cuando
los temas contenidps en ellas son motivo de andlisis por el drgano
Jurisdiccional, en cuyo caso el tribunal de amparo deberd resolver si el
argumento que se pretende robustecer con dicho criterio, resulta
fundado o infundado, conforme a las pretensiones del quejoso. Sin
embargo, cuando exista una diversa cuestion que impida atender a las 08 xh
cuestiones efectivamente planteadas en los conceptos de violacidn, asi G0 1
comp en las tesis aisladas y de jurisprudencia que se invocan, esto esy
que tales argumentos resulten inoperantes 0 inatendibles, por causa sy
distinta a la insuficiencia dado que el objeto de la invocacion de las tesisey 2N
aisladas o jurisprudenciales es robustecer su argumento con u N R
determinado criterio, no solo no resulta obligatorio abordar el andlisis y ,%;-“__{ i @
desestimacion pormenorizada de cada uno de las criterios imvocados
sino, incluso, demostraria una deficiente técnica en el estudio, pzie?s*'"?os’**’:*?"-? LR
conceptos de - violacion y argumentos de fondo que se pretendén X
demostrar con la aplicacion de los criterios invocados resultan . 6y
inatendibles, precisamente por existir una cuestion diversa al tema que

en dichos argumentos se plantea, que resulta suficiente para sustentar el
sentido del fallo constitucional;, de ahi que no proceda realizar
pronunciamiento  sobre la  aplicacion o inaplicacion de las
jurisprudencias o tesis aisladas invocadas en la demanda de amparo.”

Cabe sefialar que lo anterior no implica prejuzgar sobre la existencia o
legalidad de las diversas conductas de violencia que el quejoso atribuye
a la tercera inferesada, pues lo agui determinado es solo para efectos de
este juicio de emparo laboral; por lo que al respecio tiene expedido su
derecho para instalar la accién que estime derivada de los hechos que le
atribuye.

.
Tt



N
%

[

3

ook

\ %
o
5

Por otro lado, son infundados los restantes argumengbs, dgnde se aduce
que debic ordenarse la ratificacion del trabglador/ respecto del

desistimiento de la accién y de la demanda.”™

De lo anterior se desprende que en dicho considerghdo sexto de la sentencia
que se combate, se contravienen por patte del Tribunal Colegiado los
derechos fundamentales del suscrito, asff comg/ de legalidad y seguridad
juridica contenidas en los articulos 1, 14 16 17 de nuestra Constitucion,
toda vez que el Tribunal se pronunci6 ef el s¢ htido de declarar inoperantes
Ios conceptos de violaciones hechos y aler_fe-"éen el escrito de demanda de
aihparo, pa.rtiendo de la premisa que no fgera la suplencia de la queja en
favor del suscrito, no obstante de mi cj 1étct r de trabajador y los origenes del
acto redamado, ademéas generando %f}t'ios contradictorio entre diverso

Tribunal Colegiado, que se expondré s delante.

t
F

i
¢

En este sentido, es oportuno hacer sefgrencia a que la figura denominada

”Suplencia de la queja” tiene sé susignto en los procesos histéricos de
reforma constitucional y legal,'__‘;ae log guales deriva un trato diferencial en
respeto a trabajadores y patrones, clijya finalidad es proporcionar cierto

equilibrio procesal entre las p%trtes y la ecesii;idad de proteger bienes bédsicos,

\osderivado la relacién armoénica entre d¢s\cuetpos normativos, la Constitucién
]

,-7~-..,'::'-;:{ijoliticé de los Estados Unidos Meyica osi en su articulo 123 y su Ley

reglamentaria, la Ley Federa] del Tfabajo ¢uyas disposiciones colocan al
trabajador en una posicion mds favogable frante al patrén. Misma situacion
ocurre con el tema de la aplicacion fle la syplencia de la queja que opera

{para efectos del estudio en el juicio d¢ ampard) s6lo a favor del operario, sin

que medie violacién de derechos t empredario pues tal distincién se

encuentra plenamente justificada con Inotivo de Ia clase que representan.

Asimismo, a efecto de que opere dicha figura, no solo se requiere que la
parte quejosa se ostente con la calidad de trabajador al momento de accionar

a los 6rganos facultados para conocer de la demanda de amparo, sino que,
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de forma adicional, se prevé que el acto reclamado materia de dicho amparo
consista en la afectamén de derechos fundamentales previstos en el articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y que
surgen con motivo de la relacion obrero patronal, situaciones qu-e de forma
certera se actualizaron dentro del presente juicio de amparo directo, sin
embargo, para el Tribunal colegiado pasan desapercibidas, en los siguientes

términos.

De forma oportuna, el Primer Tribunal Colegiado del Décimo Quinto
Circuito hizo una relacion sucinta de los antecedentes que dieron 6rigen al
acto reclamado dentro del juicio amparo directo 147/2016, es decir, hace
referencia a que dicho acto reclamado tuvo como origen la demanda laboral
‘promovida por el suscrito en fecha 07 de julio de 2011, radicada con nimero
de expediente 1102/2011-2B ante la Junta Especial namero Dos de la Local
de Conciliacién y Arbitraje de Mexicali, B.C. a efecto de ejercitar la accion
prevista en la fraccién XXII del apartado A del articulo 123 de nuestra Carta
Magna, esto es, la accidn de indemnizacién constitucional y el pago de
dwersas prestaciones con motivo del despido injustificado del que fui objet

por parte de los hoy terceros interesados:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 123. Toda persona tiene derecho al trabojo digno y socialmente paper LK
util; al efecto, se promoverdn fa creacion de empleos y la organizacion soprema GonTE

. social de trabajo, conforme a la ley. ' supskorEl Al

Ei Congreso de la Union, sin contravenir a las bases siguientes deberd
expedir leyes sobre el trabgjo, las cuales regirdn:

()

XXU. FEi patrono que despida a un obrero sin causa justificada o por
haber ingresado a una asociacidn o sindicato, o por haber tomado parte
en una huelga licita, estarad obligado, a eleccion del trabajador, a cumplir
el contrato o a indemnizario con el zmporz‘e de tres meses de salario. La
Ley determinard los casos en que el patrono podrd ser eximido de In -
obligacion de cumplir el contrato, mediante el pago de una indemnizacion.
Igualmente ftendra la obligacion de indemnizar al trabajador con el
importe de tres meses de salario, cuando se retive del servicio por falta de
probidad del patrono o por recibir de él malos tratamientos, ya sea en su
persona o en lu de su conyuge, padres, hijos o hermanos. El patrono no
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wogportunidad de obtener ]ustlc:{a pronta

podrd eximirse de esta responsabilidad, cuando oy malos tratamientos
provengan de dependientes o familiares que obrefi egn el consentimiento.

Por su parte, la Ley Federal del Trabajo, en du afticulo 48 prevé la accién de

indemnizacion de tres meses de salario en los siguiepites términos:

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Articulo 48. El trabajador podrd solicitar pnte la Junta de Conciliacion y
Arbitraje, a su eleccion, que se le reinstald en el trabgjo que desempeFiaba,
o que se le indemnice con el importe de lfes meses de salario, a razén del
que corresponda a la fecha en que Sefr%&ice el pago.

total cr%l definitivamente cont:luldo, Iugar a duda me genera grave

s RETfRgel0, en virtud de que dicho pcyerdo me priva del derecho de la

expedita, de legalidad y certeza

puridicas en cuanto a la accion e;erut%da 1t el juicio de origen.

En las anotadas consideraciones, tengmos qug por lo que hace a la suplencia

de deficiencia dé la queja, el Tr{bunal C egiado de forma indebida

- determino que no me asistia eI derecho y de q\e\? erara en mi beneficio, pues

una vez expuestos 1os puntﬁs anberlores, se: aﬁf& te que se actualizan los

stpuestos para su pI‘OCed?IICIa, y ue a man

\\ /
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A mayor ilustracion, me permito insertar en su totalidad los siguientes

criterios JURISPRUDENCIALES que DEJO DE APLICAR EL TRIBUNAL

BN
\ -

COLEGIADO:

Epoca: Novena Epoca
Registro: 168545
- Instancia: Pleno _
- Tipo de Tesis: Jurisprudencia
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
Tomo XXVII, Octubre de 2008
Materia(s): Constitucional, Laboral
Tesis: P./J. 105/2008
Pagina: 63

SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE EN MATERIA DE
TRABAJO, OPERA EN FAVOR DEL TRABAJADOR CUANDO EL
ACTO RECLAMADO AFECTE ALGUN INTERES FUNDAMENTAL
TUTELADO POR EL ARTICULO 123 DE LA CONSTITUCION
FEDERAL, ‘

Al establecer el articulo 76 bis de la Ley de Amparo las hipotesis en que se
aplica la suplencia de la queja deficiente en cada una de las materias en
las que procede el juicio de amparo, precisa que en materia de trabajo

dicha suplencia solo opera a favor del trabajador. Asi, para establecer

cudndo en un juicio de amparo en esta materia debe suplirse la queja
deficiente de los planteamientos formulados en los conceptos de violacion
de la demanda de amparo, o bien, de los agravios expresados en el

recurso correspondiente, debe atenderse preferentemente a dos elementos,
a saber: 1} a la calidad del sujeto gue promueve el ampare o inferpone el -

recurse, quien debe ser trabajador; y, 2) a la naturaleza juridica del acto
reclamadoe materia de la controversia en el juicio de garantias, que se
determina por. el bien juridico o interés fundamental que se lesiona.con

dicho acto, es_decir, debe afectar directa e inmediatamente alguno de los

derechos fundamentales consagrados en el articufo 123 de Ig
Constitucion Federal que surgen de la relacidn obrero-patronal y _sus
conflictos. De esta manera, para que el érgano de control constitucional
esté obligado a aplicar la institucion de la suplencia de la deficiencia de la
queja, solo debe atenderse a los dos elementos anteriores, sin importar el
origen del acto reclamado, es decir, si deriva de un r.,"onﬂz’cto obrero-
patronal, de un acto administrativo, de una ley 0 de un reglamento, por lo
que si en el caso, un trabajador impugna un acto que afecta un bien
- Juridico o interés fundamental consagrado en su favor por las normas
constitucionales, como lo son las garantias minimas de seguridad social
previstas en la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de Ios
Trabajadores del Estado, debe concluirse gue procede suplir la deficiencia
de la queja.

Amparo en revision 220/2008. Alma Rosa Sandoval Rodriguez y
coagraviados. 19 de junio de 2008. Unanimidad de diez votos. Ausente:
Genaro David Goéngora Pimentel. Ponente: Margarita Beatriz Luna
Ramos. Secretarios: Georgina Laso de la Vega Romero, Sofia Verdnica

iwt,
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Avalos Diaz, Maria Marcela Ramirez Cerrillo, Carmen/VErgara Lipez,
Gustavo Ruiz Padilla y Luciano Valadez Pérez.

Amparo en revision 218/2008. José Luis Olfvafes Cervantes y
coagraviados. 19 de junio de 2008. Unanimidad de diez volos. Ausente:
Genaro David Géngora Pimentel. Ponente. Olga $anchez Cordero de
Garcia Villegas. Secretarios: Georgina Lase df lg/ Vega Romero, Sofia
Verconica Avalos Diaz, Maria Marcela Ramivez/Ceyrillo, Carmen Vergara
Lépez, Gustavo Ruiz Padilla y Luciano Valadeg Péfez.

Amparo en revision 219/2008. José del Cafmep de la Torre Mendoza y
coagraviados. 19 de junio de 2008. Unanjmidfd de diez votos. Ausente:
Genaro David Gongora Pimentel Ponedfte: (José Ramdn Cossio Diaz.
Secretarios: Georging Laso de la Vega Ronfero, Sofia Verdnica Avalos
Diaz, Maria Marcela Ramirez Cerrillo, Cargnen Vergara Lopez, Gustave
Ruiz Podilla y Luciano Valadez Pérez.

Amparo en revision 221/2008. Socorro{Frigoso Fragose y coagraviados.
19 de junia de 2008. Unanimidad de {lief votos. Ausente: Genaro David
Gongora Pimentel. Ponente: Sergio |A.| Valls Hernandez. Secretarios:
Georging Laso de la Vega Romero, $offa Verdnica Avalos Diaz, Maria

Marcela Ramirez Cerrillo, Carmen Ve

Luciano Valadez Pérez.
Amparo en revision . 229/2008. R
co"tgmwados 19 de junio de 2008.

repra Lopez, Gustavo Ruiz Padilla'y

oja Carmina Barrera Salinas y
panimidad de diez votos. Ausente:

g?*? Cr.. Genaro David Géngora Pimentel] | Ponente; Juagn N. Silva Meza.
%«gg Secretarios: Georging Laso de la Vdga Romero, Sofia Verénica Avalos
R iaz, Maria Marcela Ramirez Cerriffo, Carmen Vergam Lopez Gustavo

T @sz Padilla y Luciano Valadez Pérez :

% El Tribunal Pleno, el treinta de sdptiembre en curso, aprobé, con el
7" —mmero 105/2008, la tesis jurispruddncial que antecede. México, Distrito
. cepgd ﬁ.ﬁqml, a lreintq de septiembre de dpy mil ocho.
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Epoca: Octava Epoca
Registro: 209568
Instancia: Tribunales Colegiados deCircuito
Tipo de Tesis: Jurisprudencia
Fuente: Gaceta del Semanario Judicial deNa Federacion
Niuim: 83, Noviembre de 1994
Materia(s): Laboral
Tesis: IV.20. J/33
Pdgina: 59

SUPLENCIA DE LA QUEJA EN JEIATERIA ABORAL. ALCANCES
DEL PRINCIPIO DE.

El principio de suplencia de la queja consignado\en el articulo 76 bis,
Jraccion IV, de la Ley de Amparo, siélg es operante en favor del
trabajador_siempre v_cuando se trate de suplir 1y defi iciencia de_los
conceptos de viplacién esgrimidos en la _demhnda _de _amparo,
integrandolys, completdndolos o perfecciondndolos,  pero en modo
alguno estd permitido al tribunal de amparo en aras de supliv la




deficiencia de la queja, estudiar argumenios de inconformidad no
invocados por el quejoso, pues en ese caso Ho se estaria supliendo la queja
sino creando un conceplo de violacién inexistente, siendo que esto Ultimo
s6lo es factible ocurra en tratdndose del reo en materia penal, en cuyo
caso si procede supliy la deficiencia de la queja, aiin onfe la ausencia de
conceptos de violacion. :

SEGUNDQ TRIBUNAL COLEGIADO DEL CUARTQ CIRCUITO.

Amparo directo 826/93. David Solis Pérez. 5 de enero de 1994,
Unanimidad de votos. Ponente: Enrigue Arizpe Navro. Secretario: Jesus S.
Fraustro Macareno. :

Amparo directo 73/94. Valentin Guerrero Vielma y otro. 9 de febrevo de
1994. Unanimidad de volos. Ponente. Enrique Arizpe Narvo. Secretario:
Jesus 5. Fraustro Macareno. ‘

Amparo directo 190/94. Macario Sdnchez Camacho. 13 de abril de 1994.
Unanimidad de votos. Ponente: Arturo Barocio Villalobos. Secretario: o)
Carlos Rafael Dominguez Avildn.

Amparo directo 482/94. Maria Luisa Mata Ledezma. 13 de Julio de 1994.
Unanimidad de votos. .Ponente: Enrique Arizpe Narvo. Secretario: José
Garza Muhiz.

Amparo directo 550/94. Dolores Beltrdn Vizquez. 24 de agosto de 1994.
Unanimidad de votos. Ponente: Leandro Ferndndez Castillo. Secretario:
Omar René Gutiérrez Arredondo. :

%

v
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Nota: La Cuarta Sola establecié criterio al respecto en la tesis mimero

2,

47/94, publicada en la Gaceta numero 83, del Semanario Judicial de la- @ aﬂ@
f‘edemciérz, Qctava Epoca, pdgina 29. ¢ 5@%} e
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En este sentido, al tratarse de tesis de jurisprudencia 'que evidentementEPRER JURiH
: : SUPREMA CORTE

Tribunal colegiadg se abstuvo de observar y aplicar, resuelve en ‘1‘5’“‘?5’;@

?‘_
.
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sentencia que nos ocupa que los conceptos de violacién hechos valer en la

menos de los criterios invocados en la demanda de amparo, resolviendo de

manera por demas contradictoria con criterios de Tribunales Colegiados e

T RO

inclusive con este Honorable Supreiiia Corte de Justicia dé 1a Nacion, y a

——

efecto de dar sustento a su ﬂ;gﬂ“ déterfiinacion hizo alusion a la tesis de
jurisprudencia que' a rubro establece: “CONCEPTOS DE VIOLACION. SU

CALIFICACION DE INOPERANT ES O INATENDIBLES IMPIDE ABORDAR EL
ANALISIS DE LAS JURISPRUDENCIAS ¥ TESIS AISLADAS IN VOCADAS PARA ™
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SUSTENTAR EL - FONDO DE LOS ARGUMENTQS/ QUE EN ELLOS SE

PLANTEA”

‘A manera de robustecer las anteriores
siguiente rubro de criterio de Jurisprudencig y/Aislado:
Epoca: Novena Epoca
Registro: 168545
Instancia: Pleno
Tipo de Tesis: Jurisprudencia
Fuente: Semanario Judicial de la Federacioy y su Gacela
Tomo XXVIII, Octubre de 2008
Mqreria(s): Constitucional, Laboral

Tesis: P./J. J05/2008

3 Afé,}}
‘o
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WENCM DE L4 QUEJA DEFICIEN, TE EN MATERIA DE TRABAJO. OPERA
%@FA VOR DEL TRABAJADOR CUANIDO EL ACTO RECLAMADO AFECTE
FALGUN INTERES FUNDAMENTAL TUT, {sLADO POR EL ARTICULO 123 DE LA
16 FCONSFRTUCION FEDERAL. |

ST DE LA RACIH] }
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Epo ca: Décima Epoca \ ]
Registro: 2008794 v
Instancia: Pleno |

Tipo de Tesis: Aislada :
Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién
Libro 17, Abril de 2015, Tomo I '
Materiafs). Comiin

Tesis: P. VI/2015 (10a.)
Pagina: 161

SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE EN MATERIA
LABORAL A FAVOR DEL TRABAJADOR\ SOLO PROCEDE
APLICARLA CUANDO LE BENEFICIE Y DE AMPARO
VIGENTE HASTA EL 2 DE ABRIL DE 2013), -

ideraciones, se expone el



Con motivo de Ja sentencia que hoy se recurre, se advierte la incertidumbre

juridica y estado de indefensién a esta parte quejosa, causando agravio, al
interpretar incorrectamente los conceptos de violacién de hice valer y .
‘declararlos de forma errénea e ilegal como inoperantes e insuficientes,
consecuéncia de determinar qﬁe no operaba a favor del suscrito la suplencia

de la deficiencia de la queja en términos de las jurisprudencias existentes en

la materia.

Con tales consideraciones se deja al suscrito quejoso en la misma situacién

en la que me encontraba, ya que no se estudia si procede 0 no declarar
violatorio de derechos humanos el acto reclamado quie se hace valer y, en su

caso, cudl seria ¢l alcance que la Responsable debi6 dar a las normas -~
secundarias para que se ajustaran a la Constitucién y a los tratados
internacionales de derechos humanos, en los términos asentados en la
demanda de Amparo.

Ante eso, puede establecerse que el tema de constitucionalidad no ha

agravios que al respecto hace valer la recurrente.

_ . s
DE LA IMPORTANCIA Y TRASCENDENCIA DEL PRESENTE:us ipisial D

w%a&%ﬂﬁﬁ1?'i’$ g
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- Expongo ante este maximo Tribunal de México, las consideraciones
sobre la importancia y trascendencia que tiene el estudio del presente'
caso. Bajo esta tesitura, la materia del presente Recurso de Revision
versa en el sentido de al momento de su anélisis y resolucion, traera -
como consecuencia valorar criterios que en la actualidad discrepan por
lo que hace a las formalidades que debe revestir la figura del

desistimiento de la accién en los juicios laborales, en el sentido de




determinar si para su validez es necesaria la ratifigcic’m del actor en

-
T

1o personal cuando:

a) el desistimiento liso y llano tiene lugat por conducto de su

apocleraclof.-»—iﬂndepeﬁntemente de/ que .éste cuente con

facultades S eXpresas-par formular o Il a cabo esta actuacién,

" b) el desistimiento liso y llano tienef ligar por conducto de su
apoderado cuando el traba]ador se encu¢nfra privado de la libertad en
mérito de una causa penal en su Contra, specificamente instaurada por

la parte demandada en el juicio laboral/eg decir, el patrén.

Aunado a ello, la Sentencia qu¢ {se combate, contraviene

Directamente derecho humanos v jesis de diversos Trlbunales

Colegiados que han resuelto lo cortfario, lo que evidentemente

refleja una contradiceién de criterids gue pudiera resolver esta

"f‘n
"1
‘\ ¥ Honorable Suprema Corte de Iustlclgie la Nacién. Es decir, que

W
N

¥ al caso en concreto existian diverjos criterios aislados que el

;@Qunal Colegiado dej¢ de observpr, como base los siguientes

nece51dad de ratlflcar el

a dar segundad uridica al

-------------- i e

trabenador v no delar en estado de } \defensmn, en los términos

manifestados previamente, es deci %l mer Tribunal Cohjjéado

e

et e

} ST
/guﬁnresc); 6 la sentencia que se ¢ maat' argumento quéf no era )
_“"‘M-u_.,.

suscrifto frabajador se

( necesario, ademas dej6 de observar que

“ = _
encontraba pnvado de I1bertad al menhi del desi_slimiento de

la_accidn, contrad1c1endo con eIIo }\9’! criteri§s que se enlistan a

contfinuacion;




Epoca: Novera Epoca

Registro: 162161

Instancia: Tribynales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: dislada

Fuente: Semanario-Judicial de la Federacion y su Gaceta
Tomo XXXII, Mayo de 2011

Materiafs): Laboral o

Tesis: 1130.T.298 L

Pdgina: 1107

DESISTIMIENTO DE LA DEMANDA LABORAL. LA JUNTA DEBE
CERCIORARSE QUE EFECTIVAMENTE ES VOLUNTAD DEL TRABAJADOR
ABDICAR EN SU PRETENSION, POR LO QUE PARA DARLE SEGURIDAD
JURIDICA DEBE ORDENAR SU RATIFICACION POR ESTE, AUNQUE
AQUEL LO REALICE EL APODERADO FACULTADO PARA ELLO.

La Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en la jurisprudencia
2a/F. 8372009, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gacela,
Novena }fpoca Tomo XXX, julio de 2009, pdgina 401, de rubro: "DESISTIMIENTO
EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. ES NECESARIA SU RATIFICACION POR EL
ACTOR CUANDO EL APODERADO CARECE DE FACULTADES EXPRESAS PARA
ELLO.", establecid que cuandeo el apoderado del trabajodor desiste de la demandn
faboral, sin contar con jfocultodes expresas para hacerlo, la Junta debe mandar
ratificar dicho desistintiento a fin de que el trabajador exprese en formu inequivoca
sobre ese punto. Por su parte, el articulo 685 de la Ley Federal del Trabajo dispone
gue el procesa laboral se inicia a instancia de parte, de ahi que si el desistimiento
implica terminar el juicio, retrotrayendo las cosas ol estado en que se encomiraban
antes de iniciorse el procedimiento, cuando el apoderade del mabajador tiene la
Jacultad para desistir de la demanda, y manifiesta que ejercita ésia,-la Junta, en aras
de dar seguridad juridica ol acciongnie, estd obligada a ordenar 'la ratificacion de
dicho desistimienio por parte del wabgjador, dada la trascendencia de sus efecios,
debiendo cerciorarse de que efectivamente es valuntad del demandante abdicar en su
pretension.

DECIMO TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJG DEL
PRIMER CIRCUITO.

Ampara directo 754/2010. 30 de septiembre de 2010, Myona de votos. Disidente:
Héctor Landa Razo. Ponente; Jasé Monuel Herndndez Sala’ana Secrataria: Damicna
Susema Digz Okm

| pQDER JUDITE

Epoca: Novena Epoca

Registro: 193679

Instancia: Tribimales Coalegiados de Circuito

Tipo de Tesis: dislada .

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gacela
Tomo X, Julia de 1999

Materia(s): Laboral

Tesis: VIilL 10.32 L

Pdgina: 855

DESISTIMIENTO FORMULADQO POR EL APODERADO DEL TRABAJADOR.
EL AUTO QUE LO APRUEBA DEBE SER NOTIFICADOQ PARA SU
RATIFICACION DIRECTAMENTE AL TRABAJADOR ¥ NO POR CONDUCTO
DE AQUEL.

La resolucion de la Junta, que recayd al desistimienta de las acciones entabladas por
el trabajador actor, en contra de los demandados, formulado por su apoderado
Juridico, en la que, por no haber comparecido en forma personal el irabajador, le
concedié un término de tres dias para que manifestara si ratificaba dicho
desistimienio, teniéndolp por notificado por conducto de su apoderado jurtdico, quien
se encantraba presente, apercibiéndolo de que, de no manifestar si lo ratificaba,
dentro del plazo cencedido, se tendvia por ratificado en todas sus partes v se
archivaria el expediente como asuntg concluido; se waduce en una violacion procesal

SUFREMA CQRT% i
SUBRERETARA
S,Ecﬁf;
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a r’»E’JE"? el el fuicio, por lanto, debe constar expresiy
e nadiRlizarse por la persona legalmente faculiadd|para ello, pues al tratarse de un acto
n\wnmlmvo e intencional, cuyos efectos son extintiVs, por seguridad juridica, para evitar

__ CIRCUITO.——

. Registro: 253409

(en términas de lo previsto en la fraccion I del articulo 159 de 1
derivada de la forma en que ordend notificar al trabojador, tody vEz que, si bien es
cierto que la Ley Federdal del Trabafo no deieymina de manerafexpresa, la forma en
que debe aperar un desistimiento de las acciones intentadas pdr It parte trabajadora
en su demanda, o Junta responsable fue omisa en atender a I tefeologia contenida en
los arifculos 17, 773 y 949 de la citada ley laboral, cuya findlidhd es la proteccion de
los intereses del trabajador. En consecuencia, fratdndose del geto de desistimiento de
las acciones entabladas por el trabgjador actor, en gontfa de los demandados,
Jormulado por su apoderado juridico p, a efecto de no dejay al trabajador en estado
de indefension, la Junta responsable debi¢ haber g)‘do que _se e notificara
persosadmente p no por conducte de su apoderado j idido, comp indebidamente lo
fiizo. '

Piontamial fviomiiutitsaiiaiiet- o A T Eer e

Amparo directo 213/98. Rosendo Solis Zavala, 24 fle mirzo de 1999. Unanimidad de
volos. Ponente. Jean Claude Tron Petit. Secretariof Maijio Roberio Pliego Rodriguez.
Véase: Semanario Judicial de la Federqcion, Qctgva Epoca, Tome VII, Jjunio de 1991,
pdgina 256, tesis 1V.30.36 L, de rubro: "DESISTIMIENTO. L4 NOTIFICA CION DEL
ACUERDO QUE ORDENA SURATIFICACION DEBE SER PERSONAL.”.

Epoca: Décima Bpoca

Registro: 2002140

Instancia: Tribunales Colegiados de Cm:wto
Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion )
Libro XIV, Noviembre de 2012, Tomo 3
Muateria(s): Laboral

Tesis: [l 10.T.7 L {10a,)

Pagina: 1856

ORAL FORMULADO POR EL
(QUE SURTA EFECTOS LEGALES

DESISTIMIENTO DE LA DEMANDA LAB
APODERADO DEL TRABAJADOR. PARA
ES NECESARIA SU RATIFICACION.

Desde el punto de vista juridico, el desistimie
procesal por el cual el actor externa su voluma

Yo de la demanda labordl es el acio
de abdicar la prefensicn perseguida
ente la voluntad del mismo o bien

en lo posibie la conclusion indebida del debidq proceso laboral, es menester que ese
acto procesal se verifique o ratifique ante / presencia judicial de la autoridad
Jurisdiccional, ya sea por el propia apaderadp o por el trabgjador, ya que ne debe
guedar duda alguna acerca de la abdicacion e\ la demanda, con sus consecuencias
Juridicas, ya que si se admitiera que el desistitfiekito se formulo de diversa manera se
correria el riesgo de que se tuviera por cierty u hecho respecto del cual cabria la

Juridica que son necesarias en un juicio laboraf.

PRIMER TRIBUNAL- COLEGIADG EN MATERIN DE TI{ABAJO DEL TERCER

e A e )

12 de septiembre de 2012
z Mariinez, Secreiqrio: Martin

Amparo directo 320/2012. Rafael Romero Rodriguh,
Unanimidad de votos. Ponente: José de Jesis Rodrigue
Ville gas Gutiérrez.

Epoca: Semima E};bca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito
Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacmn
Volumen 91-96, Sexta Parte

Materiafs): Laboral

Tesis:
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DESISTIMIENTO LABORAL HECHO POR EL APODERADO DEL A CTOR

8i bien es cierto que la Ley Federal del Trabajo no dispone la forma en que un
desistimiento de la accion es operante, sin embargo, la propia ley en su articulo 847
dispone que siempre que en ¢jecucion de wn laudo deba entregarse una suma de
dinero o una cosa a un trabajador, el pre.srdente ejecutor cuidard de que se lg entregue
personalmente y, en caso netesario, girard exhorto al presidenie de la Junta de
Conciliacion Permanente, al de la Junta de Conciliacidn y Arbitraje o al Juez mds
proximo al domicilio del trabajador. Por tal motivg, si las liquidaciones deben
pagarse persohalmente al trabajador, en concordancia con el espiritu del articulo 17
del codigo laboral que establece que a falta de disposicidn expresa en la Constitucion,
en esta ley o en sus reglamentos, o en los tratados a que se refiere el articulo 60., se
tomardn en consideracién sus disposiciones gque regulen casos semejantes, los
principios generales que deviven de dichos ordenamientos, los principios genevales del
derecho, los principios generales de justicia social que derivan del articulo 123 de la
Constitucion, la jurisprudencia, la costumbre y la equidad, debe seguirse el mismo
criterio tratdndose del acto del desistimiento en juicio, el cual, por lo mismo, debe ser
hecho en forma directa o mediante ratificacion por el irabajador, por lo gue si la
Junta acords favorablemente la promocion del apoderado del actor en la cual se
desistio @ nombre de éste, sin ordenar la ratificacion del quejoso, es incuestionable
que no obrd correctamente, ya gue diche desistimiento es inoperante.

TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRARAJO DEL PRIMER CIRCUITO.
Amparo en revision 142/76. Leonardo Benavides A 21 de septiempre de 1976.
Unanimidad de votos. Ponente: Jorge Enrique Mota Aguirre. Secretario: José Manuel
Tapia Acebrds. :

Nota: En el Informe de 1976, la tesis aparece bajo el rubro "DESISTIM{ENT Q
HECHO POR EL APODERADO DEL ACTOR.".

Ademas el tribunal colegiado .omiti6_interpretar el articulo % d :

i :
nuestra Constitucién federal, en relacién con Ios argumen nfes.

expuesto_en la demandad de Ampare Directo, lo que evidencia- la
FOTER

procedencia de la admision del presente recurso. - o ::a 98
SUBSELREL ©
S

Es importante y trascendente la resolucién dei presente recurso de revision,
porque es evidente la necesidad de darle seguridad juridica y no dejar en
estado de indefension al trabajador, es decir resolver mediante criterios
firmes via jurisprudencia se regule la actuacién de las Juntas de Conciliacion
y Arbitraje a efecto de llevar a cabo las diligencias necesarias para asegurar
que en efecto, medie consentimiento expreso y tacito del trabajador ante el
desistimiento por conducto de su apoderado legal cuando se encuentra
privado de su libertad, pues la importancia y trascendencia del presente
recurso, recae en la necesidad de que esta H. Suprema Corte de ]ﬁstic:ia de

la Nacién conozca y resuelva a nivel nacional lo referente a la ratificacién de

-



. :
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desistimientos efectuados por apoderado legal de los trabajadores, y atin

mds importante es la creacion de un criterjo firme sirva de base para las

autoridades jurisdiccionales, especificamente en fpateria laboral, cuando el

desistimiento tiene lugar cizando €l trabajadoy de encuentra privado de la
libertad en mérito de una causa penal en/su contra, especificamente

" instaurada por la parte demandada patronal eh el juicio laboral.

En este sentido, con la finalidad de garanfizar y asegurar que efectivamente

existe el animo de abdicar las acciones iffentadas en el juicio de que se trate,
lo anterior, desde una perspectiva de derechos humanos y legalidad de los
actos sustanciados .ante las autoridades jurisdiccionales, que deben

_e,%enderse exclusivamente con las pdrtes interesadas, por lo que en este

, memento se expone que el suscritqjquejoso y ahora recurrente resulta

'y\agraviado en virtud de la violacién|de los derechos que expongo en mi

2_{;5" gﬁ:demanda de amparo, siendo estos log fonsagrados en los articulos 1, 14, 16,

gﬁ‘ _y.17 constitucionales, asf como 8 y PJ de la Convencién Americana sobre

Mmyﬁé&*echos Humanos con motivo de lp indebida deteruunacxén del Tribunal

1A DE LE T

hm;w(ﬁqlfeglado de negar la protecci6én dela Justicia de la Union y al efecto dejar

SRS

subsistente el acuerdo de fecha 28 de octubre de 2015, ho obstante que el

escrito_de_desistimiento de la dctién jamds lo ratifique, porque me
I
encontraba privade de mi libertaél s:tuxlmén que dejé de resolver dicho

Tribunal Colegiado. l

Lo anterior, en vu"cud de que consti ye e identemente una circunstancia

que atenta en contra de la mamfestac 6n pl a de la voluntad del suscrito

traba;ador, por lo que debe represép r p ra las Juntas de Conciliacion y

Arbitraje un pardmetro para resolvey spbre la lejalidad o ilegalidad de los

desistimtentos mediante comparecencig de apoderados legales, a fin de

evitar un perjuicio grave al activo progegal y no\dejaxlo en compleio estado

de indefension, respetando los der legalidad, certeza

juridica, asf como el de imparticién justicia, y manera pronta y

expedita.



Por tanto, en atencién a dichas consideraciones y acreditar la importancia y
trascendencia -de la materia del presente recurso, es menester avocarnos al

reciente acuerdo del-Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nécion,

identificado como 9/2015 que regula la procedencia del recurso de revisién

en el caso de las sentencias de amparo emitidas por los Tribunales

Colegiados de Circuito en los juicigs_de amparo_directo, por lo que se

describe enla parte que interesa:

“Conforme a lo dispuesto en el articulo 81, fraccion Ii, de esa nueva ley, el
recurso de revision en amparo directo procede en contra de las sentencias
que resuelvan sobre la constitucionalidad de normas Zenerales o que
establezcan la interpretacion directa de un precepto de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos o de los derechos humanos
establecidos en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, u omitan decidir sobre fales cuestiones cuando
hubieren sido planteadas, siempre gue fijen un criterio de importancia y
trascendencia, segun lo disponga la Suprema Corte de [usticia de la
Nacidn, en @ cumplimiento de acuerdos = generales del -Pleno;

L

CUARTO. El nueve de septienbre de dos mil trece, el Tribunal Pleno

resolvid la contradiccion de tesis 21/2011-PL, en la que se pronuncid sobre & ... 7§

la procedencia del amparo directo en revision cuando estén involucradas
como pardmetro de reqularidad las normas de derechos humanos de
un tratado internacional.”

las Salas de este Alto Tribunal concentrar sus esfuerzos en los asuntos que
permitan fijar los criterios de mayor relevancia para el orden juridico
nactonal, se estima conveniente ampliar la facultad del Presidente de esta
Suprema Corte de Justicia de la Nacion para que, al analizar la procedencia
de estos recursos, también se pronuncie sobre los requisitos de importancia
Y trascendencia; en la trteligencia de que los referidos organos colegiados
seguirdn determinando, en definitiva, los supuestos especificos en los que
se retinan estos requisitos constitucionales, bien sea al conocer de los
referidos recursos de revisidn, asi como de los de veclamacion que se
interpongan contra los acuerdos admisorios o desechatorios de aguéllos o
bien, con base en los mecanismos que permitan una mejor comumnicacion
entre las Salas y el Presidente de este Alto Tribunal en relacion con los
criterios sustentados al respecto. '

(..)

ACUERDO:

‘;gf\
FrelEg Felatind

QUINTO. Con el objeto de agilizar sit resolucion y permitir al Pleno %t cof's 25g

FUBREURE S ¢ L GIL
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ALY At

KiSriing

eft materia de
de¢ Circuito es
, fraccion IX,
1 se retinen los

PRIMERGQ. El recurso de revision contra las seniencias q
amparo directo pronuncien los Tribunales Colegiado
procedente, en iérminos de lo previsto en los articulog 1
constitucional y 81, fraccion II, de la Ley de Ampgro,
supuesfos ' siguientes:
a) St en ellas se decide sobre la constitucionalidad o infonstitucionalidad de
una novma general, o se establece la interpretation firvecta de un precepto
constitucional o de los derechos hitmanos gstablecidos en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexiqano gea parte, o bien si en
dichas sentencias se omite el estudi
menciongdas, cuando se hubieren pl&nte do en la demanda de

amparo, _ _ y

las cuestiones antes

b) Si el problema de constitucionalidhd referido en el inciso
anterior entrafia la fijacién de 1Jn c;‘iterz'o de importancia v
trascendencia, . '

- SEGUNDO. Se entenderd que la resplugion de un amparo directo en

revision permite fijar un criterio de impoytancia y trascendencia, cuando
habiéndose surtido los requisitos del incisoja) del punto inmediato anierior,
se advierta que aquélla dard lugar a up pronuncianiento novedoso o de

relevancia - para el ortler juridico nacional.

por haberse resuelto en contra
de  dicho criterio o se  hubiere\ omitido su  aplicacion.
TERCERO. En el trimite de los ampargs direcios en revision, el
Presidente de la Suprema Corte de Justicig déla Nacion verificard que se
cumplan Ios siguientes ' de procedencia:

L Que el recurso sea interpuesto oportunamentey por parte legitimads;
qdo haya realizado un
norma general o la
interpretacion divecta de algtin precepto constitucionah o de un derecho
humano establecido en los tratados internacionales de 10g que el Estado
Mexicano sea parte, 0 que en la demanda se hicieron planfea Niientos de esa

' naturaleza, aun cuando el Tribunal Colegiado de Circuito hayw omitido el

estudio de tales cuestiones, y

. Que se surtan los requisitos de importancia y trascendencia.

Para efectos de la fraccion 11 de este punto, se considerard omision



en el estudio de las cuestiones constitucionales, la gue derive de la
calificativa de inoperancia, insuficiencia o ineficacia efectuada por
el Tribunal Colegiado de Circuito de los conceptos de vio_lacidn.

A

()

En consecuencia al atender esta H. Suprema Corte de Justicia de la Nacién
sobre €l asunto en particular, se determinara la procedencia de establecer
criterios novedosos que orienten las actuaciones de las autoridades en
materia de trabajo, sobre el sentido que deben tener sus resoluciones por lo
que hace a los desistimientos formulédos por apoderados legales, y sobre
todo cuando el trabajador que representan se encuentra pﬁvado de la
libertar por causas imputables a la patronal demandada, en este caso, una
causa penal seguida en contra del suscrito. Maxime que el Tribunal
colegiado declaro. inoperantes los conceptos de violacién vulnerando con
ello la interpretacién directa de nuestra Constitucién Politica de los Estado

Unidos Mexicanos.

Colegiado dejo de observar los criterios de jurisprudencia en material dg
suplencia de la qﬁejé, asiﬁlismo omite entrar al estudio de todos y cada u;w s
de los conceptos y manifestaciones establecidos en el escrito de demanda de
garantias, por lo que en su momento el Tribunal Colegiado tuvo que
resolver atendiendo a 1a Litis dentro del juicio de garantias pues de forma
equivoca determina la subsistencia del acuerdo de fecha 28 de octubre de
2015 en los cuales se me tiene por desistido del procedimiento radicado ante
la Responsable Junta Especial Ntumero Dos de la Local de Conciliacién y
Arbitraje de Mexicali en el expediente 1102/2011, toda vez que
supuestamente no. logré acreditar la situacién bajo la cual me encontraba
intimidado y coaccionado por la C. CARMEN TORRES AVILA, foda vez
que inicié un proceso penal en mi contra, situacién en -contrario a lo que
- manifestd el Tribunal, si logré acreditar, pues de antos del juicio laboral

identificado, obra constancias que al efecto acreditan solicité 'se dejara sin



de mi libertad con

efecto dicho desistimiento . por encontrarme privado,
motivo de la denuncia que la demanda instauré ¢n mi contra, ast como
copia certificada de Ia causa penal 84/2012-5, y qu¢ pasa desapercibida para

el Tribunal Colegiado, omite su estudio y se Wyita a establecer que no

acredite tal circunstancia, aunado a que sppuestamente no impugné

posteriormente, lo cual es evidente la violaciéry¢ mis derechos humanos.

Asimismo, se reitera la ilegalidad con la qye/el Tribunal Colegiado declar6 la

inoperancia de los conceptos de violaciénfhechos valer, asi como el hecho de
omitir el andlisis de la especial circurfstancia en 1a que me encontraba
privado de mi libertad, y una.vez deglgrada la procedencia del presente
recurso, asi como el estudio del fond¢

", itan criterios novedosos que imp

del mismo, en su oportunidad se

ten sobre la problematica que se

citan al decretar desistimiento antdf las instancias laborales sin atender

a7
A | .

pleno consentimiente de los activos

l

ocesales, partiendo de la idea qugf todos los procedimientos en dicha

. materia obra el principio de instancih de parte, y en conisecuencia deben
TE LA FEDE A .

g gEOi’Kﬂ'H]I a total satisfaccion del mismd, en aras a los principios de certeza y
3 2D EREGE

L AMPARDS . P
“seguridad juridicas, asf como el de

yor beneficie al trabajador (in dubio
pro operario) entre otros, a fin de res¢lver respecto de la obligatoriedad de
los criterios que al efecto existen én ateria laboral y desistimiento de la
accién por conducto de apoderado,| lindependientemente de que aquel
cuente con facultades expresas pard ®llo, observande el Pﬁncipio Pro
persona, de conformidad con la legislagion interna y criterios del Poder
Judicial Federal y Tratados Internacio: , conirario al establecimiento de
interpretacién que le dio el tribunal dolegiado, como se expondra en el

presente ocurso.
‘Al efecto se exponen en su integridad los'sigui
Epoca: Décima Epoca

Registro: 2013218
Instancia: Primera Sala
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REVISION EN AMPARO DIRECTO. DIMENSIONES QUE DEBE
ATENDER EL ESTUDIO DE IMPORTANCIA Y TRASCENDENCIA
PARA EFECTOS DE LA PROCEDENCIA DE ESE RECURSO.

Conforme a los articulos 107, fraccion IX, de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, vy 81, fraccion I, de la Ley de Amparo, el
recurso de revision procede en los juicios de amparo directo cuando
subsista la necesidad de estudiar la cuestion de constitucionalidad, siempre
que ésta resulte de importancia 'y trascendencia. Al respecto, la
"importancia y trascendencia” debe tenerse por satisfecha en dos
dimensiones. una segun la funcion tutelar del recurso de revisidn; y otra,
por la funcion que tiene este recurso como fuente de estdndares
constitucionales. Ahora bien, debido a su ﬁmcidn tuwtelar, la importancia y
trascendencia del recurso depende de que los agravias resulfen atendibles,
conforme a un andlisis preliminar. En efecto, si bien es cierfo que el objeto
del recurso referido versa tinicamente sobre cuestiones o0 temas
propiamente constitucionales, también lo es que su interposicitn estd
precedida por una secuela procesal que presume la existencia de un .
problema fdctico cuya solucidn parece depender de lo que se resuelva solife
otro problema de naturaleza normativa de nivel constitucional De esta
Jorma, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion debe cerciorarse de que
su pronunciamiento no constituya una sola reflexion académica o teorica,
sino que, atendiendo a la naturaleza de la revision como un recuvso,
pueda impactar la forma en la cual debe resolverse el casa que le da;
origen, es decir, que pueda tutelar lns pretensiones de ln recurrente. Asit, ek
andlisis preliminar sobre la posibilidad de atender los agravios implica
entre ofras cosas, que: i) 5si se combate una norma general, ésta haya sideg
aplicada y trascendido al sentido del fallo; y, ii) los agravios no resulten
inoperantes, ya sea por existir preclusidn del derecho a formular el
- planteamiento de constitucionalidad; porque no se haya combatido la
declaratoria de inoperancia en torno a éste o se trate de un argumento
novedoso. Por otra parte, segun su funcion como jfuente de estdndares

constitucionales, la importancia y trascendencia del recurso de revision se L7

analiza bajo una Optica de lo que representa el pronunciamiento
desarrollado para el orden juridico y la sociedad, de modo gue dicho
estudio na estd supeditado a la relevancia que el caso pueda tener para la
recurrente en lo individual. Asimismo, frente a otros mecanismos de
control constitucional tipicos de un modelo concenirado -la accién de
inconstitucionalidad, la controversia constitucional y el procedimiento de
declaratoria general de inconstitucionalidad- y a la particularidad del
amparo indirecto contra normas generales cuyo objefo ceniral es un
planteamiento de inconstitucionalidad, el recurso de revision en los juicios
de amparo directo permite al mdkimo tribunal pronunciarse de forma
terminal respecto de la validez de *normas generales y de los estondares
derivados de preceptos constitucionales, sentando con ello un pardmetro o
gula que deben seguir todos los drgaros encargados de la imparticion de
justicia en Meéxico. Es por ello que, como se establecid en el Acuerdo
General Plenario Nimero 92015, (1) el cumplimiento de este reguisito




depende de la actualizacion de una de las sigpientps dos hipdtesis: 1) que
un _eventual pronunciamicnto _de fondo fije un criterio _novedoso g
relevapte para el orden juridico naciorfal; ) _que contribuya a la
integracign de jurisprudencia; y, 2) que el[grmrrénciamiento contenido en
la sentencia recurrida y cuvo estudio se_plgnteg, pudiera implicar el
desconocimiento u_omision_de_un _critegho -qlie no_necesariamente debe
estar fijado en jurispradencia firme- sostenido por el alto tribunal. De lo
anterior se_advierte que no existen temds qud intrinseca y necesariamente
se _consideren de importgncia_y f:fgscerfdencm para__efectos de la
procedencia del recurso de revision ggg amparo directo, segun su funcién
come fuente de estdndares constitutiondles, sing que dependen de la

- actualizacion_de las hipditesis prevmﬁrent descrifas; esto, sin desconocer
que lo resuelto en un caso especifico ppede llegar a tener un impacto
central en la vida de los recurrenteso qu el tema en-algiun momento haya
sido considerado de importancia y|trasqendencia por la Suprema Corte,
pero que ya no goce de esta cardcteriftica {por ejemplo, por ya existir
precedentes o jurisprudencia sobre &l asynto).

PRIMERA SALA
Recurso de reclamacion 1232/2013. Frdncisco Reyes Gomez, 11 de mayo de
. %@201 6. Unanimidad de cuatro votoside Igs Ministros Arturo Zaldivar Lelo de

arrea, José Ranion Cossio Diaz,|Jorge Mario Pardo Rebolledo y Alfredo
Gutserrez Ortiz Mena. Ausente: Normja Lucia Pifia Herndndez. Ponente:
Arturo Zaldivar Lelo de Lorrea. Sdcrethrio: Arturo Guerrero Zazuela.

1, El Acuerdo General Nimero 9/2013, de ocho de junio de dos mil quince,
del Pleno de la Suprema Corte d¢ Jufticia de la Nacion, gue establece las

. bases generales para la procedenciyt y tramitacion de los recursos de
A LAFESZIACHevision en amparg directo citado, lparece publicado en la Gaceta del
_ffﬂ:!ggﬁmm Hwéﬁ'emanarm Judicial de la Federagion| Décima Epoca, Libro 19, Tomo I,

S AEOS jumo de 2013, pdgina 2483.

Esta tesis se pubhco el viernes 02 \de |diciembre de 2016 a las 10-14 horas
en el Semanario Judicial de la Fed radion.

Epoca: Décima Epoca
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Instancia: Primera Sala
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Fuente: Gaceta del Semanario Judicialide la Federacion
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REVISION EN AMPARO DIREC ACTORES A CONSIDERAR AL
EVALUAR  LOS  CONCEPTO E  IMPORTANCIA Y
TRASCENDENCIA PARA EFECTOS DE I\ PROCEDENCIA DE ESE
RECURSO.

El Acuerdo General Numero 92015, del Pleno\de Ig Suprema Corte de
Justicia de la Nacidn, reglamenta los concepyos de "importancia y



.-
trascendencla” en términos flexibles, al limitarse a establecer que la
resolucion del recurso de revision en amparo directo debe dar lugar a un
pronunciamiento novedoso o de relevancia para el orden juridico nacional;
de ahf que si subsiste una cuestidn constitucional en el recurso de revision
pero, por sus caracteristicas propias, no presenle estas propiedades, debe
desecharse el recurso, lo que esia Suprema Corte hard en su cardcter de
Tribunal Constitucional para preservar su funcion de intérprete
constitucional en aquellos asuntos de trascendencia cuantitativa y
cualitativa. Ahora bien, no conviene definir exhaustivamente lo que quiere
decir novedoso o de relevancia para el orden juridico nacional, pues el
propésito del acuerdo indicado es reivindicar una facultad discrecional
para definiv la politica judicial. En ese sentido, lo deseable es contar con
una metodologia bdsica, mds formal que material que, a reserva de
construirse progresivament‘e Caso por Caso, pueda tomarse como base
inicial de una evaluacion discrecional. El término importancia se refiere a
la entidad de un criterio que implica y refleja el interés general del asunto
desde wun punto de vista juridico y extrajuridico; en cambio, la
trascendencia es un aspecto que se relaciona con el cardcter excepcional o
novedoso del criterio juridico que, ademds, de vesolver el caso concreto, se
proyectard a otros de similaves caracteristicas. Asi, metodologicamente, los
Jactores a considerar en este ejercicio de evaluacion, efemplificativamente,
son los siguientes: a) que la resolucion del caso ayude a constituir un
precedente para la integracion de una jurisprudencia; b) que no exista
algin precedente o jurisprudencia velacionada directa o indirectamente con
el tema de constitucionalidad, es insuficiente constatar que la materia del
recurso verse sobre la constitucionalidad de una norma secundaria que go
ha sido analizada previamente; ademds es necesario verificar que el z‘efga
constitucional - subyacente se califique en sus méritos de importante}y

¢ S

trascendente; ¢ que se plantee la odopcion de un significado novedoso, {L

especifico, propio y diferenciado del contenido yo alcance, ya definido
Jurisprudencialmente, de un precepte cownstitucional o de un derecho,
humano reconocido por el texto constitucional o en un tratado internaciona
ratificado por México, el cual sirva de base para la solucion del conflic
materia del recurso y cuva delimitacion se considere imperiosa

g,

excepcional, lo cual podria actualizarse no sdlo cuando no exista criterio\®#

alguno-de esta Suprema Corte sobre el tema, sino tombién cuando se
plantee la revision de un criterio jurisprudencial o aislado; y, d) que lo
decidido sobre la constitucionalidad o convencionalidad de una norma
general o la interpretacion divecta vealizada por el tribunal colegiado de
circuito de una norma con jerarquia constitucional, se confronte con los
precedentes no obligatorios de la Suprema Corte. Cabe mencionar que si
bien en el inciso a) se hace referencia a que wn recurso puede ser
procedente cuando el caso permita la integracion de una jurisprudencia, la
Primera Sala del Alto Tribunal estima necesario precisar que éste es un
Jactor mds a considerar en una facultad para ejercer politica judicial en
ciertos temas, por lo que, por si mismo, es un elemento insuficiente si,
ademds, no se considera que el tema es de importancia y trascendencia.

Amparo directo en revision 5833/2014. Fernando Ridn Autrique y otros. 28
de octubre de 2015. Mayoria de cuatro votos de los Ministros Arturo
Zaldivar Lelo de Larrea, Jorge Matio Pardo Rebolledo, Olga Sdnchez
Cordero de Garecia Villegas y Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena. Disidente:
José Ramén Cossto Diaz. Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena.
Secretario: David Garcia Sarubbi.

-y




Nota: :
El Acuerdo General Numero 9/2015, de ocho de jundo dé dos mil quince, del

Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, glie establece las bases
generales para la procedencia y tramitacion de Jos yecursos de revision en
- amparo directo citado, aparece publicado ey la/Gaceta del Semanario
Judicial de la Federacion, Décima Epoca, librg 19, Tomo I, junio de
2015, pdgina 2483,

Esta tesis es objeto de la denuncia relafiva o la contradiccion de tesis
236/2016, pendiente de resolverse por ef Pldno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion. .

Esta tesis se publico el viernes 20 de mayo de 2016 a las 10:20 horas en el
Semanario Judicial de la Federacion. : :

E‘poca.' Décima Epoc’a
Registro: 2010926

Instancia: Segunda Sala

Tipo de Tesis: Jurisprudencia
- Puente: Gaceta del Semanario Judigial
o Libro 26, Enero de 2016, Tomo I
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e la Federacion

L0, EXISTIENDO PROBLEMA DE
CONVENCIONALIDAD, . LOS

REVISION EN AMPARO DIRE!
CONSTITUCIONALIDAD O
REQUISITOS DE IMPORTANCIA Y TRASCENDENCIA PARA
“rye w EFECTOS DE LA PROCEDENCIA DE DICHO RECURSO, SE
vein ACTUALIZAN CUANDO EXISTE CRITERIO AISLADO DE IA
it SUPREMA CORTE DE JUSTICIA| DE 1A NACION QUE RESUELVE
LA LITIS PLANTEADA Y (QUE DEBE REITERARSE PARA
INTEGRAR JURISPRUDENCIA.

X a’é la Constitucicn Politica de los
cson I, de la Ley de Amparo, en

Conforme a los articulos 107, fraccidh
Estados Unidos Mexicanos, y 81, ft
relacién con el Acuerdo General N 972015 (%) del Pleno de la
Suprema Corte de Justicia de la Nagyo ei Lﬂecw‘so de revision en amparo
directo procede exclusivamente ciano subsiste alguna cuestion de
constitucionalidad, es decir, cuando Yo s rzfercza recurrida resuelva sobre
la constitucionalidad de normas geherales, establezca la interpretacion
directa de algun precepto constitudional\ o de los derechos humanos
reconocidos en los tratados internacidnales Ye los que el Estado Mexicano
sea parte, o bien, de haberse planteallo dichy cuestion en la demanda de
amparo, el drgano jurisdiccional \del copocimiento haya omitido
prorunciarse al respecto; y, ademds, debe fijar un criteriv de
imporrancia Y trascendencia. Ahora biek, éstos se\actualizan en el SUpUesto
de la existencia de criterio aislado qle debe reiterarse para constituiy
Jurisprudencia, en atencion a que debef privilegiarsé Ja seguridad juridica
-de los gobernados y evitarse la emisicn de sentencias Hivergentes por parte
de los Tribunales Colegiados de Circuito. Por tanto, elxecurso de revisidn -
en amparo directo procede cuando, al subsistiv un tema de
constitucionalidad, exista criteriv aislado que este Alto Tribunal, en caso de




ser proced®nte, reitere para integrar jurisprudencia que resultard
obligatoria para todos los érganos jurisdiccionales de inferior jerarquia y
que servird de orientacion para solucionar casos futuros, consolidando la |
seguridad en nuestro sistema juridico que debe imperar, sobre todo, .
tratdndose de aspectos de constitucionalidad. '

Reclamacion 686/2015. Raymundo Digz Silva. 9 de septiembre de 2015.
Cuatro votos de los Ministros Eduardo Medina Mora I, José Fernando
Franco Gonzdlez Salas, Margarita Beatriz Luna Ramos y Alberto Pérez
Daydn, votd con salvedad José Fernando Francoe Gonzdlez Salas. Ausente:
Juan N. Silva Meza. Ponente: Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretario:

Alfredo Villeda dyala.

Reclamacion 1078/2013. Othon Andraca Dumit. 4 de noviembre de 2015.
Cinco votos de los Ministros Eduardo Medina Mora I, Juan N. Silva Meza,
José Fernando Franco Gonzdlez Salas, Margarita Beatriz Luna Ramos y
Alberto Pérez Daydn. Ponente: Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretario:
Alfredo Villeda dyala. '

Reclamacion 971/2015. Telecomunicaciones del Golfo, S.4. de C.V. 18 de
noviembre de 2015. Cuatro votos de los Ministras Eduardo Medina Mora I,
Juan N. Silva Meza, José Fernando Franco Gonzdlez Salas y Margarita
Beatriz Luna  Ramos. Ausente: Alberto Pérez Daydn. Ponente: José
Fernando Franco Gonzdlez Salas. Secretaria: Jocelyn Montserrat
Mendizdbal Ferreyro. _ ' g @gﬂ

Reclamacion 1147/2015. Miguel Torres Torres. 25 de noviembre de 2015. .. f
Cinco votos de los Ministros Eduardo Medina Mora 1, Juan N. Silva Meza, " &
José Fernando Franco Gonzdlez Salas, Margarita Beatriz Lung Ramos y 4
Alberio Pérez Daydn. Ponente: Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretario:
Alfredo Villeda Ayala.
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Reclamacion 1002/2015. Héctor Hugo Aspra Romero. 2 de diciembre c{g PR
2015. Cuatro votos de los Ministros Eduardo Medina Mora I, JOsEoug L
Fernando Franco Gonzdlez Salas, Margarita Beatriz Luna Ramos y Alberto i,
Pérez Daydin. Ponente: Eduardo Medina Mora I Secretario; Juvenal

Carbajal Diaz. ' '

REET,

Tesis de jurisprudencia 4/2016 (10a). Aprobada por la Segunda Sala de -
este Alto Tribunal, en sesion privada del seis de enero de dos mil quince,

Nota: Esta tesis es objeto de la denuncia relativa a la contradiccion de tesis
236/2016, pendiente de resolverse por el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacidn. '

Nota: (¥} El Acuerdo General Nimero 9/20135, de ocho de junio de das mil
quince, del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, que
establece las bases generales para la procedencia y tramitacion de los
recursos de revision en amparo directo, aparece publicado en la Gaceta del
Semanario Judicial de la Federacién, Décima Epoca, Libro 19, Tomo 111,
Junio de 2013, pdgina 2483,

Esta tesis se publicé el viernes 29 de enero de 2016 a las. 11:00 horaslen el
Semanario Judicial de la Federacion v, por ende, se considera de




aplicacion obligatoria a partiv del martes 2 de ]%brero'de{)} 6, para los

efectos previstos en el punto séptimo del Acuerdo Gfneral Plenario

19/2013.

ANTECEDENTE S SOLICITO Sk ME TENGAN POR
REPRODUCIDOS, DERIVADO DE LAS CONSTANCIAS DEIL JUICIO DE
AMPARO DIRECTO.

Una vez que se me tengan por reproducidos/Jos antecedentes que dieron

i

Iribunal Colegiado de analizar

origen al presente recurso de revisién, me ito exponer los siguientes
agravios que me causa la omisién del Primer,
todos y cada uno de [os conceptos de violagign hechos valer por el suscrito,

asf como los medios de prueba y constariclas que integran el expediente

EE.AFEDE?

o oe Lffedtsca de los Estados Unidos Mexicar
RALDEACUW

Wiraros . s g s
Justicia de la Nacién, me causa los siguidntes:

AGRAV IO‘S

PRIMERO APARTADO A.- EL PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL
DECIMO QUINTO CIRCUITOQ, ERRbNE MENTE DETERMINA QUE
LOS CONCEPTOS DE VIOLAC}OIJ EXPL&ESTX)S POR EL SUSCRITO

EN LA DEMANDA DE GARANTIAS § INOPERANTES E

INSUFICIENTES, ABSTENIENDOSE DEL ESTUDJO.DE FONDO DE
LOS CONCEPTOS DE VIOLACION HECHOS \VALER POR EL
'SUSCRITO, DEJANDO DE OBSERVAR DIVERSOS CRITERIOS
EMITIDOS POR NUESTRO MAXIMO TRIBUNAL, LA SUPREMA
CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, ASI COMO DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, EN RELACION




CON LOS NUMERALES 609, 620, 721, 773, 837 Y 839 DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO.

Causa perjuicio al suscrito quejoso los puntos resolutivos primero y

segundo de la sentencia definitiva dictada por ol A Quo, que ala letra dice;

RESUELVE:

PRIMERQ. La Justicia de Iln Union no ampara ni protege a LUIS
FRANCISCO AVILEZ TORRES, contra el acto que reclamé de la Junta
Especial Niimero Dos de In Local de Conciliacion y Arbitraje, con residencia en
esta ciudad, que hizo consistir en el acuerdo de veintiocho de octubre de dos mzi :
quince, du:fado en el juicio lnboral 1102/2011-2B. N

SEGUNDQ. El presente asunto no tene relevancia documental en términos del
iltimo considerando. Notifiquese, y personalmente al agente del Ministerio
Piiblico de la Federacion adscrifo, para la vista ordenada, publz’quese i andtese
en el libro de registro, con testimonio autorizado de esta resolucién, vuelvan los
autos al lugar de origen y, en su oportumdad archivese este expediente coro 3

asurtto concluido. .
: '

Al efecto, me permito insertar de forma textual las consideraciones que de %

AN

forma  ilegal el Tribunal Colegiado manifiesta para sustentar su
‘i&m S SPY

mf;&‘ e
Woasa, ~o

determinacion, enlos siguientes términos:

S

“En diverso aspecto, en otra parte del primero, segundo y tercer conceplos de
violacion aduce el quefoso, esencialmente, que la responsable vulnerd los -
articilo I, 14, 16 y 17 de la Constitucién Federal , asf como 8 y 25 de Ig o

Convencicn Americana sobre Derechos Humanos, en relacion con los

. numerales 609, 620, 721, 773, 837 y 839 de la Ley Federal del Trabajo, al
acordar favorablemente el desistimiento de la accidon intentada, sin que
previamente se hubiere cerciorado de gue mediara plena voluniad, pues, alega,
tal- actuacion deriva de_actos de coaccién e intimacién hacia su persona
(violencia fisica, mental y sexual), en virtud de que al momento del
desistimiento se encontraba privado de su liberias, sujeto a -condiciones
inhumanas, precarias e insalubres en las instalaciones de la Sala de Terming
del Juzgado Sexto de lo Penal de esta ciudad, lo que trae como consecuencia la
nulidad del acto por vicios propios.

Arguye que la privacidn de la libertad fue con motivo de una causa penal en la
que Carmen Torres Avila, demondada en el juicio natural, aqui tercera
interesada, aparecta como ofendida, persona que, alega el inconforme, le
condicions el otorgamiento del perdén a cambio del desistimiento en el juicio




Y

S o L tspesponsable, sin que sea dable admitir o con

laboral, por lo que, indica, tuvo que lamar a su apoderado l¢¢al Fabidn Diaz
de la Sancha para que se apersonara ante la Junta Responsalife v desistiera del
Juicio, lo que asi acontecio.

Argumenta que el desistimiento es un acto con efectos traffendentes dentro del
procedimiento v, por ello, solo es vélido cuando se presgyite voluntariainente y
libre de coaccion; por tanto, refiere el quejoso, aurf fuando se apoderado

contaba con faculiades para desistiv del juicic, enfdras de dar seguridad -

Juridica, la Junta respownsable estaba obligada af prdenar la ratificacion
respectiva, para cerciorarse de que efectivamente epd su voluntad abdicar en
Su pretension.

Tales argumentos son inoperantes en una parfe e infimdados en otra.

desistimiento de la accipn
se halla asi demostrado, ya
del quejoso, ni lo aludidos

Sor inoperantes en la parte donde se aduce que
se debio a coaccion e intimidacion, pues esto
que, en principio, ni la privacion de la libertfig
vicios de la voluniad fueron puestos en conocir
efecto de que, en su caso; {a auforidad tuvierg
consideracidn y pronunciarse sobre ellos; lo qu
estudio del concepto de violacion.

a oportunidad de tomarlos en
era necesario para el debido

19 de la Ley de Amparo, el acto
pzcq probado ante la autoridad
Herar pruebas que no se hubiesen
Rendide ante la responsable para la emision gel acto-

En efecto, de conformidad con el articulo
reclamado debe apreciarse tal y como apa

De modo que, si de la revisidn efectuada pdr este Tribunal a las consiancias
del juicio natural, especificamente hasta I foja noventa y nueve, en donde
aparece el acuerdo impugnado, no se apfecia que el actor, aqui quejoso,
hublese puesto en conocimienio de la resposable de su detencion, ni tampoco
posible error, dolo, artificios o enga?io Juerza fisica o amenazas que
“importaran peligro para el de su cofyuge o de sus ascendentes o

ELA FEDERATR, scendientes, ¢s decir, alguno de los victos lel consentimiento susceptibles de
157 A DE LA RSO eidiy epn la voluntad de desistir del juiciojentonces la autoridad laboral no

EBAL DE ACUE
: AMPARDS

" vulnero derechos humanos, por no fomar eplcuenta tales aspectos al emitir la
resolucion reclamada, ya que, como se |sefiald, no le fueron puesios en
conocimiento ante la emision del acuerdo dq desistimiento.

Ello, porque Io'que se advierte de autos ey 1§ cmparécencfa del apoderado del
quejoso anle la Junta responsable, sin ge i diligencia levantada con motivo
de dicha comparecencia, se advierta quelel profesionista haya hecho del

' conocimiento de la Junta la privacion dg 1d libertad del inconforme, para que,

de esa forma, la responsable hubiere tenidg conogimiento de los hechos, y en
S caso, proveyera [o conducente,

Sin que obste a lo anterior el hecho de que, postertpr al acuerdo impugnado,
mediante escrilo de veinte de noviembre de dos‘-mz‘! Guince, al que se adjunié
copia certificada de una causa penal, el quejdso hubiese puesio en
conacimiento de la autaridad responsable Zos pretendidos vicios del
consentimienia que Vvierte en esta instancia, toda vez \que, como se sefiald,
dichos hechos y prueba na fueron expuestos ante la Jynids responsable antes o
durante la emision del acto reclarhado y, por tanto, ‘de sonfarmidad con el
articulo 75 de la Ley de Amparo, na pueden ser justipreck ados, dado que el
acta reclamado debe analizarse tal como aparece prebadq dpte la autoridad
responsable, mdxime que no se advierte que el inconforme hgyq impugnada el
acuerdo que recayd en dicha promocién.

fignio de la Junta responsable, a .



Por tanto, ‘ol haberse estimado inoperante el argumento en estudio,
relacionado con la coaccion e intimidacién que aduce el quejoso, resulta
innecesario red¥izar pronunciamiento respecto las lesis que invoca paro
sustentar su dicho. '

Sirve de apoye a lo anterior, la Jurisprudencia VIII 1o. (X Region)} J/3 (9a.) del
Primer Tribunal Colegiado de Circuito del Centro Auxiliar de la Décima

Region, que dice:

“CONCEPTOS. DE VIOLACION. SU CALIFICACION DE INOPERANTES O
INATENDIBLES  IMPIDE ABORDAR EL ANALISIS DE LAS
JURISPRUDENCIAS Y TESIS AISLADAS INVOCADAS PARA SUSTENTAR
EI, FONDO DE LOS ARGUMENTOS QUE EN ELLOS SE PLANTEA. Del
andlisis a la ejecutoria relativa a la contradiccion de tesis 14/2008-PL, de la
que derive la jurisprudencia 2a./J. 130/2008 de la Segunda Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacibn, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacidn y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVIII, septiembre de 2008,
pagina 262, de rubro: "TESIS AISLADA O DE JURISPRUDENCIA
INVOCADA EN LA DEMANDA DE AMPARO. CORRESPONDE AL ORGANO
JURISDICCIONAL PRONUNCIARSE EN TORNQ A SU APLICABILIDAD O
INAPLICABILIDAD AL CASO CONCRETO, INDEPENDIENTEMENTE DE
QUE LA QUEJOSA ESGRIMA O NO ALGUN RAZONAMIENTO AL
RESPECTO.", se advierte que lg obligacion que se impone al érgano
Jurisdiccional de fundar y motivar la gplicacion o inaplicacién de las tesis
aisladas y de jurisprudencia invocadas en una demanda de amparo, parte del
supuesto espectfico de que el fema planfeado en ellas, haya sido efectivamente

abordado por el tribunal constituciondl, esto es, que el wribungl se pronuncie -

sobre el tema de mérito, expresando las razones por las que se acoge al criterio
sefialado o se aparta de él, pues en atencidn g la causa de pedir se estima que
las tesis aisladas y de jurisprudencia invocadas constituyen o son parte de los
argumentos de la demanda de ampare como concepltos de violacidn; de ahi que
- la obligacién se actualiza, inicamente, cuando los temas contenidos en ellas
son motive de andlisis por el érgano jurisdiccional, en cuya caso el tribunal de
amparo deberd resolver si el argumento que se prefende robustecer con dicho
criterio, resulta fundado o infundado, conforme a las pretensiones del quejoso.
Sin embargo, cuando exista una diversa cuestion que impida atender a las
cuestiones efectivamente planteadas en los concepios de violacion, asi como en
las tesis aisladas y de jurisprudencia que se invocan, esitv es, que tales
argumentos resulten inoperanfes o inatendibles, por causa distinta a la
insuficiencia dodo que el objeto de la invocacién de las tesis aisladas o
- Jurisprudenciales es robustecer su argumento con un deferminado criterio, no
solo no resulia obligatorio abordar el andlisis y desestimacion pormenorizada
de cada uno de los criterios invocados sino, incluso, demostraria una deficiente
técnica en el estudio, pues los conceptos de violacién y argumentos de fondo
que se pretenden demostrar con la aplicacién de los criterips invocados
resulfan inateridibles, precisamente por existiv una cuestion diversa al tema que
en dichos argumentos se planted, que resulta suficiente para sustenior el
sentido del fallo constitucional; de ahi que no proceda realizar
pronunciamiento sobre la aplicacién o inaplicacidn de las jurisprudencias o
tesis aisladas invocadas en la demanda de amparo.”
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De la resolucién que se combate se infiere que el Primer Tribunal Colegiado

omite resolver en estricto sentido el punto medular que sustenta la demanda



%]unta Especial Numero Dos de la Locgl
; @dexmah consistia expresamente ‘en_el
_i”huero 717/2011 y 1102/2011 radicados anl  Junta Especial Nitmero Dos de la
- Local de Conciliacion y Arbitraje de Mexicdli, dsi comg el diverso 973/2011 radicado

de amparo promovida por el suscrito, toda vez gye/no atiende a los

conceptos de violacién hechos en dicha demanda defggrantias y manifiesta
de forma ilegal primero: que no se advierte deficienfid de la queja a suplir y
segundo, que atendido al contenido de los conceptps de violacion, estos se

declaran COmo “inoperantes en la parte donde se ce que el desistimtientio de la

accion se debié a conccion e intintidacion, pues esta/ ;/J se halla asi demostrado, ya

que, en principio, ni la privacion de la libertad del AZ ejoso, ni los aludidos vicios de

la volunmd fueron puestos en conocimiento de 1o [nia responsable, a efecto de que,

en sy ecaso, la autoridad tuviera la oporfumday de tomarlos en consideracion y

pronunciarse sobre ellos; lo que era necesario paya el debido estudio del concepto de

violacion”.
Lo anterior, toda vez que del contenide de la demanda de amparo se
ddvierte que el suscrito manifesté que ¢l lacto reclamado a la Responsable |

de Conciliacién de la ciudad de

uito dictade dentro de los expedientes

k14 08 1 Juntn Especial Niimero Tres de o Ldcal de Conciliacion y Arbitraje de

ISTICIa, 5 LA At

AL 0F AU B xTcali, relativos al juicio laboral seguidp por\el qiejose en contra de Ovtzca Exe

| AMPAROS

Lentes Baja California, Joyeria Oro Fino Carr&en Torres Awila, Violeta Josefina

Torres y quien resulte responsable de la ﬁlente de\tmbafo, atttos mediante los cuales

se tene al suscrito desistiéndose de la accion en lox juicios laborales antes alydidos,

asiniismo se tiene el destyabe de embargg vealizado &n fecha 02 de octubre de 20157

toda vez que dichos desistimientos pyvieron lugar cuando el suscrito me:

encontraba privado de la libertad en ¥irtud de uia denuncia presentada en

mi contra por conducto de la C.[Carmen Torrdg Avila, quien figuraba

entonces como demandada dentro dgl juicio laboral le origen y que denota

- inicamente su interés en ejercer coacci6n sobre el juscrito para dar por

terminados los procesos en su contra.

Esta situacion no.pasé desapercibida para el A Quo el cual, recongee la

existencia de la causa penal y por ende donde se aprecia que el suscrito me




enconiraba privado de la libertad, mientras el juicio laboral se encontraba

activo, y que expresa en los siguientes términos:

“Sin que obste a lo anterior el hecho de que, -posterior al acuerdo impugnado,
mediante_escrito de veinte de noviembre de dos mil gquince, al que se
adjunté copia certificadn de una causa pennl, el guejoso hubiese puesto en
conocimiento  de la  autoridad résponsable los pretendidos wicios del
consentimiento que vierte en esta instancia, toda vez gue, como se sefiald, dichos
hechos y prueba no fueron expuestos ante In Junia responsable antes o durante de
la emision del acto reclamado y, por tanio, de conformidad con el articulo 75 de la
Ley de Aniparc, no pueden ser justipreciados, dado que el acto reclamado debe
analizarse tal como aparece probado ante la autoridad responsable, mdxime que
no se advierte gue el inconforme haya imnpugnado el gcuerdo que recayd a dicha
Promocion. : _ R

Ahora bien, como es de observarse, el Tribunal Colegiado cae en

contradicciones sustanciales y errores en cuanto al analisis de los autos que
: . el

. TR
integran el expediente laboral numero 1102/2011-2B radicado ante la.p™ &

FNe {é

e

Autoridad Responsable, del que deriva el acto reclamado en el juicio dea-;

amparo 147/2016, del que omite considerar pata su analisis el escrito al que: = sx
hace referencia enla sentencia recurrida, es decir, el escrito presentado ante . ﬁ

la autoridad responsable en fecha 20 de noviembre de 2015 en el que -

solicité a la Responsable dejar sin efecto el acuerdo de fecha 28 de octugi‘:sﬁgg:fL o

de 2015 conéistente en el desistimienfo liso v llano.en contra de los

demandados en dicho expediente emitido de forma ilegal pues en el

momento de acordar dicha resolucién y ordenar su archivo definitivo me —~

4

encontraba brivado de Ia libertad en Virtud_ de la causa penal 84/2012-5

relativa_a la denuncia formulada por la C, Carmen Torres Avila

{demandada en el juicio laboral) radicada ante el Juzgado Sexio de lo

Penal y que la inica intencién de la parte demandada fue ejercer coaccién

en el suscrito a efecto de concluir con el procedimiento en su contra,

Asimismo, es de sefialar que el escrito de referencia, se adjunt6 copia
certificada de la causa penal 84/2012-5 descrita previamente y que del mismo

modo obra en autos del expediente laboral, por lo que resulta incuestionable

.
wy



la existencia de elementos que acreditaron fehhciéntemente la coaccion

ejercida sobre el suscrito de desistirme en mi pefjuifio del juicio que hasta la

fecha se encontraba activo, y se reitera por tintqg, que dicho desistimiento

tuviera lugar por conducto de mi apoderadd legal en el juicio de origen, en

atencion a mi especial circunstancia, pugs encontraba privado de la

libertad, situacién que no atendio el Trik(umj Colegiado v se abstuvo del

estudio del fondo del asunto, y en fsu Jugar, determiné de manera

incorrecta e ilegal que lgs concgpt/os Ae violacion expuestos eran

inoperantes, insuficientes, absteniénc{ose/ de su estudio, v aunado a lo

anterior, agrega que no se advierte Lue/ el suscrito haya impugnado el

acuerdo de fecha 28 de octubre de 20{5, ando de autos se desprende gue

el fecha 20 de noviembré de 2015, [Le anteAescrito solicité que guedara

sin efecto por las consideraciones [vertidas en el ocurso de referencia.

%;t _"""-'-'{?*ulnerando con _ello Derechos humanos, y _resolviendo de forma

L,

contradictoria con otros Tribunales (lio egiados.

Asimismo sostiene el A Quo que el sfiscrito quejoso no expuse los hechos y
LFELERACHER '
BDE LA pAsE

S S sEn N
" s, “de 2015, antes o durante el mismo

ausas que motivaron el desistimientq que tuvo lugar en fecha 28 de octubre
por lo que no pueden tomarse en
consideracién para el andlisis del acto reclamado, “de conformidad con el
articulo 75 de la Le‘jf de Amparo, no uellen ser Jjustipreciados, dado que el acto
reclamado debe analizarse tal como apayece\probado ante la autoridad responsable”
y agrega lo siguiente: “mdxime que¢ no\se advierte gque el inconforme haya

impugnado el acuerdo que recayd a dichd promycion”

En este sentido, atendiendo al precefpto invocado por el Tribunal Colegiado,

no obstante que establece el analisislel acto redlamado tal y como aparece

probado ante la Autoridad Respons :'

se tomaran en cuenta aquellas pruebas que no se Rybiesen rendido ante la
Responsable, Bajo dicha consideracién, me permito' insertar el precepto

invocado por el A Quo en el que sustenta su determinacion:

ple, continua haciendo mencion que no



= LEY DE AMPARO

Articulo 75. En las sentencias gue se dicten en los juicios de_ampare el acto
reclamado_se apreciard tal y como aparerca probado ante ln quioridad A
responsable. No se admitirdn ni se tomaran en consideracion las pruebas gue no _.-

se hubiesen rendido ante dicha autoridad.

()

Aunado a lo anterior, se advierte que el citado numeral establece como regla
general la a?reciacién del acto reclamado tal y como consta ante la autoridad
responsable, por lo que dicha autoridad tiene la obligacién de remitir las
constancias originales que integran el expediente del juicio natural, y una
vez al alcance del Tribunal Colegiado su actividad consiste todas las pruebas
rendidas ante la responsable, y las que sean necesarias para resolver la :
controversia planteada sin que puedan considerarse las que no se hubiesen

rendido ante la Autoridad Responsable.

Tkiniad
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Sin embargo, atendiendo a las reglas para la valoracion de pruebas en el:

amparo directo, debe precisarse que las constancias del juicio del juicio ;
laboral 1102/2011-2B del que deriva el acto reclamado, se encontrabaﬁ-{__f-' '
integradas al expediente la causa penal instaurada en mi contra por la
demandada en el juicio natural y que el Tribunal Colegiado advierfé
manifestar que obra .promoci(’m del suscrito a efecto de dejar insubsistente™,, 5%

el acuerdo en el que recae el acto reclamado y que al momento de emitir

sentencia no considerd.

En consecuencia, al advertir el A Quo su existencia, tenia la obligacion
Constitucional de atender a la totalidad del expediente qué le fue remitido
por la Responsablé, sin embargo, de manera arbitraria se limité a “analizar”
la constancia de fecha 28 de octubre de 2015, en Ia.qﬁe apafeCe el acto
reclamado, y las actuaciones anteriores a dicho acuerdo, sin avocarse al
‘estudio de las actuaciones posteriores, especificamente al escrito presentado
en fecha 20 de noﬁiembre del afio 2015, mediante el cual solicité dejar sin

efecto el desistimiento de fecha 28 de octibre de 2015 en virtud de o




encontrarme privado de la libertad y coaccionadg por la demandada
CARMEN TORRES AVILA, asimismo obra en Aytos la causa penal
instaﬁrada en mi cohtr-a, lo que constituye una/af¢tuacion estrechamente
vinculada con el acto reclamado, constituyendo firy medio de prueba que se
encontraba a disposicion el Tribunal Colegiado,/y que tinicamente se limita a
hacer mencion fiue obra en el expediente, sih jpronunciarse respecto a su
~ valor y trascendencia que infieren signifitafivamente en la resolucién.
Ademads dej6 de atender a la CAUSA DE [PEDIR, siendo este uno de los
principio fundamentales en el nuevo Juiciofd¢ Amnparo, y que ademds existe

¢ Corte de Justicia de Ia Nacion,

[ticitado ordenamiento en ningdn

|

) olegiado de analizar la totalidad

’%”55’7?351%%ponsable, ya que tnicamente dispofie de manera expresa.que no se
& LA A .

g%;;?{;;‘j“’ vgl‘?nnara’m en consideracién aquellas pruebas que no se hubieren rendido ante
la Responsable, sin que haya lugar a unq It tefpretacién diversa del alcance
de esta disposici.én y al caso que nos pcypa, si se encuentran en dicho
expediente la copia certificada de la causq pgnal instaurada por la demanda

en ef juicio de origen y hoy tercero intdresada la C. CARMEN TORRES

AVILA, en la que se acredita que el suscrito rge encontraba privado de mi-

libertad, desde luego que como tenia que haberlp exhibido posterior al acto
reclamado, pues resultarfa ilogico que desda Ia caycel Io hubiera presentado

ante la junta, antes de emitir el acto reclamadd, la junta.

Asi, puede decirse que en €l presente juicio de amparo systanciado ante el

Tribunal Colegiado en efecto, debe atender al anélisis del acto reclamado tal

y como consta ante la Autoridad Responsable es decir, analizando todos y

cada uno de los elementos que estuvieron a su alcance pues lo que el A




»

Ouo juzga y analiza en dicho_juicio_es determi_nar exclusivamente si el

acto reclamado es violatorio de derechos humanos v debe atender a la

totalidad del expediente y no evadirse ante Hecho neotorios que obran en

" gl expediente laboral.

Ahora bien, a ef.elqto de que el Tribunal Colegi&do cumpliera con su
obligacion de allegarse de los medios necesarios para resolver sobre el
presente juicio de amparo directo, es de mencionar que la sitnacion de
privadén de la libértad del suscrito constituye un hecho notorio para la
autoridad, con motivo de las constancias debidamente certificadas relativas
a la causa penal identificada con nimero 54/2012-5 en contra del suscrito .
promovida por la demandada CARMEN TORRES AVILA, y que se
encontraban integradas en el expediente laboral 1102/2011.2B radicado ante

la Autoridad Responsable. En consecuencia, como_parte de la obligacién

del Primer Tribunal Colegiado, validamente pueden invocarlo come e

hecho notorio , ya que constituyen actuaciones y circunstancias de las que '’

al momento de advertir que obran en_el expediente de que se frata, se: -

tiene por efectivo su conocimiento, en mérito_de su_actividadi, = 2
jurisdiccional y que consiste principalmente en allegarse de los medios -+ 5

que estén a su alcance y conocimiento, por ciertos e indiscutibles paﬁﬁ‘ e
.
Organo jurisdiccional de amparo al momento de emitir su resoluqéﬁw}fr Eralars,

anterjor en base a la siguiente tesis de jurisprudencia que a la letra se inserta:

Epoca: Novena Epoca

Registro: 174899

Instancia; Pleno

Tipo de Tesis: Jurisprudencia

Fuente: Semanario Judicial de la Federaczorz y su Gaceta.
Tomo XXIII, Junio de 2006

Materia(s): Comun

Tesis: P.AJ 74/2006

Pagina: 963

HECHOS NOTORIOS, CONCEPTOS GENERAL Y JURIDICO.
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ientas Civiles
no havan sido
notorios deben

Conforme al articulo 88 del Cédigo Federal de Proce
los tribunales pueden invocar hechos notorios aung
alegados ni probados por las partes. Por hech
entenderse, en general, aquellos que por el _conocibtiento humano_se
cansideran ciertos e indiscutibles, ya sea que perterfggcan ala historia, a
la ciencia, a la naturaleza, a las vicisitudes de la vida publica actual 0 a
circunstancias cominmente conecidas en un deterpfinado lugar, de modo
que toda persona de ese medio esté en condiciondy de saberlo; y desde el
punto de vista juridico, hecho notorio es cualgpier acontecintiento de
dominio publico conecido por todos o casi toffos los micmbros de un
circulg social en el momento _en_que va a Hronunciarse 1o _decision
judicial, respecte del cual no hay duda ni digtusion: de manera que al
ser notorio la ley exime de su prueba, por sef del conocimiento publico
en el medio social donde ocwrrio o donde se tifamita el procedimienio.

imara  de Diputados del
. Once votps. Ponente: José
nuel Mejia Garza y Laura

Controversia constitucional 24/2005.
Congreso de la Unidn. 9 de marzo de 20
Ramén Cossto Digz. Secretarios: Raul
Fatricia Raejas Zamudio.

El Tribunal Pleno, el dieciséis de mayo pn|curso, aprobd, con el mimero
7472006, la tesis jurisprudencial que anfecede. México, Distrito Federal,
a dieciséis de mayo de dos mil seis.

Noia: Esta tesis fue objeto de la denurcia pelativa a la contradiccion de

m&; tesis 91/2014, desechada por notorfaménte improcedente, mediante
?:w;;gj; acuerdo de 24 de marzo de 2014.

Aunado a lo anterior, es importantej sefidlar la omisién del Tribunal

Colegiado de atender a las pruebas ofre(?;i as en el juicio de amparo,

consistentes en la presuncional e instru eri;_ta de actuaciones, ya que em
mérito de dichas probanzas tuvo la obligdcio {d analizar en su totalidad las
constancias remitidas por la autoridad re c;ns\ab ey adverﬁr de las mismas
constancias la existencia de elementos qtte acyedjtaron. el acto reclamado,
como To es Ia existencia de la causa penaf en ntra promovida por la
tercero interesada y demandada en el juicioyde origen) |
Por lo anterior me permito invocar la siguiente tesis ajslada, que a contrario
sensu establece que en el caso de que presuncional leg; Ny humana ofrecida
por el quejoso en'su demanda de amparo, y de aquellas constancias no se

desprende que Jos actos reclamados sean violatorios de garantfas



*

*
individuales, no puede desprenderse presuncién en favor del solicitante del

amparo, sin embargo, en mi particular situacion, si logré acreditar que el

acto reclamado resulta ser violatorio de derechos humanogs, asi como se

acreditan Jos antecedentes del que deriva dicho acto:

Epoca: Novena Epoca

Registro: 184595

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
Tomao XVII Marzo de 2003

Materia(s): Comuin

Tesis: V0L 20.C.158 K

Pagina: 1759

PRUEBA PRESUNCIONAL EN EL AMPARO. ES INSUFICIENTE
PARA DEMOSTRAR XA INCONSTITUCIONALIDAD DEL ACIO
RECLAMADO, SI DE LAS CONSTANCIAS DE AUTOS NO SE
DESPRENDE NINGUNA PRESUNCION A SU FAVOR.

Si en el expediente de amparo unicamente obran como pruebas las
copias - certificadas del expediente de origenm, remitidas por el Juez
responsable al rendir su informe justificado, asi como la pruebag

presuncional legal y humana ofrecida por el quejoso en su demanda det
amparo, y de aquellas constancias no.se desprende que los actos
reclamados sean viglatorios de garantias individuales, debe estimarse
que de tales documentos piiblicos no puede determinarse que exista una
presuncidn a favor del amparista; de ahi que sea acertado negarle la .
proteccion corzsrz'mcz'onal solicitada. _ BT

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL@%‘ AR

SEXTO CIRCUITO. @?& SR

Amparo en revision 443/2002. Mario Garcia Palomino. 17 de enero de et A

2003. Unanimidad de votos. Ponente: Raul Armando Pallares Valdez.
Secrerarm Gloria Margarita Romero Veldzquez,

Cabe sefialar que dentro de los coﬁcéptos de violacién se determina eﬁ
esencia que la autoridad responsable acordé erréneamente tener por
desistido al suscrite de las aécz’ones intentadas en contra de OPTICA EXE
LENTES, JOYERIA ORO FINO, CARMEN TORRES AVILA, VIOLETA
JOSEFINA TORRES Y QLHEN RESULTE RESPONSABLE DE LA FUENTE
DE TRABAJO, en el juicio IiOZ/ZOII ante la Juntz Especial Numero Dos B de la
Local de Conciliacion y Arbitraje de Mexicali, y que derivé de actos que

coaccionaron e intimidaron al suscrito, toda vez que me encontraba privedo de mi



L EEDERACHEN
W DE LA HACKGy _
vans " Por lo anterior, estamos ante la presendia [de elementos suficientes a efecto

08

% proteccion de la Justicia de la uniGn poy

libertad sujeto a condiciones infumanas, precarias e insglubrgs en las instalaciones
de I Sala de Término del Juzgado Sexto de lo Penal defesta fiudad de Mexicali, por
lo que lo que trae como consecuencia su nulidad por fviciog en el consentimiento, es

decir, la qusencia total de la voluntad, hechos qug se gdvierten de autos en el
expediente que la Responsable remitié al Drimerf Tribunal Colegiado del
Décimo Quinto Circuito para su andlisis/y esfudio a efecto de emitir
: s,.que el acto reclamado y

la integridad de los antecedentes d isno, ‘aun las actuaciones

subsecuentes se encontraron a la vista
encargado de resolver la controversip, cuyps elementos no tomo en
consideracién, manifestando erréneamgnte que no aprecian elementos que
acrediten las circunstancias de hecho qie sust¢nten y acrediten que el efecto

el consentimiento para ilevar a cabo fel degjstimiento fue completamente

.. viciado, y en consecuencia, declarar gpe mefasistia el derecho al amparo y

la indebida actuacién de la

de que el Tribunal Colegiado se avocar

Lah]

I estudio de todas y cada uno de
las manifestaciones vertidas en el escrifp de demanda de amparo, y se

advierte que conté con elementos de conYiccién que servian de pardametro

cierto para el andlisis de los conceptos dp, violacién y en consecuencia, 1a

sentencia que hov se recurre carece de ¢

ngruencia y exhaustividad, toda

vez que omite atender el contenido integfo Li demanda de amparo, asi
. _ ! - ,

como e] estudio de fondo de los conceptos{de viglacion expuestos v resolver

sobre la ilegalidad del desistimiento que adords 13 autoridad responsable en

el juicio laboral de origen, pues me enconttaba privgdo de la libertad y dada
la trascendencia y consecuencias dicha figura, situadjén que no atiende el

Tribunal Colegiado, resulta violatorio de| dqrechos humynos consagrados en

By

los articulo 1, 14, 16, y 17 de 1a Constitu ioh Politica de Estados Unidos

Mexicanos, asi como de los articulo 8 y 25 tle la Convencién Americana de

alcafice del Tribunal Colegiado |



. : ' _
los Derechos Humanos, en relacién con los numerales 609, 620, 721, 773, 837

y 839 dela Ley Federal del Trabajo.

No obstante, en sus consideraciones, el Tribunal Colegiado, al pronunciarse

sobre_parte de los conceptos de violacién primero, segundo y tercero
claramente advierte que la. esencia del acto reclamado, que constituye el

desistimiento la accién en el juicio laboral principal, cuyo origen_se

encuentra _en la coaccién ejercida por la demandada en dicho

procedimiento al instaurar un procedimiento penal en mi contra y que el

Tribunal Colegiado reconoce en la sentencia gue hoy se recurre. Sin

embargo, tnicamente determiné que los hechos expuestos ante la Junta
Responsable no fueron expuestos antes o durante la- emisién del acto
reclamado, y que no se advierte promocién alguna a efecto de impugnar
dicho acuefdo, cuando de autos se desprende que mediante el escrito de

fecha 20 de noviembre de 2015, solicite dejar sin efecto el acuerdo de

i
. kS
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desistimiento v al efecto, exhibi.copia certificada de la cauda penal a la .que B

hago referencia, y en base a lo manifestado al escrito de referencia, ses'«

acredité que me bajo coaccién el profesionista que compareci6 para
desistirse de la accién y de la demanda.

i

Asi lo concluye el Primer Tribunal Colegiado en su resolucién que al efecto

se transcribe: . .

“Sin que obste a lo anlerior el hecho de que, posteriotr al acuerdo impugnado,
mediante escrito de veinte de noviembre de dos mil guince al gue se
adjuntd copia certificada de una causa peital, el quejoso hubiese puesto en
conecimiento  de la autoridad responsable los prefendidos vicios del
consentimiento que vierte en esta instancia, toda vez gque, como se sefiald, dichos
hechos y prueba no fueron expuestos ante la Junta responsable antes o durante de
la emision del acfo reclamado vy, por tanto, de conformidad con el articulo 75 de la
Ley de Amparo, no pueden ser justipreciados, dado que el acto reclamado debe
analizarse tal como aparece probado ante la autoridad responsable, mdxime que
no se advierte que el invonforme haya impugnado el acuerdo que recayd a dicha
pronocion. “

T



. de origen, y come consecuencia, limité en

1

En las anotadas consideraciones, se puede determinar quef/la_Litis se

enconiraba_delimitada a resolver sobre la legalidad o/iegalidad del

desistimiento_en_fecha 28 de octubre de 2015, si /é/; necesaria la

ratificacion v ademas la invalidez de dicho desmgi’l/;‘{;ento porque el

suscrito me encontraba privade de la libertad, y no /bgnder al hecho si el

apoderado legal del suscrito contaba 0 no con facultades para desistirse de

Ia accién y de la demanda, toda vez que en nin momento se advierte

que el suscrito quejoso manifestara que carecia dg dichas facultades, tal y

comp pretende resolver el Primer Tribunal Colegiado de Circuito.

Asi pues, tenemos que €l suscrito me encontragpa privado de la libertad con
motivo del proceso penal accionado por la defhandada en el juicio laborales

momento mi capacidad de

i consentimiento de dar por
imandada. En este sentido, el
a, al confirmar el desistimiento

1} ratificacion no obstante que el

m cepERACBMSCIIto me encontraba privado de la lib rtad, vulner6é derechos humanos

i  PELARA
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?f;mdamentales de seguridad y certeza jusidic

F AR ERD

|; plasmados en los articulo 14
y 16 de la Constitucién Politica de los| Est Jdos,f Unides Mexicanos y tal
situacién al ser desatendida en la sentpncial que hoy se recurre, resulta

incongruente y carente de exhaustividad.

APARTADO B. LA INCORRECTA INTERPRETACION QUE PRETENDE

HACER- VALER EL PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO

AL APLICAR DE MANERA SUPLETORIA FL CODIGO CIVIL FEDERAL,
ESPECIFICAMENTE LA FIGURA DEL|MANDATO, RESOLVIENDO DE
MANERA CONTRADICTORIA CON CRITERIO§ APLICABLES AL
CASO CONCRETO, EMTIDOS POR TRIBUNALES\FEDERALES, Y EN
CONSENCUENCIA, DETERMING QUE LOS GONCEPTOS DE
VIOLACION EXPUESTOS POR EL SUSCRITO EN\ DEMANDA DE
GARANTIAS SON INFUNDADOS. | |




Por otro lado, el A Quo, pretende fundar la sentencia hoy se recurre

manifestando lo siguiente:”

Por otro lade, son infundados los restantes argumentos, donde se aduce
que debid ordenarse la ratificacion del trabajador respecto del
desistimiento de la accion y de la demanda.

Para demostrar lo anterior es preciso establecer que, en relacion con el
mandato, la Ley Federal del Trabajo no regula el contrato de mandato,
sito solo permite su efecucion, ya que al respecto winicamente prevé que
los apoderados exhiban el testimonio notarial correspondiente o la carta
poder cont los requisitos respectivos.

En esa virtud, determino la Segunda Salg de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacidn, en el texto de la ejecutoria de donde derivé la jurisprudencia
24./].83/2009, que para conocer las consecuencias de la actuacién del
mandatario o apoderado debe acudirse g las normas del Cédigo Civil
Federal que regulan el contrato de mandato.

En este sentido, para evidenciar lo infundado de los argumentos del
quejoso, se transcribe el contenido de los articulos 692 de ln Ley Federal
del Trabajo, asi comop 2554 y 2587, fraccion 1, del Codigo civil Federal
que dicen.

“Articulo 692. Las partes podyin comparecer a juicio en forma directa o - <
por conducto de apoderado legalmente autorizado. Tratdndose de g7
apoderado, la personalidad se acreditard conforme a las siguientes reglas: 'g;
1. Cuando el compareciente actie como apoderado de persona fisica, podrd %' -
hacerlo mediante poder notarial o carta poder firmada por el otorgante y ™.
ante dos testigos, sin necesidad de ser ratificadn ante I Junta; II. Cuandp
el apoderado actile como. representante legal de persona moral, deberd
exhibir el testimonio notarial respective que asi lo acredite; Il Cuando gl

P
TR

compareciente actie como apoderado de persona moral, podri acreditar s swaisr v

personalidad mediante testimonio notarial o carta poder otorgada ante
dos testigos, previa comprobacion de que quien le otorga el poder estd
legalmente autorizado para ello; y IV. Los representantes de los sindicatos
acreditarin su personalidad con la certificacion que les extienda la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, 0 la Junta Local de Concilincién
v Arbitrafe, de haber quedado registrada la directiva del Sindicato”.
”Articulo 2554.- En todos los poderes generales para pleitos y cobranzas,

 bastard que se diga que se otorga con todas las facultades generales y las
especiales que requieran cldusula especial conforme a la ley, para que se
entiendan conferidos sin limitacion alguna. En los poderes generales para
administrar bienes, bastard expresar que se dan con ese cardcter, para que
el apoderado tenga toda clase de facultades administrativas. En los
poderes generales, para ejercer aclos de dominio, bastard que se den con
ese caricter para que el apoderado tenga todas las facultades de duefio,
tanto en lo relativo a los bienes, como para hacer toda clase de gestiones a
fin de defenderlos. Cuando se quisieren ltmitar, en los tres casos antes
mencionados, las facultades de los gpoderados, se consignardn las
limitaciones, o los poderes serin especiales. Los notarios: insertarin este
articulo en los testimomnios de los poderes que otorguen”.



“Articulo 2587. El procurador no necesita poder o clausulfi especial sino
en los casos siguientes: 4
I.- Para desistirse;

IL.- Para transigir;

II1.- Para comprometer en drbitros;

- IV.- Para absolver y articular posiciones;
V.- Para hacer cesién de bzenes

VIL.- Para vecusar;

VIL.- Para recibir pagos;

VIHI.~ Para los demds actos que expres:zmenfe dege
Cuando en los poderes generales se desee confe /

¥ alguna o algunas de las
facultades acabadas de enumerar, se observarglo dispuesto en el pdrrafo
primero del articulo 25547, :

De los numerales reproducidos se adviertd,/ en lo que importa, que el
trabajador puede comparecer a juicio por copiducto de apoderado y gue en
tal caso bastard que otorgue a éste carta podey ante dos testigos,

Asimismo, se aprecia que en todos los poigres generales bastard que se
diga que se otorgan con todas las facultadqd generales v las especiales que
requieran cléusula especial conforme a ¢ ley, para que se entiendan
conferidos sin limitacion alguna; sin jgmbargo, gue tratindose del
desistimiento, es mnecesaria aulorizacion |para tal efecto, mediante la
insercion de la cldusula especial relativa, :
Al respecto, In Segunda Saln del Midxjwio Tribunal del Pafs sostuvo
también, en una parte de la jurisprudengia 2a/]. 82/2010, que conforme
al articulo 2587, fraccion I, del Codiga Civil Federal, que vegula el
contrato de mandato, es necesaria cliudyla especial para desistir de la
accion laboral, juicio, medio de defensa o yegocio para el cual fue otorgado
el poder. La aludida jurisprudencia dice: R

“DESISTIMIENTO DE PRUEBAS EN EL JUICIO LABORAL. ES
INNECESARIO ORDENAR LA RATIHICACION POR PARTE DEL
TRABAJADOR CUANDO SU APODJERADO LO REALIZA SIN
TENER FACULTADES EXPRESAS HARA ELLO. Acorde con los
articulos 692, fraccion |y 693 de la Ley Federal del Trabajo, las personas
fisicas, entre ellas, los trabajadores, %admn comparecer a  juicio
divectamente 0 por conducto de apoderadd, ¥ este tltimo podrd acreditar
su personalidad con poder notarial o carta poder firmada ante dos testigos
o en forma distinta a las anterioves, con o‘aodﬂfa ser en el escrito de
demanda. Por ofra parte, conforme al articulo 2687, fraccién 1, del Codigo
Civil Federal, que_regula el contrato de migndito, es necesaria cliusula
especial para desistirse, supuesto que se refere a\la accidn, juicio, medo
de defensa o negocio para el cual fue otorghdo el pudey, mas no a los actos
procesales especificos que forman parte dé\ﬁa gengralidad del mandato,
como lo son el ofrecimiento y/o desistimiento de prugbas. En ese tenor, se
concluye que cuando el apoderado del trabajador desiste de las pruebus
ofrecidas en el juicio laboral, sin tener facultades expresas para ello, es
- innecesario que la Junta reguiera a la parte obrera para Que ratifigue esa
actuacidn, pues en ese supuesto no se-necesitn cldusula especial, ni debe
constderarse que el apoderado estd excediendo sus facultdes, porque st
acorde cont el articulo 696 de la Ley Federal del Trabajo el poder otorgado




por el trabajador para ser representado en el juicio, se entiende conferido
para demandar todas las prestaciones principales y accesorias que
correspondan, aunque tal situacion no se exprese en el mandato, significa
gue esa prerrogativa, como expresion de la defensa de sus derechos,
comprende la .relativa a ulilizar los medios de prueba estimados
pertinentes a fin de lograr la condena de las prelensiones que se
persiguen, situacidn que no se lintita a su aspecto positivo, sino tantbién a
su aspecto antagdnico, consistente en la posibilidad de desistiv de un
medio probatoric previamente ofrecido, stempre y cuando no exista
disposicidn legal que lo impida”,

()

El Primer Tribunal Colegiado, se limita Gnicamente a sefialar 1a necesidad de
remitirse a una legislacion ajena para suplir la regulacién de la figura del -
mandato, haciendo alusion al Coédigo Civil Federal, hecho que en primer
lugar manifiesto no guarda relacién con la Litis constitucional en el juicio de
amparo directo, y all traer a juicio dicha legislacion, el A Quo se extralimita

en sus facultades toda vez que la Ley Federal del Trabajo regula en su 7

 totalidad los aspecto de acreditacion de la personalidad y las facultades corlf '

wat Y .
B iald e

las que comparecen las partes en un procedimiento seguido ante la misma, y:  *

al efecto me permito citar el articulo 692 del citado ordenamiento, que fija las i

”4:3

reglas para la comparecencia de las p%r’fes a juicio: ' : § WL g
:t*;%‘i:ku . - :

. \%iﬁ_ . .wiﬁ
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Articulo 692.- Las paries podrin comparecer a juicio en forma ditecta o por conducto
de apoderado legalmente autorizado. Tratdndose de apoderado, la personalidad se
_ acreditard conforme a Ins siguientes reglas:

1.Cuando el compareciente actie como apoderado de persona fisica, podrd hacerlo
mediante poder notarial o carta poder firmada por el otorgante y ante dos
testigos, sin necesidnd de ser ratificada ante la Junis;

1. Los nbogados patronos o asesores legnles de las partes, sean o no apoderados
de éstas, deberin acreditar ser abogados o licenciados en derecho con cédula
profesional ¢ personas que cuenten con carta de pasanie vigente expedida
por la autoridad competente para ejercer dicka profesidn. Sdlo. se podnd
autorizar @ otras personas para ofr notificaciones y recibiy documentos,
pera éstas no podrin comparecer en lns audiencias ni efectuay promocidn
alguna; '

Ul Cuando el compareciente aclie como apoderado de persona moral, podrd
acreditar su persondlidad medignte testimonio notarinl o carta



poder otorgada ante dos testigos, previa comprobagipn de que quien
Ie otorea el poder estd legalmente autorizado vanf ello; Y

1V. Los representantes de los sindicatos acreditardn syf pfrsonalidad con la
certificacion que les extienda la autoridad regzstmd vaf correspondiente, de
haber gquedado inscrita la divectiva del sindifaip. También podrin
comparecer por conducto de apoderade legal, ghtign en todos los casos
deberii ser abogado, licenciado en derecho o pasa

Atendiendo al precepto invocado por el A Qug, tknemos que dicho articulo

establece lo siguiente:

Articulo 2587.- El procurador no necebita poder o cldusula especial
‘e sino en los casos siguientes; /
. 1 Para desistirse; '
L. Para transigir;
111, Para comprometer en drbitros;
IV. Para absolver y articular posiciones;
V. Para hacer cesion de bienes;
VI, Para recusar;
VII. Para recibir pagos;
VIIL. Para los demds actos que expresamente determine la ley.
Cuanda en los poderes generales se desde conferir alguna o algunas de las
Jacultades acabadas de enumerar, se o#aservam’ lo dispuesto en el pdrrafo
primero del ayticulo 2554, ]

ELe mmsaiial precepto anterior tenemos que en k’l
CE LA R,

b2 acpmmagrocurador debe contar con oder lau

s sevope poder o

caso del mandato judicial, el
ula especial en los casos de
desistimiento, y en atencién al atado'ord enatiento civil fenemos que en su
articalo 2586 forzosamente el mandatd debe ser otorgado en escritura

- piblica o escrito ratificado ante juez:

Articulo 2586.- El mandato judicial sprd otorgaso en escritura piblica, o en
escrito presentado y ratificado por el olorgante ante el juez de los auips. Si el
juez no conoce al oforgante, exigird tesligos de idenk cacién.

Dicha interpretacion por parte del Tiibunal Colegia
contradictoria, toda vez que la figura del mandado judicial prevista en el

- Codigo Civil Federal resulta inaplicable en el presente casg, \toda vez que la

representacion en materia laboral se encuentra expresamente regulada en la

Ley Federal de Trlabajo, en su capitulo Capitulo _I1 denominado De la




Capacidad, Persg.nalidad_y Legitimacion, éspecificamente en su articulo 692
citado con anterioridad, y atendiendo a los precej)tos citados del Cédigo
Civil Federal, los requisitos que prevé para que el procurador vélidamente
pueda desistirse son: contar con poder o clausula especial, y a su vez conste
en escritura piiblica o que sea ratificado por el otorgante ante juez, situacion
que no aconteci6 en el caso que nos ocupa, pues las facultades atribuidas a
mi apoderado no constan en ninguno de estos instrumentos, y en
consecuencia resulta-inalplicable el Codigo Civil Federal bajo el argumento
de supletoriedad a la figura de] mandato, en virtud de que la legislacion

laboral no lo contempla. .

De lo anterior sirve de sustento el siguiente criterio de jurisprudencia
emitido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, por lo que hace a los
requisitos que de prevén para aplicar una norma u ordenamiento de forma

supletoria:

Epoca: Décima Epoca

Registro: 2003161

Instancia: Segunda Sala

Tipo de Tesis: Jurisprudencia

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
- Libro XVIII Marzo de 2013, Tomo 2

Materia(s): Constitucional

Tesis: 2a./J. 34/2013 (10a.)

Pdgina: 1065

SUPLETORIEDAD DE LAS LEYES. REQUISITOS PARA QUE
OPERE. | -

La aplicacion supletoria de una ley respecto de otra procede para
integrar una omision en la ley o para interpretar sus disposiciones y
que se integren con otras normas o principios generales contenidos en
olras leyes. Asi, para que opere la supletoriedad es necesario que: a)
El oprdenamiento legal a suplir establezca expresamente esa
posibilidad, indicando la ley o normas que pueden aplicarse
supletoriamente, o que un ordenamiento establezca que aplica, total o
parcialmente, de manera supletoria a ofros ordenamientos; b) La ley
a suplir no contemple la institucion o las cuestiones juridicas que
pretenden aplicarse supletoriamente o, aun estobleciéndolas, no las
desarrolle o las regule deficientemente; c) Esa omision o vacio
legisiativo haga necesaria la aplicacion supletoria de normas para
solucionar la controversia o el problema juridico planteado, sin que
seq vdlido atender a cuestiones juridicas que el legislador no tuvo

intencion de establecer en la ley a suplir, y, d) Las normas aplicables

i
g
¥




: supletoriamente no contrarien el ordenamiento leg suplir, sino
que sean congruentes con sus principios y con lag' bdses que rigen
especificamente la institucion de que se trate. '

Contradiccion de tesis 389/2009. Entre las/ sugtentadas por los
Tribunales Colegindos Segurido en Materfa Administrativa del
Segundo Circuito y Segundo en la mis ateria del Séptimo
Circuito. 20 de enero de 2010. Mayvoria de ciatro votos; votd con
salvedades Margarita Bealriz Luna Ramop. Disidente: Sergio
Salvador Aguirre Anguiono. Ponentey José Fernando Franco

Conlradiccion de tesis 406/2010. Entre [/ /
Tribunal Colegiado en Materia Civil dgl Tercer Circuito y el Tribunal

Segundo Tribunal Colegiado en Matefias Penal y Administrativa del
Vigésimo Primer Circuito y el Trifunal Colegiado del Vigésimo '

‘ Herndndez. Secretario: Mzguel Ang ;

eps ol sS Amparo  directo 40/2012. Ejido | Nueva Libertad, Municipio La
snan s 14 22504 Concordia, Chiapas. 21 de noviemrk de 2012. Unanimidad de cuatro
A i;,f:”ﬂl% votos; votaron-con salvedades José\Fernando Franco Gonzdlez Salas
" y Margarita Beatriz Luna Ramps. Ausente: Sergio 4. Valls
Herndndez. FPonente: José Fern ndaf Franco Gonzdlez Salas.
Secretaria: dleana Moreno Ramirez.
Tesis de jurisprudencia 34/2013 (§Ra. ) Aprobada por la Segunda
Sala de este Alto Tribunal, en sesidn\privada del trece de jebrero de
dos mil trece.

Por tanto, el Tribunal Colegiado emhite tpa sentencia sustentada en una
interpretacién aislada, sin que guardei‘ relacign con los hechos manifestados
por el suscrito quejoso, por lo que fn su omento, y con apego a los
principios pro persona e in dubio pro opera o, tavo que realizar una

interpretacion sistematica atendiendd a los divexgos criterios y preceptos

legales expuestos por el quejoso en la demanda de ggrantias, asi como a las

diversas tesis aisladas y de jurisprudencia aplicables al caso, que
o constituyen normas orientadoras que permiten resolver una controversia

conforme a derecho.



Asimismo, y en-atencion a los articuloé 1 de 1a Constitucién Polftica de los
Estados Unidos E\viexicanos, los diversos 2, 17 y 18 de la Ley Federal del
Trabajo, se infiere el principio que impera en caso duda en la interpretacion
de normas del trabajo, por lo.qﬁe el A Quo tuvo que aplicar normas y
criterios que beneficiaian al quejoso y con ello evitar vulnerar derechos
fundamentales como los de seguridad y certeza juridica comprendidos en

los artfculos 14 y 16 constitucionales:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo lo. En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas

gozardn de los. devechos humanos reconocidos en esta Constitucion y en

los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, ast

como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicie no podrd

restringirse ni suspendeyse, salvo en los casos y bajo las condiciones que
esta Constifucion establece. ' '

s . . £ . @ g
Las normas relativas a los derechos humanos se interpretarin de & .
conformidad con _esta Constitucion y con los tratados g "%’,'

£
" r - - = w
internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las *
personas la proteccion mds amplia, %

Todas las autoridades, en el dmbito de sus competencias, tienen lnPO8F .. * 1 5%
obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar lo “ﬁiﬁ”;#" e
derechos  humanos de conformidad con _los principios de oA VE

universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.
En consecuencia, el Estado deberd prevenis, investigar, sancionar
1y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos
gite establezca la ley,

Estd prohibida la esclavitud en los Estados Unidos Mexicanos. Los
esclavos del extranjerg que entren al territorio nacional alcanzarin, por
este s0lo hecho, su libertad y la proteccion de las leyes.

Queda prohibida toda discriminacion motivada por origen étnico o
nacional, el género, la edad, las discapacidades, ln condicion social, las
condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias sexuales,
el estado civil o cualgitier otra que atente contra la dignidad humana
tenga por objeto anular o menoscabar los devechos y liberfades de las
Personas. ’ -




LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Articulo 17.- A falta de disposicion expresa en laConsfitucion, en esa

semejantes, los principios generales qué¢ derfven de dichos
ordenamientos, los principios generales del derecho, los principios
generales de justicia social que derivan] del apticulo 123 de In

Constitucion, la jurisprudencia, la costumbie p la ¢quidad.

Articulo 18.- En la interpretacion de las pormas jde trabajo se tomardn
en consideracion sus finalidades sefialddas en flos articulos 2o0. y 3o.
En caso_de duda, prevalecerd la_in rpreta idn_mds favorable al

trabajador.

otro lado, es importante sefialar la i portaricia del principio de instancia

de ‘parte, que impera en los procedimigntos jurisdiccionales, y en materia

laboral, se encuentra previsto especifig aniente el articulo 685 de la Ley

# Federal del Trabajo, sefialado en la demqhda garantfas, y al efecto se inserta:

1A FEDERACION
nowps R Artictilo 685. El proceso del derecko del trabajo serd piiblico,
wowag | gratutto, inmediato, predominantenente oral y conciliatorio y se

iniciard a instancig de parte. Las Juntas tendrdn la obligacién de
tomar las medidas necesarias para lograr la mayor economia,
concentracion y sencillez del proceso.

Del citado precepfo se desprende, en prinfe térinino, que el proceso del

trabajo se inicia a instancia de pjrté de lo que se advierte

mismo activo procesal lo da

propiamente gue para su conclusidn

por concluido. En las anotadas consideragiones) np obstante el apoderado
legal que comparéce en fecha 28 de octulfre de X015 ante la Responsable
Junta Especial Nitimero Dos de la Local dd Conciliakién y Arbitraje de esta
cludad, estaba autorizado para desistirse de las accionsp intentadas, también

es_cierto que tal circunstancia no se encontraba controvertida, jamas se

hizo alusién por el suscrito de alsuna ilegalidad en relacién con la

comparecencia del profesionista que se aperson$ para ilevar a cabo el

desistimiento.




Por tanto, y para el caso en concreto, en términos del articulo 785 de la Ley

Federal del Trabajo, se establece que en el procedimiento laboral

predomina el principio de instancia de parte, en consecuencia, para Ja

Autoridad Responsable era_obligatorio cerciorarse_de que imperara la

voluntad del suscrito de abandonar la pretension y dar por terminado el

juicio y a su vez, responsabilidad y obligacion del Tribunal Colegiado de
pronunciarse sobre la legalidad o ilegalidad dé la determinacién de la
Autoridad Responsable, por lo que tuvo que allegarse de elementos- que
generaran. mayor certeza y emitir una resolucién apegada a derecho, en este
caso, la integridad de los autos del expediente laboral 1102/2011-2B, y en su
defecto, determinar en la sentencia de amparo la necesidad de la ratificacién
de desistimiento, a efecto de dar continuacién del procedimiento,

atendiendo a la interpretacion mas favorable para el trabajador de

conformidad con el articule 18 de la Ley Federal del Trabajo, el tual e
&

- dispone: Exn la interpretacion de las normas de trabajo se tomardn en crmszdemcum:‘3 ¢

‘i“_ N

\"

sus finalidades sefialadas en los articulos 20, y 30. En caso de duda, prevalecerd E};g '

interpretacion mis fuvomble al trabajador,

.,
. .

Asimismo, en conjunto con el articulo 17 de la Ley Federal del Trabajo, e%ﬁgi‘d
dispone que a falta de disposicion expresa en la Constitucién, en esa Ley o en sus
Reglamentos, o en los tmfados se tomarin en consideracion sus disposiciones que
requlen casos semejantes, los principios generales cﬁ.te deriven de dichos o~

ordenamentos, los pri?zdpids generales del devecho, los principios generales de

justicia social que derivan del articulo 123 de la Constitucidn, la jurisprudencia,

la costumbre y la equidad.

Por lo anterior, es menester sefialar que existen criterios emitidos por
tribunales federales especificamente en materia de desistimiento, en el

sentido de ordenar su ratificacién, o en su caso, la reserva de acordar en

virtud de la trascendencia del acto y las consecuencias que del mismo se

desprende, pues implica Ja renuncia de derechos, toda vez que como



expresé en el escrito de demanda de amparo, la misma co ecencia del
apoderado legal no garantiza que la propia Junta pued
forma inequivoca si es 0 no voluntad del trabajador dgsigtirse; por esto,
cuando sin previa ratificacién se acuerda dicho desisiimytento, aunado a
que me encontraba privado de la libertad, se violad las garantias de
legahdad y seguridad juridica que consagran log[ alhculos 14 y 16 de

'la Constituci6n Polftica de los Fstados Umdos] N{exmanos, toda vez

‘que implica una renuncia a mis derechos como/ tnébaiadnr.

Lo anteriormente expuesto, encuentra sustentofe los siguientes criterios

emitidos por nuestros Tribunales Colegiados de Circuito, y que el A Quo

da;i de observar y en consecuencia, negar al sustfito el amparo y proteccion

de la justicia, veamos dichos criterios de forma tgktual:

Epoca: Novena Epoca

Registro: 162161

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion p §
- Tomo XXXUI, Mayo de 2011

Materia(s): Laboral

Tesis: 1]130.T.298 L

Pagina: 1107

DESISTIMIENTO DE LA DEMANDA LABO
CERCIORARSE QUE EFECTIVAMENTE

L. LA JUNTA DEBE
Y VOLUNTAD DEL

PARA DARLE SEGURIDAD JURIDIC
RATIFICACION POR ESTE, AUNQUE
APODERADO FACULTADO PARA ELLO

Jjurisprudencia 2a./J. 83/2009, publicada en &l\Semgnakio Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Novena Epoca,
pagina 401, de rubro: "DESISTIMIENTO EN EL RRQCEDIMIENTO
LABORAL. ES NECESARIA SU RATIFICACION POR

CUANDO EL APODERADO CARECE DE FACULTADES EXPRESAS
PARA ELLO.% . establecié que cuando el apoderado d¥ trabajador
desiste de la demanda laboral, sin contar con facultades expresas para
hacerlo, la Junta debe mandar ratificar dicho desistimiento a fin de que
el trabgjador exprese en forma inequivoca sobre ese punto, Por su parte,
el articulo 685 de la Ley Federal del Trabajo dispone que el proceso



laboral se inicia a instancia de parte, de ahi que si el desistimiento
implices terminar el juicio, retrotrayendo las cosas al estado en que se
encontraban antes de iniciarse el procedimiento, cuando el apoderado
del trabajador tiene la facultad para desistir de la demanda, y manifiesta
que ejercita ésta, la Junta, en aras de dar seguridad juridica al
accionante, esid obligada a ordenar la ratificacion de dicho
desistimiento por parte del trabajador, dada la trascendencia de sus
efectos, debiendo cerciorqrse de que efectivamente es voluntad del
- demandante abdicar en su pretension.

DECIMO TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE
TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo divecto 754/2010. 30 de septiembre de 2010. Mayoria de votos.
Disidente: Héctor Landa Razo. Ponente; José Manuel Herndndez
Saldafia. Secretaria: Damiana Susana Diaz Oliva,

Epoca: Novena Epoca

Registro: 193679

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Aislada .

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
Tomo X, Julio de 1999 .

Materia(s): Laboral

Tesis: ViIl.10.32 L

Pagina: §55

DESIS TIMIENTO FORMULADO POR EL APODERADO DEL

TRABAJADOR. EL AUTO QUE LO APRUEBA DEBE SER
NOTIFICADO PARA SU RATIFICACION DIRECTAMENTE AL

TRABAJADOR Y NO POR CONDUCTO DE AQUEL.

La resolucion de la Junta, que recayé al desistimiento de las acciones
entabladas por el trabajador actor, en contra de los demandadps,
Jormulado por su apoderado juridico, en la que, por no haber
comparecido en forma personal el trabajador, le concedic un término de

res dias poara que manifestara si ratificaba dicho desistimiento,

teniéndolo por. notificado por conducto de su apoderado juridico, guien

se encontraba presente, apercibiéndolo de que, de no manifestar si lo -

ratificaba, dentro del plazo concedido, se tendrita por vatificado en todas
sus parles y se archivaria el expediente como asunto concluido; se
traduce en una violacion procesal (en términos de lo previsto en lo
Jraccion I del articulo 159 de la Ley de Amparo), derivada de la forma en
que ordend notificar al trabajador, toda vez que, si bien es cierto que la
Ley Federal del Trabajo no determina de manera expresq, la forma en
que debe operar un desistimiento de las acciones intentadas por lo parte
trabajadora en su demanda, la Junta responsable fue omisa en atender a
la teleologia conrenida en los articulos 17, 773 y 949 de la citada ley
laboral cuya finalidad es la proteccion de los intereses del trabajador.
En consecuencia, tratdndose del acto de desistimiento de las acciones
entabladas por el trabajador actor, en contra de los demandodos,

-

Ly




formulado por su apoderado jurtdico y, a efecto [de no dejar al
trabajador en estado de indefension, la Junta réspoy fsable debié haber
exigido que se le notificara personalmente y/no gor conducto de su
apoderado juridico, como indebidamente lo hifo. :

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL OGTA V CIRCUITO.

Amparo directo 213/98. Rosendo Solis aval___"i 24 de marzo de 1999.
Unanimidad de votos. Ponente: Jean (lauge Trom Petit. Secretario.
Mario Roberto Pliego Rodriguez.

Véase; Semanario Judicial de la Fede acin, Octava Epoca, Tomo V1I,
Junio de 1991, pdgina 256, f{esisf IV.30.56 L, de rubro:
"DESISTIMIENTO. LA NOTIFICACIQN DEL "ACUERDO QUE
ORDENA SU RATIFICACION DEB ISEK PERSONAL"

Epoca; Décima Epoca
Registro: 2002140
o instancia: Tribunales Colegiadds de Jircuito
Tipo de Tesis: Aislada
Fuente: Semanario Judicial de la Keg eracwn y su Guceta
Libro XIV, Noviembre de 2012, Tok
Materia(s): Laboral
Tesisc I 1017 L (10a.)
Pdgina: 1856

W RE AR DESISTIMIENTCO DE 1.4 DE] ANDA LABORAL FORMULADO
or 5B B KEOPOR EL,. APODERADO DEL TRABAJADOR. PARA QUE SURTA

3 G 2hit B A

A EFECTOS LEGALES ES NECE} .‘ 4 SU RATIFICACION.

Desde el punto de vista juridico, ¢ desistimiento de la demanda laboral
es el acto procesal por el cual el §ctor externa su voluntad de abdicar la
pretension perseguida en el juicio g&;r tanto, debe constar expresamente
la voluntad del mismo o bien fedlizarse por la persona legalmente
Jacultada para ello, pues al trat§rs dg un acto volitivo e intencional,
cuyos efectos sop extintivos, por idad juridica, para evitar en lo
posible la conclusién indebida del debido procesa labaral, es menester
que ese acto procesal se verifique p ratifique ante la presencia judicial de
la autoridad jurisdiccional, ya sga pox el propio apoderade o por el
trabajador, ya que no debe queday duda\alguna acerca de la abdicacion
de la demanda, con sus consecuehcjas juyridicas, ya que si se admitiera
que el desistimiento se formuld d§ fiversa manera se correria el riesgo
de que se tuviera por cierto un hedho respecio del cual cabria la duda de
su existencia, con menoscaho, desde luego, \g’e la certeza y la seguridad
Juridica que son necesarias en un fuicio laboril.

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL
TERCER CIRCUITO.

Amparo directo 320/2012. Rafael Romero Rodrighez. 12 de septiembre
de 2012. Unanimidad de votos. Ponente: José 'de Jesus Rodriguez
Martinez. Secretario; Martin Villegas Guiiérrez.



Epoca: Séptima Epoca
Registro: 253409 -
Instancia: T rrbunales Colegiados de Circuito -
Tipo de Tesis: Aislada .
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion
 Volumen 91-96, Sexta Parte

Materia(s): Laboral
Tesis:
Pdgina: 73

DESISTIMIENTO LABORAL HECHOQ POR EL APODERADO DEL
ACTOR.

Si bien es cierto que la Ley Federal del Trabgjo no dispone la forma en
que un desistimiento de la accion es operante, sin embargo, la propia ley
en su articulo 847 dispone gue siempre que en ejecucion de un laudo
deba entregarse una suma de dinero o una cosa a un trabajador, el -
presidente ejecutor cuidard de que se le eniregue personalmente y, en ~
caso necesario, girard exhorto al presidente de la Junta de Conciliacion
Permanente, al de la Junta de Conciliacion y Arbitraje o al Juez mds

- préximo al domicilio del trabajador. Por tal motivo, si las liquidaciones
deben pagarse personalmente al trabajador, en concordancia con el
espiritu del articule 17 del cédigo laboral que establece que a falta de
disposicion expresa en la Counstitucion, en esta ley 0 en sus reglamentos,

o en los tratados a que se refiere el articulo Go., se tomardn en
consideracion sus disposiciones que regulen casos semejantes, los
principios generales que deriven de dichos ordenamientos, los principios
generales del derecho, los principios generales de justicia social que
derivan del articulo 123 de la Constitucién, la jurisprudencia, lar..
costumbre y la equidad, debe seguirse el mismo criterio tratdndose dely e,
acto del desistimiento en juicio, el cual, por lo mismo, debe ser hecho en S®&Tisr. « wi
forma directa o mediante ratificacion por el trabajador, por lo que si la T
Junta acordd favorablemente la promocion del apoderado del actor en la

cual se desistio a nombre de éste, sin ordenar la ratificacion del quejoso,

es incuestionable que no ohré correctamente, ya que dicho desistimiento

es inoperante. '
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TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO' DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparoe en revisién 142/76. Leonardo Benavides A. 21 de septiembre de
1976, Unanimidad de votos. Ponente: Jorge Enrigue Mota dguirre.
Secretario. José Manuel Tapia Acebrds.

Nota: En el Informe de 1976, la tesis aparece 5ajo el rubro
"DESISTIMIENTO HECHO POR EL APODERADO DEL ACTOR.".

iy
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Asimismo, el Primer Tribunal Colegiado determina de foj r arbitraria que
la obligaciéﬁ de la Autoridad Responsable de ordenaf, la ratificacion del
desistimiento efectuado por apbderado legal, salo p r_.__-’:éde cuando este no
cuenta con facultades expresamente otorgadas pa-";.tal efecto, y en este
sentido, cita un criterio que en sentido contrario p etende fundamentar su
consideracion:

i diversas personas, al
siete de julio de dos mil

“En el caso, el poder otorgado por el quejosy
licenciado Fabidn Diaz de la Sancha y otros, g
once (foja 1), es del contenido siguiente:

"LUIS FRANCISCO AVILEZ TORRHS GABRIELA LOPEZ
VARGAS Y EDWIN LEONEL MAZO VILA por nuestro p]opio
derecho, mexicanos, mayores de edad, seflalfndo como domicilio para ofr
"‘*; y recibir notificaciones el ubicado en BOUJJEVARD BENITO JUAREZ
1 NUMERO 3857 ALTOS 1, FRACCIONAMINETQ RESIDENCIAS
IMPERIALES. de esta ciudad de Mexicaliff Baja California, puforizando
como _nuestros Apoderados Legales, pdra gque achien conjunta o
separadamente en faver de mis intereses 4 los CC. LIC5. NORBERTO

COSTILLA BECERRA, FABIAN DIAZ

DE LA SANCHA, NELSON

[SAAC PADILLA CASTRO, ROGELIO

ROBLES DUMAS, RAMSES

CELAYA LOPEZ, JAZMIN LEONQR AMEZCUA ARVIZU

KENNYA GYOVANNY PARRA
MARTINEZ LOPEYZ, quienes en este mis

AVILA Y MARGARITA
10 acto protesian y aceptan el

cargo antes reflejado, en términos del ar

Federal del Trabajo, para que actiien conjy

H. autoridad, ‘segrin el numeral que a 1
comparecer a juicio en forma diregia
legalmente autorizado. Tratdndose de

acreditara conforme a las siguientes regl s:

actué conmo apoderado de persona ﬁ’s‘
notarial o carta poder firmada por ‘el

necesidad de ser ratificada ante la juntg(’.

generales vy especiales PLENAS, vy aun lag
conforme a la ley, asi tambi¢n para delegg
para vecibir toda clase de valores ya seq en

de crédito, para poder celebray convenios

recibir pagos de convenios y desistimiento

itulo 692 fraccion 1 de la Ley
ta o separadamente, ante esta
tra dice: “las partes podrin
or condicto de apoderade
erado, la personalidad se
- cuando el compareciente
po d hacerlo mediante poder
otorgante y dos testigos, sin

De lo transcrito se advierte, en lo que
conferido al licenciado Fabidn Diaz de la

.\_\\ |
i:nport-
Sancha

rdy que vepresentara

los intereses del quejoso en el juicio laboral; que podid actuar de manera
conjunta con. los diversos profesionistas autorizados o de manera
separada; que tales facultades se confirieron con todo tipe de facultades
generales y especiales plenas, incluyendo las que requieran cliusula
especial conforme a ln ley;, que el mandatario podia delegar dichas



facultadess recibir toda clase de valores; celebrar convenios que pusieran
fin al procedimiento; recibir pagos de cmvemos y, desistiv de la accion y

dentanda.

Bajo esa dplica, de conformidad con lo dispuesto en los preceptos
reguladores del mandato, previamente aludidos, y el alcance de las
facultades conferidas al apoderado licenciado Fabidn Diaz de la Sancha, se
estiman infundados los argumentos en andlisis toda vez que el poder
otorgado al profesionista en cita fue conferido con la facultad de desistir
de la demanda y de la accidn; de manera que, al ser asi, ninguna
vulneracion de derechos humanos perpetrd la autoridad res;;onsable en la
esfera de prerrogativas del quejoso, habida cuenta que él mismo confiric
facultades a su mandatario para que desistiera de la gecion y la demanda,

En tal virtud, la actuacién impugnada, mediante la cual se acords
favorablemente el desistimiento del apoderado respecto de la accidnt iy de Ia
demanda entabladas en el juicio natural, sin solicitar la ratificacion del
mandante, aqui quejoso, en forma alguna puede constituir una actuacicn
ilegal, arbitraria o excesiva, dado que de acuerdo al marco legal que rige la
institucion juridica del mandato, en especifico, el numeral 2587, fraccion
I del Codigo Civil Federal, cuando el poder se olorga con facultades
expresas para desistir, es vdlido fal acto procesal sin necesidad de solicitar
la previa aprobacién del mandante, ya que, en tal supuesto, dicha

aulorizacion se confirid desde el otorgamienio del poder, en r;lue se
otorgaron las faculmdes para desistir.

que ratificara el desistimiento de la demanda y de la accién vertida por su
apoderado; ello, en razdn de que conforme a los numerales precisados, al’

haberle dado a este poder amplio y bastante conforme a derecho, a ficalg s, .. -5

que lo representara en juicio y, adicionalmente, para que en su no bm»a

thren.
eferciera su facultad personalisima de desistir, resultaba innecesario e

ratificara dicho acto, puesto que el alcance del poder que otorgo implica la
autonzac;on de su parie para desistir. .

En relacion con el tema en comento, en sentido contrario, se cita la

NS EEY,

4kl

jurisprudencia 2a./]. 83/2009, de la Segunda Sala de la Suprema Corfe de .

Justicia de Ia Nacién, el mbro y texto siguientes:

“DESISTIMIENTO EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. ES
NECESARIA SU RATIFICACION POR EL ACTOR CUANDO EL
APODERADO CARECE DE FACULTADES EXPRESAS PARA
ELLO. En términos del articulo 692 de. la Ley Federal del Trabajo, las
partes en el juicio pueden comparecer de manera directa o por conducto
de apoderado. Al respecto, la exigencia del legislador en cuanto
comparecer a través de apoderado debe entenderse en el sentido de que
diclio nombramiento constifuya la expresion de un acto juridico regular,
es decir, en el que se hayan cumplido los elementos materidles que lo
condicionan, asi como los requisitos formales que deba contener para su

et
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validez, estimando para ello que la Ley Federal del Trabajo no yegila el
contrato de mandato sino sélo permite su ejecucion, pues/solgmente
ordena que los apoderados exhiban el testimonio notarial corgspofidiente,
la carta poder con los requisitos previstos en dicho prgcepip, que se
reducen a su otorgamiento ante dos testigos, o el documefito iddneo para
tal efecto a juicio de la Junta. En esa virtud, cuando/el agoderado del
trabajador desistid en el juicio sin contar con facultddes dxpresas para
hacerlo, con violacion al articulo 2,587 del Cédigo Cibil Felleral, es deciy,
excediendo la actuacion gue se le tiene permitida/ pueg todo mandato
judicial vequiere cliusula especial parn poder depistiv/ procede que la
Junta de Conciliacion v Arbitraje mande ratificap el efcrito relativo, de
manera que el trabajador exprese en forma ingquivca si es o no su
voluntad desistiv, convalidando, si asi procede, fla actuncion excesiva de
su apoderado, pues el articulo 2,594 del propfo Cdidigo dispone que ln
parte, en este caso, el trabajador, puede yalififar antes del loudo
(sentencia), lo que el procurador hubiere hechofexcefiéndose del poder”.

Tal jurisprudencia, si bien no es exactamenty aplicable al caso, si resulta
ampliamente ilustrativa para apoyar las copsideraciones sustentadas en
esta ejecutoria, en tanto que contiene ung afirmacion gue, en sentido
contrario, permite advertir lo innecesgrig de ln ratificacion del
desistimiento por parte del actor, cuando|sy apoderado si cuenia con
facultades para ello. -

En ese tenov, se estima que fue correqtp el proceder de la Junta
responsable de tener por desistido al qugjoso de la demanda y de la

- accion, por canducto de su apoderado Frxbn Diaz de la Sancha, en el

acuerdo veclamado, en funcion de que fue e} propw guejose, por conducto
de su apoderado, ante la exptesa autorigcion gue le conﬁno, quien
desistio de la demanda y accion que entabld

Sin gue obste a lo anterior el contenido [de\ln tesis 1.130.T.298 I, del
Décimo Tercer Tribunal Colegiado en Mateyia de Trabajo del Primer
Circuito, en que fundamentalmente apoyalel guejoso sus argumentos, de
contentido siguiente;

“DESISTIMIENTO DE LA DEMANDA LABORAL LA JUNTA
DEBE CERCIORARSE QUE EFECTIMAMENTKE ES VOLUNTAD
DEL TRABAJADOR ABDICAR EN Sli PRETENSION, POR LO
QUE PARA DARLE SEGURIDAD JURIDICA DEBE ORDENAR SU
RATIFICACION POR ESTE, AUNQUE AQUEL DO REALICE EL
APODERADO FACULTADO PARA BLLO. La Seginda Sala de la

- Suprema Corte de Justicia de la Nucion, en la jurisprydencia 2a/].

83/2009, publicada en el Semanario Judicial de I Federaciony, y 51 Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXX, julio de 2009, pagina 401,\ de rubro:
"DESISTIMIENTO EN EL PROCEDIMIENTO LABO AL ES

NECESARIA SU RATIFICACION POR EL ACTOR CUANDO EL

APODERADO CARECE DE FACULTADES EXPRESAS PARA



ELLO.", establecié que cuando el apoderado del trabajador desiste de la
demgnda laboral, sin contay con facultades expresas para hacerlo, la Junta
debe mandar ratificar dicho desistiniiento a fin de que el trabajador
exprese en forma inequivoca sobre ese punto. Por su parte, el articulo 685
de la Ley Federal del Trabajo dispone que el proceso laboral se inicia a
instancia de pavte, de ahi que si el desistimiento implica terminar el
juicio, retrotrayendo las cosas al estado en que se encontraban antes de
iniciarse el procedimiento, cuando el apoderado del trabajador tiene la
facultad para desistiv de la demanda, y manifiesta que ejercita ésia, la
Junta, en aras de dar seguridad juridica al accionante, estd obligada a
ordenar la rafificacion de dicho desistimiento por parte del trabajador,
dada la trascendencia de sus efecios, debiendo cerciorarse de gue
efectivamente es voluntad del demandante abdicar en su pretensién”.

De las consideraciones vertidas por el A quo, no existe la posibilidad de
hablar de una interpretacién en sentido contrario, toda vez que la tesis a que
© hace referencia atiende a la hip6tesis normativa cuando se trata de ratificar

el desistimiento realizado por el apoderado cuando este no cuenta con

facultades para ello, situacion que no acontece y que jamés fue motlvo de i T

agravio en Ja demanda de amparo promovida, por lo que el Trlbur(é’f
Colegiado atendié de forma exronea tal circunstancia y por otro lado dej
analizar la legalidad o ilegalidad del acto reclamado, derivado de ia
coacci6n de la demandada en el juicio laboral a efecto de desistitme de lav

i
accion intentada. - .
. : \s

Por lo que al citar un criterio que a todas luces resulta inaplicable al caso que
hoy nos ocupa, se desprende la indebida actuacién del Tribunal Colegiado a:l
estimar aplicables dichos criteﬁos, y déjar de observar lo que obra en
constancias para resolver el presente juicio de amparo, lo anterior, ya que
omite precisar cudles son los métodos en lo que basa sustentar su resolucion
~en tales criterios, y Que al determinar negarme el amparo y proteccién de la
justicia federal,  vulnera mi derecho al acceso y pronta la expedicion de

justicia, en términos del articulo 17 constitucional.

Continuando con el andlisis, Por lo que hace al acto reclamado consistente

en tenerme por desistido del juicio laboral 1102/2011-2B radicado ante la
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g, sido sustentada por los criterios de

£ BRI . . ) ; . N e
v rumpagriterios emitidos por Ja Suprema Corte C:J:e hite valer en mi escrito inicial,

Junta Especial ndmero Dos de la Local de Conciiian y Axbitraje de
Mexicali, el Primer Tribunal Colegiado es omisg/ al deslastimar las
consideréciones que el suscrito realicé, en relaciéyl a que la Autoridad
Responsable tenia, ademés de la obligacion de ordenar la ratificaciéon del
desistimiento ilegal, verificar -que en efectd haya existido pleno
consentimiento, hecho que no controvierte por fo entrar al estudio de la
totalidad de los autos que le fueron remjitidos por la Autoridad
Responsable, , sino que finicament¢ se prgnuncia sobre’la supuesta
validez del acto reclamado manifestando qud el profesionista encargado
de realizarlo contaba con facultades exprespmente concedidas para tal
efecto, no obstante la obligacién de lﬁ Responsable de ordenar su
ratificacién aun cuando el apoderado lega] cuente con facultades para
' !

desistirse de la accién y de la demanda en ndmbre de su poderdante, y que

p—

hestro Tribunales Colegiados

previamente citados.

En este sentido, el A Quo no resuelve en %n ido de terminar que en efecto

i z~#fan aplicables los preceptos citados en 14 dkmanda de amparo, asf como los

- 20 i140 que a rubro sefiala
“DESISTIMIENTO DE LA DEMANDA [LABORA  FORMULADO POR EL
APODERADO DEL TRABALADOR.! PARA QUE SURTA EFECTOS
LEGALES ES NECESARIA SU RATIFICACION,

juridico, el desistimiento de la demanda laboral ¢s el acto p;"‘_ cesal por el cual el actor

especificamente el de namero de regs

Desde el punto de vista

 externa su voluntad de abdicar la pretension peyseguida en P juicio, por tanto, debe

constar expresamente la voluntad del mt:g o bien realizyrse por la persona

legalmente facultadn para ello, pues al tratdyge de un acto voliive e intencional,
cuyos efectos son extintivos, por seguridad juridica, para evitar en lo .posible ln

conclusion indebida del debido proceso laboral, es menester que ese acto procesal se

verifique o ratifique. ante la presencia judicial de la autoridad jurisdiccional, ya sea

por ¢l propio apoderado o por el trabajador, ya que no debe quednr duda alguna
acerca de la abdicacion de la demanda, con sus consecuencias jurfdicas; ya que si se

admitiera que el desistimiento se fornuld de diverse manera se correria el riesgo de



que se tuviera por cierto un hecho respecto del cual cabriz la duda de su existencia,
con menoscabo, desde luego, de la certeza y la seguridad juridica que son necesarigs

en un juicio Igboml. “

Lo anterior, sin que el A Quo se pronunciara en relacion a su aplicacion, ni
en relacion a los preceptos legales citados, lo cual vulnera_evidentemente
mis derechos humanos articulo 14, 16 y 17 de nuestra Constitucion

Federal.

Por otro lado, dada la trascendencia del desistimiento como un acto ‘que
extingue la accién, es importante hacer referencia para su estudio las
consideraciones que realizan Jos Tribunales Colegiados en el tema de

desistimiento, quienes determinan que se trata de un imperativo ordenar la

notificacion personal del auto que ordena el mismo, pues no obstante que

la forma de notificacién no se encuentra expresamente regulada en la Ley

Federal del Trabajo, lo cierto es que para brindar mayor seguridad y certezé,i::f

para el trabajador, ordenar la notificacién personal permite- que esté eﬁ:; T
aptitud de manifestar 1o que su derecho convenga, y al caso que nos dgup a™ 3

al encontrarme privado de la libertad y coaccionado por la demandada en

los juicios laborales de origen, lo conducente era que la Autorldgélf
Responsable se allegara de los medios necesarios para crear conviccion de i?iﬁ% esuidly
manifestacion de voluntad respecto del desistimiento, y asimjsmo, atender y
resolver sobre la observancia y aplicacion de los criterios expuestos en la
demanda de amparo.

|
Sirve de sustento Iés siguiéntes_tesis aisladas que mtegfamente se insertan. a

continuacion:

Epoca: Novena Epoca

Registro: 193679 .

Instancia: Tribunales-Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Aislada _ _

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta AR



Tomo X, Julio de 1999
Materia(s): Laboral
Tesis: VIII.10.32 L
Pagina: 855

DESISTIMIENTO FORMULADO POR EL APODERADO DEL
TRABAJADOR. EL AUTO QUE LO APRUEBA / DEBE SER
NOTIFICADO PARA SU RATIFICACION DIREGFAMENTE AL
TRABAJADOR ¥ NO POR CONDUCTO DE AQUEI

La resolucidn de la Junta, que recayd al desistimiegto de las acciones
entabladas por el trabajador actor, en contra ‘Il los demandados,
Sformulado por su apoderado juridico, en la fue, por no haber
comparecido en forma personal el trabajador, le cgpcedio un término de

tres dias para que manifestara si ratificaballdicho . desistimiento,
teniéndolo por. notificado por conducto de su apgfierado juridico, quien

se encontraba presente, apercibiéndolo de que,[fle no manifestar si lo
ratificaba, dentro del plazo concedido, se tendrig|por ratificado en todas

sus partes y se archivaria el expediente comlp asunio concluido; se
) traduce en una violacién procesal (en términgps de lo previsto en la
-~ fraccion I del articulo 159 de la Ley de Ampajjo), derivada de la forma
en que ordené notificar al trabajador, toda vedjque, si bien es cierto que
ln Ley Federal del Trabaio no determina de granera expresa, la formag
en que debe operar un desistimiento de las dcciones intentadas por la
parte trabajadora en su_demanda, la Junta pesponsable fue omisa_en
atender a la teleologia contenida en los arifculos 17, 773 y 949 de la
citada ley laboral, cuya finalidad es la profeccidn de los intereses del
snirabajador. En_consecuencia, tratdndose dglf acto de_desistimiento de
O o las_gcciones _entabladns_por_el trabajadol] actor, en conira_de los

giy ik 1 g R - " "
?4\: L os aowerens demandados, formulade por su apoderado| furidico vy, a efecto de no
DE ANEPEOS dejar_al trabajador en estado de_indefengipn, Ia_Junta responsable
debid_haber exigido que se_le_notificard |personalmente v _no_por
conducto de su apoderado juridico, como indebidamente lo hizo.

PRIMER TRJBLNAL COLEGIADO DEL OGTHVO CIRCUITO.

Amparo directo 213/98. Rosendo Solis Zalaly. 24 de marzo de (999,
Unanimidad de votos. Ponente: Jean Clayde\ Tron Petit. Secretario:
-Mario Roberto Pt' iego Rodriguez.

Véase: Semanar:o Judicial de la Federaczoip Odtava Epoca Tomo VIJ,

Junio de 1991, pdgina 256, tesis {V.38.56 L, de rubro:

"DESISTIMIENTO. LA NOTIFICACION| DEXL ACUERDO QUE
ORDENA SU RATIFICA CION DEBE SER TRSO AL.".

| .
Epoca: Octava Epoca
* Registro: 222495
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito
. Tipo de Tesis: Aislada '
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion




SEGUNDO AGRAVIO.- EL A QUO VULNERA LOS ARTICULOS 1, 14 Y
16 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS EY]
MEXICNOS, EN RELACION A DIVERSOS CRA

IA 1LOS ARTICULOS
_ BATO, ASE COMO LOS
DIVERSOS 1, 14, 16 y 17 DE LA CONSTITUGIPON POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y ARTJGQULOS 8 Y 25 DE LA
CONVENCION AMERICANA DE DERECHOS/HUMANOS AL OMITIR
EL ANALISIS Y ESTUDIC DE LA TOTALIDAD DE LOS AUTOS
REMITIDOS POR LA AUTORIDAD RESHONSABLE A EFECTO DE
EMITIR SENTENCIA,

Al efecto, me permito insertar de forma textfial las consideraciones que de

iforma eqhivoca el A quo manifiesta para sugfentar su determinacion, en los

g

De modo que, si de la revision efectuada pqr este Tribunal a las constancigs
. dedguicio natural, especificamente hasta ¢ fo, noventa y nueve, en donde
n M"-_:.'r;‘l;maece el acuerdo impugnado, 1o se apyecid que el actor, agui quejoso,
s Mibiese puesto en conocimiento de la resppnsable su detencion, ni tampoco
un poszble error, dolo, attificios o engani )s,. rza fisica 0 amenazas que
importaran un peligro para él, de su cgnyuge o de sus ascendientes o
descendientes, es decir, alguno de los vicigs d&l cynsentimiento susceptibles
de incidir en la voluntad de desistir del juicio;\entonces la autoridad laboral
no vulnerd derechos humanos, por no tdmar\en \cuenta tales aspectos al
emitir la resolucitn reclamada, ya que, cogno se sefid]o, no le fueron puestos
en conocinziento antes de ln emision del aguerdo sistimniento.

Ello, porque lo que se aduvierie de autosgh la comparebencia del apoderado
del quejoso ante la Junta responsable, sitifque de la diligtpein levantada con
motivo de dicha comparecencia, se advierta que el proféMonista haya hecho
del conocimiento de la Junta la privacién de la libertad del inconforme,
para que, de esa forma, la responsable hubiere tfentido conocimiento de los
hechos v, en su caso, proveyera lo conducente. :

Sin que obste a lo anterior el hecho de que, posterior al acuerdo
impugnado, mediante escrito de veinte de noviembre de dos
mil quince, al gue se adjunté copia certificada de una causa
penal, el quejoso hubiese puesto en conocimiento de la
autoridad  responsable los  pretendidos © vicios del



consentimiento que vierte en esta instancia, toda vez que, como se
sefial, dichos hechos y De veintiocho de octubre de dos mil quince. Prueba
no fueron expuestos ante la Junia responsable antes o durante de la
emision del acto reclamado v, por tanto, de conformidad con el articulo 75
de la Ley de Amparo, no pueden ser justipreciados, dado que el acto
reclamado debe analizarse tal como aparece probado ante la autoridad
responsable, mdxime que no se advierte que el incontforme haya impugnado
el acuerdo que recayo a dicha promocién. '

El Tribunal Colegiado de forma equivoca determina la subsistencia del
acuerdo de fecha 28 de octubre de 2015 en los cuales se me tiene por
desistido del procedimiento radicado ante la Responsable Junta Especial
Numero Dos de la Local de Conciliacién y Arbitraje de Mexicali en el
expediente 1102/2011, toda vez que supuestamente no logré acreditar la
situacién bajo la cual me encontraba intimidado y coaccionado por la C.

CARMEN TORRES AVILA, toda vez que inicié un proceso penal en mi

' > Sall
contra, situacion en contrario a lo que manifesté el Tribunal, se conﬁ'adlceé;f )

' £
porque si reconoce que exhibi copia certificada de la causa penal en la C“ﬁi; -
gg

5

Teded g

estuve privado de la libertad, y con ello el tribunal dejé de valorar q@ %
.g‘,%, .

mediante escrito de fecha 20 de noviembre de 2015 en el que solicité se’
dejara sin efecto’ dicho desistimiento pox encontrarme privado dggmi

libertad con motivo de la denuncia que la demanda instauré en mi cdﬁ&i‘i

asimismo cbra en constancias copia certificada de la causa penal 84/2012-5,

que pasa desapercibida para el Tribunal Colegiado, omite su estudio y se
limita a establecer que no acredite tal circunstancia, aunado a que
supuestamente no impugné posteriormente, situacion que dejo de aplicar el

principio de la Causa de pedir y suplencia de la Queja.

En consecuencia, en su momento tuvo que determinax el A Quo que tales
copias tienen el caracter de evidencia 'y prueba, mismas que fueron
presentadas por el suscrito ante la autoridad responsable para apoyar las
manifestaciones en el sentido de declarar la ilegalidad del desistimiento de
fecha 28 de octubre de 2015 en virtud de la privacién de libertad y la

coaccién ejercida por la demanda y hoy tercero interesada, considerar como

Soudan. .o
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5 g DESISTIDO DEL JUICIQ LABORAL 11022011 ANTE LA
Ayl BDE CONCILIACION Y ARB

ioridad Henen lugar
cpndiciones insalubres,

v amenazado CARMEN

cuando me encontraba pfivado de mi libertad,
inhumanas, por lo que ante la incertidumbre me/
TORRES AVILA para desistirme de los juicis faborales, sin tener otra

alternativa para recuperar mi libertad.

Lo anterior se acredita con los acuerdos expuesfop en el escrito de demanda

de amparo que a continuacién se transcriben:
B . '
b

ACUERDO DE FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2015 EN EL QUE SE TIENE AL SUSCRITO POR

UNTA ESPECIAL NUMERO DOS
RAJE

En la civdod de Mexicali, Bajo California, siendo fos nuevelhoros con seis minutos del dia
veintiochg de octubre de dos mil quince, estondo leghimente integrado esto Junta
Especlal Numero Das de o Lacal de Concifiacion y Arbitrfife de Mexicali, Baja California;
comparece ante jo misma ef LICENCIADO FABIAN DIAZ|DE LA SANCHA, quien a su vez
astenta ef carGcter de apaderoda lego! de o parte acfalr n mérita de documentales
abrantes en autas, de canfarmided con lo sefiaiodo en 4 diverse 692 fraccidn { y i de fa
Ley Federal del Trabajo, quien solicita ef usa delo voz y cpon ! dido que e fue manifiesta:--
- Que en este acto y en efercicio de ias focultades que mye fieran conferidas por by parte
octard en la corta poder insertor en el escrito iniciol de Ig acdidn, vengo a desistirme de lo
demanda presentada en fer:hd 07 de julic de 20111y d i!a acciones principoles y

secundarios entobloda en cantro de OPTICA EXE LENTES A CALIFORNIA, JOYERIA
QRD E!NC, CARMEN TORRES AVILA, VIOLETA JOSEF, RES Y QUIEN RESULTE -
RESPDSABLE DE LA FUENTE DE TRABAJO tados can do picii folodg en autos, por asf
convenir o mis intereses, rizén por la cun! no me reserjo derécho olguno en lo futuro,

de lo demondo de fecha 07 de jullo de 2011 y de las acciones principoles y secundarios
entablodo en contro de DPTICA EXE LENTES BAJA CALIFORNIA, IOYERIA ORO FING,
CARMEN TORRES AVILA, VIOLETA JOSEFINA TORRES Y QUIEN RESULTE RESPOSABLE DE
LA FUENTE DE TRABAIG todos con damicifio sefinlada en autos, na reservandose (o porte
octaro derecho alguno en lo futuro par los razones y mativos que indice ol momentq de
su Intervencidn en la forma y términos ontes indicodas, hociéndose cansiar que es
innecesaria fu ratificacion del desistimienta formufade por fa parte actorg, todo vez que
ef profesionista compareciente cuanta con lo focultad expresa para desistirse en fo
presente octuacién, estq de conformided con Jo sustentado en fa tesis que paro tal efecia

anifiesta, el acto



s; inserto en el cuerpo de lo presente: DESISTIMIENTO EN EL PROCEDIMIENTD LABORAL,
ES NECESARIA 5U RATIFICACION POR EL ACTOR CUANDQ EL APDDERADD CARECE DE
FACULTADES EXPRESAS PARA ELLO. En términos del orticuly 692 de lo Ley Federal del
Trobajo, los partes en el juicio pueden comparecer de manera directo o por conducto de —
apoderodo. Al respecta, lo exigencia del legislodor en cuonto o Comporecer @ Trovés de S
apoderodo debe entenderse en el sentida de que dicho nambramiento constituyo fo

expresion de un octo jurfdico regular, es decir, en el gue se hayan cumplida los elementos

materiates que fo condicionan, osi como los requisitos formoles que debo cantener pora

su validez, estimando poro efla que lo Ley Federal del Trobajo no regula el controto-de

mandato sinp séfo' permite su ejecucion, pues so!amenfe ordeng que fos apaderodos

exhiban el testimanio notariol correspondiente, lo carta pader Can los requisitos previstos

en dicho precepta, que se reducen o su atorgamiento ante dos testigos, a el documenio

idoneo paro iol efecto o juicio de fo Junto. En eso virtud, cuando el apoderodo del

trobajador desistid en el juicio sin contar con facuttades expresas para hacerla, con

vinlacion ol articulo 2,587 del Codigo Civil Federol, es decir, excedienda fa actuacion que

se le tiene permitido, pues todo mandato judicio! requiere cléusulo éspeciol paro poder

desistir, pracede que o Junta de Canciliocidn y Arbitrajie mande ratificar el escrita

relotiva, de manera que el trabojadar exprese en forma inequivaeo sies o na su valuntad

desistir, canvalidanda, si osi procede, lo actuacion excesiva de su opaderada, pues el

orticulo 2,594 dei‘propia Cddigo dispane que la parte, en este casa, el trabojodor, puede -
ratificar antes del loudo {sentencia}, o que ef procurodor hublere hecho e}(cediéndase del
poder. Controdiccign de tesis 142/2009. Entre los sustentodas por tas Tribunoles
Colegiodos Segundn en Moterias Administrotiva y de Trabajo del Décima Sexto Circuito y
Segundo en Materia de Trobgjo del Tercer Circuitt. '3 de junio de 2009. Mayario de
cuatro votos, Disidente: Sergio Sahodor Aguirce Anguiane. Fanente: Genara Dovid
Gangara Pimental, Secretaria: Marin Marcela Romirer Cerrillo. Tesis de jurisprudencia i
83/2009. Aproboda par lu Segundo Saiq de este Alta Tribuno, en sesidn privada del diez ’
de junio de dos mil nueve. Epaca: Novend Epoca Registra: 166967 Instancia: Segundo
Salo Tipo de Tesis: Jurisprudencio Fuente: Semanario Judiciol de lo Federocidn y su
Goceta Temao XXX, Julio de 2009 Materia(s): Loboral Tesis: 20./). 83/2009 Pdgino: 401
Tesis de jurisprudencio.- - - - En ese orden de ideos y consideranda que dentro de los
cutos de ln presente causa juridico no existe materio de litigio pm"a ta continuacidn det
presente gsunta, SE_ORDENA_Et_ARCHIVO DEFINITIVO DEL PRESENTE EXPEDIENTE
COMO ASUNTO TOTAL ¥ DEFINITIVAMENTE CONCLINDO, previos las anotaciones de
Ley en el libro de Gobiermno respectivo.- - - Can lo anterior se do por terminado el presente
acto, firmande al margen los comparecientes pora constancia, ante Jos CC. Miembras
que integron la lunta Especiol Ndmero Das de o Local de Canciliacidn y Arbitraje de esta
ciudod, fungienda como represéntante Obrerd fo €. YESENIA LARIOS LIZARRAGA, como
represente Potréna.‘ el C LIC. CESAR PEREZ PRUNEDA, ante la C. Presidenta fa C LIC.
CARDLINA PEREZ RIVERA hobilitado por acuerde de fecha 18 de ogasto de 2015 ante lo
G Secretaria de gcuerdos de lo mismg lo C. LC OSVALDO GARCIA BRIONES, gque .
avtorizo e R L [ i

s B,

COMPARECENCIA DE LA C, CARMEN TORRES AVILA ANTE EL JUZGADO SEXTO PENAL
EN FEGHA 28 DE OCTUBRE DE 2016 EN LA QUE SE LE TIENE OTORGANDO EL PERDDN
' AL SUSCRITO

I

COMPARECENCIA.- En Mexicali, Baja Colifornia, sienda lgs nueve horas con guince
minutos del dit veintiocha de octubre de das mil quince, la suscrita JUEZ SEXTD DE LO



Electaral, quien en usa de la vaz manifesté: Que en este acto otarga mi
perdén a fovor del inculpoda LUIS FRANEISCO AVILEZ TORRES, par)‘b que
de ROBO CALIACADO COMETIDO POR DEPENDIENTE, por asi canvenir g
sin reservo de derecha o accidn de naturoleza alguna en su contra, estpydija y firma ol -
margen pard canstancig. - DOY FE- - -« - - -rmcvom e o R - -

Gce gl delita
his intereses,

Fos mil quince, o
cio que antecede.-

CUENTA.- £En Mexicali, Bojo Californio, a veintiocha de octubre del
suscrita Secretario de Acuerdos da cuenta g la Jugz, can la comparecq
CONSTE, = - - == mmmmrmm i m oo

ACUERDO.- En Mexicali, Boja Caiifornio, o veintiocha de actubre dbjdas mil quince.- - - - - '

vista o camparecencio que antecede y en virtud del perdinf dtorgadn par CARMEN
TORRES AVILA a fovor def fncu!paqa LUIS FRANCISCD AVILEZ [FRRES, can fundamenta
en la dispuesta por los numerales 97 fraccidn V y 106 delf Cadiga Penal, se declara
extinguida la accidn penal ejercitada en su contro, camo profotye respansable del defita

de ROBO CALIFICADD COMETIDO POR DEPEND.‘ENTE decrptopdose el sabr&erm;ente,

iHvamente cancluida, con
p Pracedimientas Penales.
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o 4, Licenciado MARIZELA
21058 NACALPIV ESPINOZA, ante su Secretaria de Acuerdas, 'r,' ndo MARTHA GONZALEZ -
LA NN SABORL can qmen actig y da fe. -

R
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"Como es de observarse, en primer término el fa¢uerflo de desistimiento tiene
lugar momentos antes de que la C. CARMEN|TORRES AVILA otorgara el
perdén al suscrito, 1o que denota la mala fe y]lal coadcién de la que fui objeto

pues una vez que aquella se cerciorara de qug en efecto me desistiera del

proceso en su contra, comparecerfa ante \el uzgado Sexto Penal para

concederme mi libertad, y no obstante quelel A Quo tuvo su alcance el

contenido integro del expedlentes laboral m\com& de la causa penal
84/2012-5 que a su vez abra en autos del citadcxexpe\:liente laboral, no

advierte la situacion en la que me encontraba, sin ;qaligar la fecha v hora

en_que tuvieron lugar dichos acontecimientos, det nando de forma

errénea que no logré acreditar la coaccién e intimidacién ejercidas en mi
persona, omite entrar al fondo del asunto y avocar su analisis en la
. integridad de los .autos, pues el mismo tribunal reconoce su estudio

_ unicamente hasta foja 99 de autos, vulnerando en consecuencia mi derecho



EL

a ser oido y vencido en juicio y de proteccion judicial previstas en la

Convencién Americana de Derechos Humanos en sus articulos 8 y 25

Articulo 8. Garantias Judiciales

1. Todn persona tiene derecho a ser ofda, con. las debidas garantias y
dentro de un plazo razonable, por un juez o tribunal competente,
independiente e imparcial, establecido con anterioridad por la ley, en la
sustanciacion de cualguier acusacion penal formulada contra ella, o para la
determinacién de sus derechos y obligaciones de orden civil, laboral, fiscal
o de cualguier otro cardcier.

Articulo 25. Proteccion Judicial

1. Toda persona tiene derecho a un recurso sencillo y vapido o a
cualquier ofro recurso efectivo ante los jueces o tribunales competentes, -
que la ampare contra actos que violen -sus derechos fundamentales
reconocidos por la Constitucion, la ley o la presente Convencidn, aun
cuando tal violacion sea cometida por personas que actilen en ejercicio de

sus funciones oficiales,
" e
En relacién con los articulos 1, 14, 16 y 17 de nuestra Constitucién Politica § @&%f
. ' ’ o o
de los Estados Unidos Mexicanos: , | I% @%\*

2
=

“Articulo 1o. En los Estados Unidos Mexicanos fodas las personas
gozardn de los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion y en
los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, ast
como de las garantias para su profeccién, cuyo ejercicio no podrd
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que
estn. Constiturion establece. ' :

Las normas rvelativas a los derechos humanos se interpretarin de

- conformidad con _esta Constitucion_y con los tratados
internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las
personas la proteccion mis amplia.

Todas las autoridades, en el dmbito de sus competencias, tienen la
obligacion _de promover, vespetar, proteger y garantizar los
derechos hymanos de _conformidad _con los principios _de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.
En consecuencia, el Estado deberd prevenir, investigar, sancionar
y veparar las violaciones a [os derechos humanos, en los términos -
que establezca la ley. '




H

Esti prohibida la esclavitud en los Estados Unidos Mexzcas Los
esclavos del extranjero que entren al territorio nacional alcanghrin, por
este solo hecho, su libertad y la proteccion de las leyes.

Queda prohibida toda discriminacion motivada por gen étnico o
nacional, el género, la edad, las discapacidades, la cong, Jcion social, las
condiciones de salud, la religion, las opiniones, las prefe vencias sexuales,
el estado civil 0 cualquier otra que atente contra la dignidad humang y
tenga por objeto anular o menoscabar los derechod fy libertades de las
personas.

Articulo 14. A ninguna ley se davd efecto refypactivo en perfuicio de
persona alguna.

Nadie podrd ser privado de la libertad o de syg propiedades, posesiones o
derechos, sino mediante juicio seguido antef los tribunales previamente
establecidos, en el que se cumplan las [fprmalidades esenciales del
procedimiento y conforme a las Leyes expedidgg con anterioridad al hecho.

En los juicios del orden criminal queda jfolubide imponer, por simple
analogia, y ain por mayovia de razdn, pend alguna que no esté decretada
por una ley exactamente aplicable al delito d que se trata.

En los juicios del orden civil, la sentencia ddfinitiva deberd ser conforme a ln
letra 0 a la interpretacion juridica de la tey, y a falta de ésta se fundard en
los principios generales del devecho.

LEZN R Articulo 16, Nadie puede ser molesthdo en su persona, familia,
1, DL

N e 0 s sidomicilio, papeles o0 posesiones, sino en ittud de mandamiento escrito de
et g gutoridad competente, que ﬁmde J motive la causa legal del

procedimiento. (...)

Articulo 17. nguna persona podri J acdrse justicia por si misma, ni
ejercer violencia para reclamar su deregho '

Toda persona fiene derecho a que se lefadmingstre justicia por tribunales
que estardn expeditos para impartirlajen los plazos y términos que fijen
las - leyes, emitiendo sus resoluciongs de minera pronta, completa e
mmparcial. Su  servicio serd gratuito, guedando, en consecuencia,
prohibidas las costas judiciales

Para lo anterior, sirve de sustento los siguientes criterios emitidos esta
Suprema Corte de Justicia de Ia Nacion, referentes a conducta pi‘oceSal que
presentan las partes durante el juicio y que resulta fundamental para.'la

determinacién de las resoluciones en los procedimientos laborales, pues es



facultad del Juzgador remitirse a aquella para el conocimiento de la verdad,
especificamente a la mala fe, una variante de dicha conducta, y que en esas
condiciones se pone en evidencia la falta de rectitud de esa parte respectoa -

las manifestaciones rendidas en el juicio: |

Epoca: Novena Epoca

Regisiro: 162187

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
Tomo XXXIII, Mayo de 2011

Materiafs): Laboral

Tesis: XVII 1o.9 L

Pdgina: 1055

CONDUCTA . PROCESAL DE LAS PARTES EN EL
PROCEDIMIENTO LABORAL. LAS JUNTAS ESTAN FACULTADAS
PARA VALORARILA IDENTIFICANDO LOS ACTOS U OMISIONES
QUE PERMITAN O IMPIDAN LLEGAR AL CONOCIMIENTO DE LA
VERDAD. .

El articulo 841 de la Ley Federal del Trabajo establece en lo conducente:
“ILos laudos se dictardn a verdad sabida, y buena fé guardada y apreciando
los hechos en conciencia, sin necesidad de sujetarse a reglas o formulismos
sobre estimacion de las pruebas ..", lo cual obliga a las Juntas de
Conciliacion y Arbitrgje a llegar al conocimiento efectivo-de la realidad de.
los hechos controvertidos, desestimando cualquier razonamiento inflexiblé ™"

tendente a ocultarla, a favorecer una version o circunstancias que no-: .
deriven de lo objetivamente acreditado por las partes, o bien, a incurrir en
valpraciones contrarias a la logica, la sana critica y a las mdximas de la
experiencia. Por fanto, para cumplir con dicha obligacidn la autoridad
laboral estd facultada para valorar la conducta procesal de las partes
identificando los actos u omzszopes que permitan o zmpzdan legar al
conocimiento de la verdad,

PRIMER TRIBUNAL COLEQIADO DEJ, DECIMO OCTAVO CIRCUITO.
Amparo directo 148/2010. Marco Antonio Garcia Gareia. 11 de marzo de
2010. Unanimidad de votos, con voto aclaratorio de la Magistrada Maria
Eugenia Olascuaga Garcia. Ponente: Maria Eugenia (Mascuaga Garcia.
Secretaria: Erika Nayeli Tarres Santiago.

Amparo directo 935/2009. Ceniro de Salud Yalentay para la recuperacion
integral psiconeurologica, 4.C. 11 de marzo de 2010, Unanimidad de
-votos, can voto aclaratorio de la Magistrada Marfa Eugenia Olascuaga
Garcla. Ponente: Marta Fugenia Olascuaga Garcia. Secretario: René
Rubio Escobar. - .

Amparo directo 628/2010. Centro de Estudios Uriversitarios Fray Luca
Paccioli, S.C. 21 de octubre de 2010. Unanimidad de votos. Ponente: .




-

Maria Eugenia Olascuaga Garcia. Secretario: Aquilgs Cuauhtémoc

Miranda Judrez.

Epoca: Novena Epoca

Registro: 180829

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito
Tipo de Tesis: Aislada ’
Fuente: Semanario Judicial de la Federacian yfsu [Faceta
Tomo XX, Agosto de 2004
Materia(s): Civil, Comiin
Tesis: [40.C.69C
Pdagina: 1653

PRESUNCIONES DERIVADAS DE LA/ CONDUCTA PROCESAL DE
LAS PARTES.

La conducta procesal de las partes estun jelemento bdsico, puesto gue
proporciona al juzgador elementos oljetivps de conviccion que deben
tomarse en cuenta para derivar -de ellas lgs presunciones que logica y
% legalmente se deduzcan; por lanto, sijse gdvierte que durante el juicio
%f*alguna de las partes obré dolosamente,al afirmar hechos o circunstancias
de los que posteriormente se contradice, dgberd ponderarse esa conducta
contradictoria, la cual es un dalo oz)jez‘i o que puede ulilizarse como
argumento de prueba, el cual, admikiculdo con el resto del material
probatorio y las circunstancias del case, sepd de utilidad para averiguar la
verdad de los hechos controvertidos.{La |apreciacion conjunta de estos
elementos determinara el grado de prohabdidad del hecho que se pretende

iea B80S Jomostrar, en la inteligencia de que el Vhecho presumido debe inferirse, de

g;fjéggfm{é manera [8gica, de la conducta procesal.
alaiangs _ *al_ _
CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER
CIRCUITO. :
P Amparo directo 964/2004. Constructora dbpurmrad Amodio Berho, S.A. de
~ C.V. 10 de febrero de 2004. Unanimidad de|votos. Ponente: Marco Antonio

Rodriguez Barajas. Secretaria: Ana Paofa"‘-§ yrdez Lopez.

Por analogfa, me permito sefialar el siguientejfriterio, que sefiala la mala

fe con la que se conduce la demandada

caricter penal en contra del trabajador mien‘rahi se encuenfra activo el

procedimiento laboral, y que la Junta Resiia\ons ble, v en su caso el

Tribunal Colegiado tuvieron que valorar al momenty de emitir cualquier

tipo de resolucion: -

Epoca.‘ Noveng E‘poca
Registro: 181281
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

1 \accionar un proceso de



Tipo de Tesis: Aislada :

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta

Tomo XIX, Junio de 2004

Materia(s): Laboral _ _ 4
Tesis: IV.30.T.165 L

Pdgina: 1468

RENUNCIA. CUANDO EL PATRON PRESENTA UNA QUERELLA
EN CONTRA DEL TRABAJADOR, LA AUTORIDAD LABORAL DEBE
PONDERARLA TOMANDO EN CUENTA LA CONDUCTA

PROCESAL DE AQUEL, MAXIME SI EL TRABAJADOR CONTABA
CON UNA ANHGUEDAD CONSIDERABLE, :

Si bien la existencia de una querella presentada por el patrén en contra del
trabajador es insuficiente por si sola para acreditar que la renuncia al
trabajo fue obtenidg bajo coaccidn moral, la autoridad laboral tiene la
obligacidn de ponderaria tomando en cuenta la conducta procesal de la
demandada, si ésta negd su existencia y si en el juicio se demostrd lo
contrario, pues no resulta creible que un trabajador con un tiempo
considerable de antigiiedad renuncie a su empleo de manera voluniaria, sin
considerar que nfluyé en su contra un estado de intimidacidn ante la
denuncia penal-de que fue objelo y la orden de aprehensicn que le fue
decretada.

SV ae

TERCER TRIBWAL COLEGIADO EN MATERI4A DE TRABAJO DEL
CUARTO CIRCUITO,

Amparo directo:1014/2003. José de Jesis Torres Alba. 3 de marzo de 2004.
Unanimidad deivotos. Ponente: Rodolfo R Rios Vizquez. Secretario: M.
Gerardo .S’anchez Chdirez. :

Asimismo, el A Quo es omiso respecto a los criterios que de forma andloga

se hicieron valer en el escrito de demanda de amparo, de los que claramente ., ...

HA CORTE D

JiORETAA T
SECOW:

h

PN
B

de advierte que el acto reclamado ante la Responsable vulneré mi derecho &

libertad, integridé.d y mi derecho de accién e imparticién de justicia,
seguridad y certeza juridicas, én virtud de que la demandada en los juicios
laborales de origen obré de mala fe para obtener del suscrito el

desistimiento a su favor, criterios que me permito sefialar a continuacion:

Epoca: Séptima Epoca

Registro: 245070

Instancia: Sala Auxiliar

Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion
Volumen 217-228, Séptima Parte

Materia(s): Laboral

P



: Tesis:
Pdgina: 221

RENUNCIA, TRABAJADOR DETENIDO.

Del contenido de la tesis relacionada, visible
quinta parte del Apéndice al Semanario Juflicial de la Federacion
publicado en 1985, se desprende que lo esenclgl es que si el trabajador
firmé su remuncia precisamente cuando e [¢gncontraba en calidad de
detenido en lg averiguacion previa, esta sitijficion permite establecer la

ey la pdgz'na_ 228 de la

presuncion de gue al estampar su firma en [ renuncia se enconfraba en .

un estado de intimidacion que indudablemente se traduce en una coaccion
moral, lo 'gue hace nula esa renuncia. Ak

criterio, es que cuando el trabajador esid| r:vado de la libertad no goza
de una total libertad animica para remufciar libremente, y para que se
produzca esa intimidacion, también es cfrcunstancia adecuadn el hecho
de haberse dictado en su contra un quio de formal prision, pues la
amenaza legal de una condena implica t4mbién un estado de intimidacion.
Y, por otro lado, si biem la suspensign del c@nrmto de trabajo cesaq,
conforme al articulo 42, fraccién lllf(de la Ley Federal del Trabajo,
CoR mayor razon debe cesar logica

i

cuando se dicta'sentencia absolutoria,

libertad, aunque sea con las
ne hubo causa wni siqguiera para
proseguir el proceso. Seria absurdo eqitgnder la ley en tal forma que si se
de hibertad, sin llegar siquiera a

wy Y legalmente cuando se dicta auto de

motivo para llevar el proceso hasia \la sentencia absolutoria. Para
conservar su trabgjo, el reo tendria §ueloponerse al auto de libertad, lo
;i # womRUON gue es legalmehte inconcebible. Paja el efecto de que la voluntad del
g:i zgiﬁg trabajador no haya sido plenamente libve y consciente al formular la
i e 258 renuncia, resulta indiferente (v mds Habiekdo suplencia de la queja en su
favor) que la rehuncia se haya obtenido c: co ) presién o mediante engafios,

timidgcion de la privacion de la

cuando el reo ‘'estaba sujeto a la
libertad corporal. ' i .
Amparo directo'277/86. Comparita Mexicana e Aviacién, SA. de C.V. 10
de febrero de 1987. Unanimidad de cidtro Votds. Ponente: Guillermo
Guzmdn Orozco, Secretaria: Maria Mygdaléna'Cérdoba Rojas.

Epoca: Séptima Epoca

Registro: 242761

Instancia: Cuarta Sala

Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de lg Federacién
Volumern 181-186, Quz’nfa Parte

Maieria(s): Laboml

Tesis:

,’ bien, el fundamento de tal



Pagina: 36~

RENUNCIA AL TRABAJO ESTANDO EL TRABAJADOR
DETENIDO, PRESUNCION DE COACCION EN LA.

Esta Cuarta Sala ha sostenido el criterio de que al trabajador que afirme
que lo obligaron, mediante coacciones, a presentar su renuncia al trabajo
que desempefiaba, corrvesponde demostrar tal aseveracion, si es negada
por su contraparte; sin embargo si de las actuaciones que corren
agregadas al  expediente laboral se desprende, que el agente del
Ministerio Publico Federal remitié al Oficial Mayor de la secretaria hoy
guejosa la renuncia original, que formulé el irabajador, se llega a lo
conclusion de que, efectivamente, dicha renuncia fue firmoda
precisamente, cuando el actor lnboral se encontraba en calidad de
detenidp en la Direccién General de Averiguaciones Previas de la
Procuraduria General de la Republica, situacion ésta que permite
establecer la presuncién que ol estampar su firma en la renuncia de que
se ha hecho mérito, se encontraba bajo wn estado de intimidacion que,
indudablemente se traduce en una coaccidn moral,

Amparo directo 8867/82. Secretario de Hacienda y Crédito Pitblico. 11 de
enerc de 1984. Cinco votos. Ponente. Alfonso Lépez Aparicio.

Epoca.- Cctava Epoca

Registro: 221168

Instancia: Tribunales Colegiados de C’zrcu:to

Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion

Tomo VIII, Diciembre de 1991

Materia(s): Labom!

Tesis: .

Pdgina: 291

RENUNCIA. CUANDO EL TRABAJADOR LA FORMULA ESTANDO
PRIVADO DE LA LIBERTAD, SE PRESUME QUE OBRO BAJO
COACCION, '

Si de las constancias de autos se advierte que el trabajador se encontraba
privado de su libertad cuando formuld la renuncia al contrato laboral, de
ello se colige validamente que lo hizo mediante coaccion moral, y por
ende lg relacion contractual debe conﬁnmr y el empleado en sus
derechos y obligaciones.

QUINTOQ TRIBUNAL COLEGIADO EN M4T ERIA DE T, RABAJO DEL
PRIMER CIRCUITO.

Amparo dirvecto 3763/91. Maria de los Angeles Castillo Marmolejo. 15 de
mayo de 1991, Unanimidad de votos. Ponente: Consiantino Martinez
Espinoza, Secretario: Sergio Garcia Méndez,
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- Secretario: M. Gerardo Sdnchez ChdireZ

- Tomo XIX, Junio de 2004

 TERCER TRIBUNAL COLEGIADO

Materia(s): Ldbbrql ,'

Epoca: Novena Epoca

Registro: 181281

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito
Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y sk Gaceta

Materia(s): Laboral

Tesis: 1V,30.T.165 L

Pagina: 1468

RENUNCIA. CUANDQ EL PATRON PRESENTA UNA QUERELLA
EN CONTRA DEL TRABAJADOR, I/

DEBE PONDERARLA TOMANDO EN

Si bien la existencia de una querella preseptada por el patrén en contra
del trabajador es insuficiente por st sola pafa acreditar que la renuncia al
trabajo fue obtenida bajo coaccidn mogall la autoridad laboral tiene la
obligacion de ponderarla tomando en qudnta la conducta procesal de la
demandada, si ésta negé su existencial y| si en el juicio se demostrd lo
contrario, pues: no resulta creible gue|un trabajador con un tlempo
considerable de antigiiedad renuncie af s empleo de manera voluntaria,
sin considerar que influyé en su contrajyn estado de intimidacion ante ia
denuncia penal de que fue objeto y la) prden de aprehension que le fue

decretada. -
!

MATERIA DE TRABAJCO DEL

=CUARTO CIRCUITO. '
Amparo directo 1014/2003, José de Japus Torres diba. 3 de marzo de
2004. Unanimidad de votos. Ponenfe: Rodolfo R. Rios Vizquez.

!

Epoca. Octava Epoca
Registro: 214167

Instancia: Ti rzbzmales Colegiados de Circhi
Tipo de Tesis. Aislada '
Fuente: Semanario Judicial de la Federacis
Tomo XII, Diciembre de 1993

Tesis: 120,90 L -
Pdgina: 947

RENUNCIA AL TRABAJO, ESTANDO EL TRABAJADOR ANTE
AUTORIDAD QUE FUNGE COMO PERSECUTORA DE DELITOS,

 IMPLICA COACCION MORAL.

Ha sido criterio constante que el trabajador que afirme que lo obligaron,
mediante coaccion, a presentar su renuncia af trabajo que desempeiiaba,
le corresponde demostrar tal aseveracion si es negada por su



contraparte; sin embargo, si de las actuaciones que se encueniran
agregadas al expediente laboral se desprende que el actor ante el sindico

municipal en funciones de auxiliar del Ministerio Publico acepta haber o

alterado documentacién para obtener un lucro indebido, y por ello se
compromele a presentar, su venuncia, este solo hecho permite establecer
la presuncién de que al elaborar ésta se encontraba bajo estado de
ingimidacion por la posible accién penal que podria ejercitarse en su
contra. Lo que indudablemente invalida la renuncia por estar viciada la
voluntad del trabajador, pues en el mejor de los casos la falta de probidad

. cometida como consecuencia de la labor desempefiada, daba lugar al cese
por causas imputables al actor, mas no a oblener una renuncia a cambio
de no ser denunciado penalmente.

SEGUNDOQ TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEGUNDO CIRCUITO.
Amparo directo 628/93. Andrés Yafiez Navarrete. Jo. de septiembre de
1993. Mayoria de votos. Disidente: Enrique Pérez Gonzélez. Ponente:
Raril Solis Solis, Secretario: Pablo Rabanal Arroyo. -

Por lo antes expuesto, la resolucion emitidapor—el—Primer-Frbunals
Colegiado del Décimo Quinto Circuito con residencia en Mexicali, Baja |’

. o T A F g R
r st e LA 1

California, se estir na violatoria de derechos fundamentales en perjuicio de

quejoso, toda vez que - negd la proteccion de la justicia a rafz de una
v

R
LERE E d Do

incorrecta determhiacién de la Litis, falta de exhaustividad en la sentencia

pues no se avocé al estudio de los conceptos de violacidn hechos valer pof el

suscrito asi como el estudio de fondo de la totalidad de los autos remitiros

" por la Autoridad Responsable, se abstuvo de aplicar en su caso la suplencia

de la deficiencia de la Queja, fij6 una incorrecta interpretacion de la norma y

por ende, se declaré subsistente el acto reclamado de fecha veintiocho de =

octubre de dos mil quince en el que se me tuvo por desistido de la demanda

-y de la acci6n intentadas ya que dada la trascendencia del acto, el

desistimiento formulado en esos términos es una actuacién procesal cuya

.veracidad debe constar fehacientemente en autos y no inferirse en base a

presunciones, pues con ello la parte actora hoy quejoso pierde no solo los
_ ; _
derechos producidos en el juicio, sino la facultad de emprender nuevamente

1a accion.
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Asimismo se vulneran los derechos humanos 1, 14 y 123 de la
Constitucion Politic;;l de los Estados Unidos Mexicanos, it virtud de que
implica una renuncia del trabajador al _ejércicio‘ de sug/derechos laborales
con motivo de la accién intentada en el juicio natural del que deriva el acto

reclamado.

En este sentido, resulta inconcuso que el tema de cpngtitucionalidad del acto
reclamado no se resuelve en cuando al fondo flefla Litis que el suscrito
plante¢ en la demanda de garantfas, en virtud de gue el A Quo se abstiene

de atender en su totalidad los conceptos de yiolacién expuestos, pasando

desapercibido la indebida actuacién de la autoriglad responsable al acordar

de forma ilegal el desistimiento de las acciorjes intentadas dentro del juicio

laboral de origen; no obstante que es debg¢r de la Autoridad del Trabajo

) lograr 1a justicia social, es decir, lograr el eduiifbrio de las fuerzas del trabajo

y del capital de una manera imparcial, sdguldo del principio que reza “in

" dubio pro operario” o el principio de lo mas { hvirable al trabajador.

Bajo‘ esta premisa, y toda vez que en| Ik legislacién laboral no obra

disposicion que prevea la actuacién de las Juntas de Conciliacion y Arbitraje
ante el desistimiento por conducto de apdderado legal cuando el actor se
encuentra’ privado ,Fie su libertad, tuvo qu atender en primer término los
principios generales de justicia social que é\ desprenden de} articulo 123 de
nuestra Constitucion Polftica de los Estadog{WUnidos Mexicanos, en el que se
plasman los prihc-ipios rectores en materia {aporal, del trabajo y previsién

social.

LEY FEDERAL DEL TRABAJC

Articilo 20.~ Las normas del trabajo tienden a conséguir el equilibrio entre los
Jactores de In produccion y la_justicia social ast como propiciar el rabajo
digno o decente en todas las relaciones laborales.

observar el principio de que las normas del frabajo estdn encaminadas a .



Articulo 17, - A falta de disposicién expresa en la Constitucion, en esa Ley o en

sus Reglamentos, o en los tratados a que se refiere el articulo Go., se tomardn

en consideracion sus disposiciones que regulen casos semejantes, los principios

generales que deriven de dichos ordenamientos, los principios generales del RN
derecho, los principios generales de justicia social que derivan del articulo 123 -
de la Constitucidn, la jurisprudencia, la costumbre y la equidad

Arazéndelo anteri:or, se golicita a este Honorable Suprema Corte de Justicia
de la Nacién, resolver el presente recurso, toda vez que el Tribunal
Colegiado v la autbridad responsable vulneré mis Derechos Humanos de
legalidad, seguridad y certeza juridica, al no prever que debe mandar
ratificar el desistimiento formulado pof apoderado legal a fin de que en mi
cardcter de trabajador exprese en forma inequivoca sobre ese pilnto, pues en
virtud de la coaccion ejercida por la C CAMREN TORRES AVILA al
manifesté_r que no -desistirme del procedimiento en su contra continuaria

privado de mi libertad, hecho que constituye un vicie en el dnimo de.

renunciar 2 la proteccién que la justicia otorga, por lo que la Autoridad.
Responsable estd obligada a ordenar la ratificacién de dicho deéistimiento
por parte del trabajador, dada la trascendencia de sus efectos, debiendo
cerciorarse de que efectivamente es voluntad del demandante abdicar en su- .

pretension. -

oo

Derijvado de lo anterior solicito, Amparo y Proteccién de esta Honorable

Suprema Corte de Justicia de la Nacién.

Por lo antes expuésto, atentamente solicito a esta H. Suprema Corte de

_justicia de la Nacién, lo siguiente:

i

UNICO: Tenerme por presentando en tiempo y forma el presente
RECURSO DE REVISION, declarandolo procedente en el momento procesal

opoftuno por esta H. Suprema Corte de Justicia de la Nacion.
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CUIDAD DE MEXICO, A OCHO D

FEBRERO DE DOS MIL DIECISIETE, EL
CRETARIO GENERAL DE

LICENCIADO DAVID ESPEJEL RRMIREZ,-SUB
ACUERDOS DE LA SUPREMA < 8TICIA DE LA NACION, HACE

ORIGINALES QUE TENGO A LA VISTA'Y OBRA EN EL AMPARO DIRECTO EN;??
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